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LES ELITES POLITIQUES DE MONTREAL :
DE L’ARISTOCRATIE A LA DEMOCRATIE®

GUY BOURASSA Université de Montréal

Cette étude s'inscrit dans le cadre plus large d'une analyse de la vie politique
montréalaise. Vouloir répondre a la question « qui gouverne ? » exige que
I'on considére d'abord les détenteurs officiels de la puissance politique.
L'objectif & long terme que nous poursuivons amencra ensuite  ticher de saisir
le processus en action, & cerner les roles et combats réels au moment de la
mise en train d'actions importantes, de la prise de décision'. Pour le moment,
la recherclie présentée ici porte sur un aspect trés précis : la connaissance
des élites politiques officielles entre 1840 et 1960.

Montréal regoit sa premiere charte municipale en 1833 mais son autonomie,
tout au moins formelle, ne sera acquise pour de bon qu'en 1840. Entre cette
date et 1960, trente-huit maires ont dirigé prés d'une centaine de conseils
municipaux. Voila donc un personnel politique de bonne dimension. Qui
out €t¢ ces élus du peuple depuis cent-vingt ans ? A quels groupes ethniques
appartenaient-ils, a quelle religion ; quel était leur statut social : leur occupa-
tion, leur niveau d'instruction ; ont-ils participé 4 la politique a4 d'autres
niveaux, provincial ou fédéral, sous quelle banniére ? Telles sont les questions
que nous nous sommes posées. Les éléments de réponse ont pu en général étre
obtenus et une forte majorité,de ces élus posséde une fiche & peu prés compléte.
Les sources sont assez diverses, mais les dossiers d'archives en constituent
I'essentiel. Mentionnons tout de méme quelques recueils hiographiques qui ont
‘té cieux®, Voila dailleurs un des aspects les plus étudiés de notre vie
jue, grace diailleurs & des recherches patientes et tenaces. Nous avons eu
a les compléter dans le cas des conseillers municipaux surtout, et encore
davantage a les soumettre & des analyses propres a la science politique. Au
niveau de l'explication des tendances qui donnent une forme A cette histoire,

plusieurs facteurs ont été cités : la croissance de la ville, la poussée démo-

graphique, les groupes ethniques, la modification dans les ressources politiques

ete. Sans €tablir de causalité stricte, notre analyse veut faire ressortir des
coirélations significatives. Elles ne furent établies qu’apres les avoir examinées
sous plusieurs angles. Les comparaisons dans le temps se sont avérées particu-
licrement précieuses. Faut-il préciser que ces résultats participent a des con-
cordances que dautres ont précisées pour I'ensemble de la société canadienne

*Ce texte, qui est une version abrégée, est le fruit d’une recherche qu'une subvention
du Conseil Canadien de Recherches Urbaines et iigionales a rendue possible. Nous I'en
remercions trés vivement, de méme que les étudiants qui ont participé aux travaux d'un
s¢minaire au Département de Science Politique de I'Université de Montréal.

IDiverses recherches récentes nous ont été utiles dans celte perspective mais il faut faire
une mention spéciale de R. A. Dahl, Who Governs ? ( New Haven, 1961).

2F. ]. Audet, Les Députés de Montréal, 1792-1867 (Montréal, 1843) ; ]J. C. Lamothe,
Histoire de la corporation de Montréal (Montréal, 1803).

XXX, no. 1, February/février 1965

Archives de la Ville de Montréal




36 GUY BOURASSA

frangaise et aussi pour des communautés trés différentes, notamment aux
Etats-Unis. En tout cas, on ne peut que souhaiter que d'autres travaux vien-
nent compléter et enrichir les « lois » qu'on peut déja dessiner.

Précisons d’abord les Brands traits de 'histoire du ré gime municipal montré-
alais. Cette tiche n'est guére fdcile puisqu’ici les formcs les plus diverses
chevauchen et s'entremélent.

Du régime frangais, retenons que Montréal est L'l'lf'L'Q en ville libre en 1642,
quelle le restera ]usqnun 1693 aprés quoi la lnic:lc du gouvernement de
Québec sera entiére. 1l y a une absence quasi-totale d'institutions démocra-
tiques a cette époque. Le changement de régime qui suit la conquéte n‘apporte
dailleurs aucune modification majeure & cette situation. Il faudra attendre
encore soixante-dix ans. Au tiers du XIXe siécle, les Montréalais, conscients
de leur nombre et aussi de leurs problémes, veulent prendre leurs destinées en
mains. Le gouvernement provincial accorde une charte en 1832, la retire en
1836, et la donne pour de bon en 1540.

Distinguons trois grandes périodes pour introduire un peu de clarté dans
I'histoire des cent vingt ans qui suivent. De 1840 & 1900, un premier moment
se caractérise par le fonctionnement régulier du jeu des élections. Clest
I'époque ou Montréal prend son essor. Une seconde tranche va du début du
XXe siécle jusqu'a 1943, faite de troubles, de mise en tutelle et marquée aussi

par Tapparition de certains leaders de premier plan. L'électeur montréalais
conserve au cours de ces années la possibilité de choisir ses représ‘enhmts mais
ceux-ci sont souvent réduits A linaction. Enfin, depuis vingt ans, le régime
démoc r.mquc a reconquis tous ses priviléges. Depuis cette dat(, le suffrage est

universel et 'on sait I'orientation de type parlementaire donnee récemment a
a i vie I]I()llli!_'.lnl.is(.

UNE OLIGARCHIE EPHEMERE
Montréal regoit donc sa premiére charte le ler juin 1832, Cette charte était
m"r{)\'i"(‘ pour quatre ans et stipulait que seize représentants seraient élus,

La prumc re éle ction eut donc lieu le ler juin 1833 et, le cinq suivant, les
seize choisissaient le premier maire. Sur ce premier Conseil municipal, il ya
peu de choses & mentionner. Retenons que la majorité est de l.mbuc .ml'].mv
ce (qui se reproduira aux élections de 1834 et 1835. Bon nombre de ces premiers
élus rvvéundnmt a la politique municipale aprés la coupure des années 1836-
1540,

Le premier maire de Montréal mérite une p]aco & part. Jacques Viger a en
effet été A la fois journaliste, écrivain, et surtout historien : il fonde en 1858
la Société Historique de Montréal et réunit en une ceuvre monumentale
quarante- quatre tomes sur ['histoire du pays. Il fut aussi élu député en 1856,

La charte ne fut pas renouvelée en 1836 : les troubles qui sannongaient et
linsécurité de I'époque poussérent les dirigeants provinciaux A rendre le

pouvoir aux juges de paix. lls furent une cinquantaine dont seulement le tiers
d'origine frangaise.

Toute cette époque a ses caractéristiques propres. Elle n'était guére
favorable 4 la mise en place d'institutions démocratiques. La lutte entre les
Geux principaux groupes ethniques fagonne aussi le systéme montréalais. Les
représentants du peuple demeurent une caste plutdt fermée od l'anglo-saxon
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Les Elites politiques de Montréal 37

occupe I'échielon élevé. On voit d'ailleurs mal comment il aurait pu en étre
autrement au moment méme ou une vaste politique d’assimilation prenait forme.
Bref, Montréal reste encore sous la tutelle québecoise et n'a pas encore donné
naissance 4 un personnel politique original. L'an 1840 va cependant marquer
le retour définitif du régime municipal.

I/ 1840-73 : Une aristocratie financiére

En 1841, les montréalais élisent les membres du Conseil municipal. On notera
pourtant que le maire restera choisi parmi les conseillers eux-mémes pendant
dix ans encore. L'essentiel reste que pour les trente ans A venir Montréal sera
dirigée surtout par une équipe d'hommes d'affaires, parvenus par leur seule
force & une prospérité remarquable. Des exceptions existent : celle entr'autres
de Wolired Nelson, modeste medecin qui prit une part importante aux
Troubles de 1837 ; celle aussi de Edouard Raymond Fabre, lui aussi engageé
dans ces luttes et tourné vers le commerce de la librairie et le journalisme.

Mais en gros, le pouvoir politique va étre lié jusqu’en 1873 A la puissance
financiére. Ses représentants forment une élite homogéne et fermée. La voie
vers le gouvernement passe par le succés dans les affaires. La richiesse consti-
tue la ressource politique fondamentale : elle confére un statut social élevé
le droit de diriger. A cette époque, d'autres ressources, qui allaient acquérir
un poids majeur, ne comptent guere. Le niveau d'instruction se situe plutét
bas. Peu de Montréalais peuvent alors poursuivre des études prolongées et les
professionnels ne constituent quune minorité, D'autre part, le soutien du
grand nombre importe peu ici. On retrouve les mémes hommes aux divers
postes-clés et ils n'ont pas a se soucier de Fappui massif du peuple. Ce trait ne
se manifestera qu'au début du XXe siécle. Bien entendu, tout cela signiﬂc que
la popularité des élus municipaux montréalais conserve une cote qui parait
aujourdhui négligeable. Pour diverses raisons que nous allons approfondir, le
peuple de Montréal se désintéresse assez largement de la chose publique pour

o}

el

laisser & ceux qui ont réussi en affaires le loisir de parachever leur démarche
triomphale jusque sur la scéne politique.

James Ferrier, qui fut maire en 1845 et 1846, représente le cas typique de ce
leader. Né 4 Vétranger, il émigl > jeune et sans moyens, Apri's avoir fait rapi-
dement sa fortune, il se lance dans la politique pour étre successivement con-
sciller municipal, maire, conseiller législatif, puis sénateur. On pourrait
aisément multiplier les descriptions de ce genre.

La prépondérance des hommes d'affaires est indiscutable. Des onze maires

qua eus Montréal pendant ces trois décennies, neuf appartiennent au groupe

des grands administrateurs, industriels et marchands, contre seulement déux
professionnels—I'un avocat, 'autre médecin ; et il faut faire exception pour
Charles Séraphin Rodier qui, bien que requ avocat, pratiqua fort peu le droit
pour sadonner plutdt au commerce d'impoztation, Ce premier trait va de pair
avec le faible degré d'instruction : uatre maires n'ont pas dépassé le niveau
primaire et quatre autres ont regu une formation secondaire.

On apergoit le méme phénomeéne chez les conseillers eux-mémes. Les admini-
strateurs, petits ou grands, chefs d'entreprise ou titulaires de postes élevés,
constituent les deux tiers de ceux-ci et les professionnels ne forment 13 encore
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qu'une faible minorité, environ 15 pour cent. Ici aussi, le succés a été dure-
ment gagné et les esprits audacieux ont conquis droit de cité, au sens le plus
strict. On passe aisément du commerce 3 la direction de la chose publique.

On peut déja entrevoir le poids de I'origine ethnique dans cette classe diri-
geante, Les Canadiens frangais occupent une place secondaire, Une certaine loi

alternance, fréquemment violée de toutes fagons, fait bien qu'd un maire
canadien anglais succéde un maire canadien frangais. La régle vaudra plus
ou moins jusqu'en 1914, Mais, & cette époque du moins, elle ne rend pas une
image réelle de I'importance des divers groupes ethniques. En effet, s'il y a
eu six maires d'origine frangaise, soit un peu plus de la moitié, le conseil reste
composé dans une proportion de 60 pour cent d’anglo-saxons, parmi lesquels
les Ecossais occupent une place 4 part. Il n'est pas inutile de rappeler, dans la
perspective d'un rapprochement qu’il faudrait pouvoir approfondir, que les
deux premiers députés élus par les Montréalais aprés I'Union étaient de
langue anglaise, c'est-d-dire Benjamin Holmes et George Moffat.

Ce qui améne des remarques du méme genre pour le lien religieux. On
dispose ici de statistiques précises qui montrent que les catholiques romains
représentent moins de la moitié des conseillers de cette période. L'explication
majeure d'une telle situation reléve de la structure démographique générale de
Montréal au milieu du XIXe si¢cle. Les Canadiens anglais ont longtemps cté
majoritaires. Nous reviendrons bientdt sur le facteur démographique.

Il serait pourtant erroné de conclure A I'absence des Canadiens francais
dans la vie municipale du temps. Le seul nom du premier maire de Montréal
détenir plus de cinq mandats (il en a en fait dix & son crédit, ce qui le place
parmi les tout premiers) suffit A nuancer le tableau. Le carriére de 'honorable
Jean-Louis Beaudry, qui fut d'abord élu dans les années qui ont précédé la
Confédération, le démontre en effet trés nettement. Les traits de cette carriére
permettent aussi d’accentuer le portrait que nous sommes en train d'esquisser,
Méme modéle : origine modeste, suceés financiers, longue carriére politique.

A propos des relations ethniques, il faut peut-étre surtout prendre acte d’une
évolution, lente 4 s"annoncer, mais qui allait réorienter profondément toute la
situation. Au cours de ces années, les Canadiens francais sont devenus la
majorité dans la ville et si un nouvel aménagement des forces politiques ne
fut réalisé que plus tard, peut-étre méme seulement au XXe siecle, 'observa-
teur peut percevoir les premiers craquements dés la seconde période que nous
avons découpée.

Les remarques sur l'origine ethnique mettent en relief un autre trait de la
vie politique municipale du temps, c'est-a-dire l'immense proportion de non-
montréalais d'origine dans cette élite. Vers 1850-1860, Montréal prenait son
essor et, trés normalement, attirait des ruraux et des étrangers en grand

nombre. Clest ainsi qua ses débuts, contrairement i ce qui se passe depuis

cinquante ans, Montréal a été administrée par des hommes nés en dehors de
ses limites : forte proportion d'immigrés d’abord et parmi ceux-ci prédomi-
nance des Ecossais. Trois des premiers maires de Montréal sont ainsi nés en
Ecosse. Chez les conseillers méme caractéristique : c'est pendant la décennie
qui suit 1860 que leur proportion a été la plus élevée. Les Irlandais suivent de
prés au Conseil quoiqu'un seul maire fut originaire d'Irlande pendant cette
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période. Les autres groupes ethniques sont inexistants avant 1870, sauf une
fraction infime de Juifs.

Ea second liey, parmi les citoyens nés au Canada, la trés grande majorité
va du coté de ceux qui ne sont pas issus de souche montréalaise. Entre 1849
et 1873, deux maires sculement sont des montréalais de naissance : Wolfred
Nelson et Charles Séraphin Rodier dont nous avons déja fait mention. Les
autres viennent de la Province de Québec (Riviére du Loup, Sainte-Anne-
des-Plaines), de 1'Ontario (Amherstburg, Kingston) ou encore des Etats-Unis
(John Easton Mills qui fut maire en 1847). La méme tendance existera
jusqu'au tournant du siécle puisqu’en 1900 seulement trois des vingt-cing maires
de Montréal sont nés dans cette ville. Le trait est peut-étre encore plus accen-
tué parmi les conseillers car il faut attendre 1950 pour voir plus de la moitié
étre originaire de Montréal. Pour la période qui nous occupe, la proportion
de ceux-ci varie entre 30 et 40 pour cent,

Derni¢re particularité de cette premiére forme de I'élite pnliqune montréa-
laise : son engagement pnh’liquc, non pas que cet engagement fut en lui-
mcéme plus ou moins accentué. De tout temps, le lien entre la politique muni-
cipale et la politique provinciale ou fédérale a été puissant dans la vie montréa-
laise et les mémes hommes passent d'un secteur i l'autre, ou méme cumulent
divers postes, avec la plus grande facilité, On distingue plutdt I'engagement
de ces hommes par une allure profondément différente de celui de la catégorie

qui suit. Peu en effet sont parvenus entre 1540 et 1873 4 la politique provin-

ciale ou fédérale par l'élection. Par exemple, deux maires ont été députés

alors que le nombre des sénateurs et surtout des conseillers législatifs est

¢levé, environ une demi-douzaine pour ces derniers. Peut-on conclure de 1A
qua cette époque 'entrée dans une autre aréne politique se présentait surtout
comme le couronnement d'une carriére el non comine une action parmi
plusieurs autres vers une carriere publique ? On serait porté A l'affirmer
davantage quand on remarque que les conseillers municipaux aussi n'ont pas

] it opté pour la députation et Gue ceux qui sont devenus conseillers
iégislatifs forment un groupe important. Pour étre plus complet il importerait
de tenir aussi compte de la structure méme de la carte électorale de I'époque :
les postes étaient peu nombreux et l'avénement de la Confédération avec les
nouvelles divisions qu'elle allait entrainer va causer une modification que
nous examinerons plus loin,

wchemas

Comment expliquer l'existence i cette époque d'une élite montréalaise
largement importée, surtout anglo-saxonne, et dominée par les milieux
d'affaires ? Quatre facteurs paraissent se détacher : (@) la situation d’en-
semble de la vie politique canadienne A cette époque, (b) I'évolution de la
ville — le fait qu'elle n'est encore qu'une petite ville, (¢) I'absence d'une
véritable tradition démocratique, (d) le systeme électoral lui-méme : le scrutin
public et les qualifications trés lourdes qui sont requises aussi bien de 1'élec-
teur que de l'élu.

(@) Les années que nous venons d’examiner sont celles qui ont suivi I'Union
et celles qui ont préparé la Confédération. L'année 1837 n'est pas loin et
lincendie de I'Hétel du gouvernement en 1849 A Montréal montre assez le
climat de I'époque. Comment pouvait étre possible aprés les années tumul-
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40 GUY BOURASSA

tueuses 1830-1840 I'éclosion d'une véritable vie politique municipale ?
D’'autres traits plus profonds, démogr;npin’qucs, raciaux, religieux, écono-
miques, se dessinaient lentement pour faconner les limites du débat des
années soixante. Aprés 1867 la scéne montréalaise se verra mieux circonscrite
et 'on peut dire qua ce moment apparaissent déjd les composantes d'une
dynamique qui se déroule dvpuis.

(&) Ensuite, Montréal entre 1840 et 1870 est une ville qui bitit ses assises.
La croissance démographique le montre d'abord: elle franchit le cap des
100,000 habitants vers 18635, Le progrés économique prend lentement forme
malgré les avatars des relations avec les voisins américains. Le port de Montréal
se développe pour de bon & partir de 1850. Sur le plan politique, la ville qui a
été la capitale, le centre nerveux du pays, est devenue simplement une entité
parmi d'autres,

Tout cela donnait évidemment un ton et une allure bien particuliers a la
politique municipale. Celle-ci ne tourne guére autour de grandes questions,
il sagit avant tout de donner A cette ville les moyens matériels, parfois les
plus élémentaires, pour assurer sa croissance. A ce moment, le Conseil n'était
tenu de se réunir que quatre fois 'an.

(¢) A ces deux facteurs s'allient une ignorance profonde des mécanismes
de la démocratie et le détachement inévitable d'une population qui n'a
jamais eu l'occasion de les utiliser. Les exigences et les possibilités de cette
nouvelle forme de vie politique restaient inconnues. Un tel vide s'accompagne
en général d'un sérieux désintéressement vis-i-vis toute la vie politique, désin-
téressement qui a aussi ses racines dans les crises de la période dont les solu-

tions ne sont guére proposées au peuple pour qu'il se déte;minc.

(d) Enfin, le systéme électoral lui-méme était peu propice 4 la participation
de I'ensemble de la population, Non seulement pour étre candidat mais pour
pouvoir voter se dressait une solide banniére financiére, Ces régles dureront
longtemps dans I'ensemble puisque le véritable changement n’aura lieu qu'en
1910. Jusqu'en 1889, le vote sera public. On imagine aisément les pressiong de
toutes sortes qui peuvent découler d'une telle procédure et les difficultés faites
4 ceux qui seraient tentés de s'opposer i la puissance financiére. En méme
temps, le suffrage est loin d'étre universel : seuls les hommes sont électeurs
et éligibles. Comment alors s’étonner des particularités de la vie politique du
temps ? Pourtant, certains phénoménes prenaient forme qui étaient sur le point
de soumettre la structure de la vie politique montréalaise A une profonde muta-
tion longue de quarante ans.

IT / 1873-1914 : L'éclatement d'une élite

En 1875, un médecin de réputation internationale est &lu maire ; en 1885
on trouve a la téte de la ville: de Montréal celui qui fonda La Patrie aprés
avoir combattu au Mexique dans l'armée frangaise ; lui succeéde un avocat
qui allait devenir premier ministre du Canada. ‘homogénéité de I'élite
qui avait dirigé Montréal jusqu'ici est brisée. La période qui souvre est celle
de la transition : les forces sont entremélées, des leaders d'un nouveau type
apparaissent en méme temps que de puissants hommes d'affaires se font encore
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¢lire. Néanmoins de tout ce réscau de tendances se dégage progressivement
une l'\ ne de force qui va infléchir dans un sens nouveau la vie politique

icipale pour parvenir 4 lui donner une allure bien marquée pendant la
troisieme période que nous avons découpée et qui s'ouvre avec la Premiére
Gu \.n:mmm

En tant que ressource pnht.’rm- ldr"cnt ne détient plus de monopole. 11
n'est pas dav antage la seule base du prestige social. Le rayonnement intellec-
tuel, le. nombre et la puusmxu, clumrim’, deviennent des atouts de prem ere
force. Pour les années & venir, ces quatre types de capital politique auront de
i a'l--‘r\h tance.

Dix-huit maires ont été élus pendant ces quarante ans. Pour certains, la
renommeée intellectuelle a été la base du pouvoir. Considérons par exemple la
carriere de Sir William Hingston. Né¢ de parents irlandais en 1829, au moment
ou Montréal était en train de conq juérir Ic régime municipal, il fait de long gues
¢tudes de médecine 4 McGill me.ntv d'abord, puis a I(".nuourg, en
France, et en Allemagne. Sa carriére scwnldninc est remarquable : Thistoire
de la chirurgie canadienne, écrit un commentateur, commence avec lui. Clest

premiére fois que Montréal se donne pour maire une personnalité de ce

pe, un grand universitaire. La politique attire des hommes nouveaux. Sir

illiam Hingston s'est présenté aux' Communes en 1875, il a été défait, mais
il est nommé sénateur en 1896. D'autre part son activité intellectuelle ne I'em-
peche pas de s'occuper des affaires ; il préside entr’autres le « Montreal City
and I;,«t..d Saving gs B AnK ».

i;&niu -LU-'. ans )lus turd on retrouve .l ‘H u ')rl_“'a Jd [llt me C.lfl’lLl’C (uih') nl
biographie du maire John James Cuérin. (,.m.u..-.i. anglais, fils d'un professeur
de \.LL:.-. U i].\tr\n) ce maire fut lui aussi un universitaire lhl. occupa de
hautes (‘.mr"ls dans sa I)rmu\s.\m. Ici encore les alfaires occuj pent une bt‘lhw..
piace. Sa (..tr." r¢ po: .ulluc fut cepe ndant !‘r.m larg ge et mieux reéussie : ¢lu a

I"Assemblée at"’lbnl{l\i.‘ ministre sans portefeuille, |] passera & la Chambre des
Communes en 1925 pour se retirer définitivement en 1930 ar prés une défaite,

Un a-l.\‘ttu semble pourtant avoir m.n-im. celte cxomtaon "a.us que tout

autre : la poussée tlm.u'l aphique u..lmul. la conquéte d'un statut m.:pr..am.

par les (,......\..< ns frangais au sein de la population de Montréal et dans ses

siructures Px uu‘;'n s. A notre avis, on ne saurait "n-':v t:'\n"q(r le retentisse-
&

ment Ge cette progression. Nous y reviendrons 4 diverses reprises car nous
(..l-;n.‘\ I e en J.l'\l nce, lJ.th CC Cas, {1 un m s lhus ’}lll\\.llltb IC\‘IL‘I‘S (1111 ont

donné son orie 1..\...tm a la vie 'nm--(hm de Montréal,

L'évolution de la population de Montréal depuis 1851 se caractérise par un

rapide accroisseme 1.\, ‘1.“‘ va meéme jllsilu a doubler le chiffre total entre 1851 et

4")- 1, soutenu pre “11- a ce Iy thme pe ndant q m'x(lms (-LCLI-III(‘ § pour uﬂujtll)!.llt

accuser un certain ralentissement, surtout depuis 1931,

Cette expansion qui a fait passer la population montréalaise, au cours de
notre seconde tranche, de 130,000 4 490,000 saccompagne d'une évolution
=, !

majeure dans la force respective des groupes ethniques, Pour les vingt années

qui ont précédé 1871, les recensements soulignent la progression de I'élément

rancophone : il passe ainsi d'une p opomnn de 75 pour cent & prés de 80

pour cent entre 1851 et 1871, dans I'ensemble de la province. A Montréal, le
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début de cette période marque une prépondérance des Canadiens anglais. En
1548, la proportion est de cinq contre quatre Canadiens frangais. Jean Bruchési
note aussi que de 1840 & 1865 la population de la ville méme de Montréal fut
en majorité de langue anglaise®. A partir de 1871, la poussée démographique
montréalaise ira de pair avec une implantation de plus en plus solide de I'é¢lé-
ment canadien frangais.

TABLEAU 1

EVOLUTION (EN POURCENTAGE) DES PRINCIPAUX GROUPES ETHNIQUES DANS L'ILE DE MONTREAL

-t _105]®
1871-1951

1871 1881 1901 1911 1921

Francais 60,3 62,1 63,9 62,7 60,7
Anglai 38,1 35,2 33,7 26,2 7.3
J —_ 0,1 1,9 5,2 6,3
Italiens 0,1 0,2 0,5 1,3 2,0
Polonais 0,1 0,5 — 0,5 0,4

*N. Lacoste, Les Caractéristiques sociales de la population du grand Montréal (Montréal,
1958), 77.

Le tableau fait ressortir la stabilité de la proportion de I'élément frangais,
avec un certain mouvement vers la hausse, en méme temps qu'un recul évi-
dent de I'élément canadien anglais pendant que deux autres groupes, les Juifs
et les Ttaliens, fixent lentement leurs assises.

v
b 4

‘n méme temps que s'organisent ces modifications fondamentales et sous
leur poussée, le systéme électoral se modifiait 4 Montréal. On a déja dit que

le vote est devenu secret en 1889, ce qui ne peut manquer d'influencer, & long
terme du moins, l'expression des diverses tendances. Il sera accordé aussi &
une | lation plus large. La méme année, les veuves ou les filles majeures sont

admises au scrutin. En 1889, ce sera au tour des fonctionnaires de devenir
citoyens i part entiére. Enfin, les ¢lections deviennent plus espacées, ce qui
donne 4 la fois plus de prestige aux élus et élimine ce que pourrait avoir de
routinier et méme d'importun un rite répété d'année en année.

Toutes les barriéres ne sont pourtant pas renversées puisqu'en 1899 la
qualification fonciére pour un candidat A la mairie est portée a la somme
respectable de $10,000 — alors que celle du candidat 4 I'échevinage demeure
4 $2,000 — et que les exigences énumérées 'lvhls haut demeurent requises pour
I'électeur, Les véritables modifications dans ce domaine appartiennent a la
troisiéme période.

¢ ten est-il de ‘1'(‘1m‘ré_:vm'o en force des Canadiens frangais sur la scéne
municipale 2 On la remarcque dans la carriére de quelques maires importants &
cette époque. Le premier, Jacques Grenier, est un fils de navigateur qui se lance
dans les affaires & Montréal pour devenir I'un des piliers de la classe financiére
alors qu'il réunit quelques directorats de compagnie tout en étant le Président
de la Société Saint-Jean-Baptiste. Le second, Alphonse Desjardins, pratique le
droit pendant quelques années mais abandonne bientdt pour se lancer dans
le journalisme, & L'Ordre d’abord puis comme directeur du Nouveau-Monde.

8]. Bruchési, « Histoire économique » dans Montréal Economique (Montréal, Ecole des
Hautes Etudes Commerciales, 1943), 29.
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Cm.w:v..tc:;r en politique, il sié gera a Ottawa, recevra un portefeuille en 1896
pour ¢{tre enfin nommé sénateur. On voit de nouveau d.ms cette biographie
s'entreméler carriére libérale et affaires puisque Desjardins sera président du

C.—.-u;L Foncier du Bas-Canada. Le troisitme (‘nfm Raymond Préfontaine,

avocat, ministre sous Laurier et surnommé le nouvel Haussmann i cause cic

son souci de lar nénagement urbain, occupe une place a part par le rble

qu’il a joué dans le passage de la majorité du Conseil municipal au.\ mains des
k..u:.‘.{..n ns u.u.q‘us‘

La lecture des procés-verbaux du Conseil municipal & cette cacn’iue et des
.m....uu. devrait permetire de p.u.n.cr les étag pes et les stratcgws de toute
celte mutation.

La mesure de la transformation dans le pouv oir politique des deux principaux
groupes ethniques apparait surtout dans le (mtm.. municipal lui-méme. Du
( oté des nmht.S la Udluh\_l' est 'mua.tum nt e:( m.lt;rcc D.mq ]Lnsc.nmu ULS
élus ce pendant, ]1..]ag\, est 1)455-31)11.‘:1&]1‘. différente. Inférieure A la moitié
jusqu'en 1880, la représentation frangaise franchit le car p du 50 pour cent au
cours de cette décennie et va par la suite s'amplifier r.npxdezm nt pour dépasser
73 pour cent avant la bcwmlc Guerre \.um.mlc et, de toutes fd‘;()ll.b se
maintenir aux alentours de 70 pour cent depuis le début du siecle. Un tel
renversement se fait surtout au détriment dn groupe ¢cossais (1u1 dl\p.u.ailm
L" Of ITess

La méme tendance vaut pour ce qui est de l'affiliation rel igieuse. Minoritaires

u‘u 1.['1 ;bbU, ics (ulml.upus cComy m*ln 5Y4 pour cent du groupe p(.mi(.m les

dix ans qui suivent et leur proportion a conservé depuis une moyenne de
{9 pour cent, .l.u_,bn‘.m a certaines é poques s 59 pour cent.

Cette mutation allait saccompagner de maints conflits idéologiques qu’il
faudrait pouvoir examiner de prés u{,pu.ﬁ 1830. Un observateur note comment,
dans le dernier tiers du XIXe siécle, une minorité anglo-saxonne, « les Treize
\.'u.nvs », ont pendant tj.u Iq jue temps mené le (‘u.x.b.d contre les pro jets de
Préfontaine, 1'ucu1\d.u meéme d‘, mener la ville au désastre. Mais cette fraction
allait (.n-r)..r...t.t, lentement : en votant contre des mesures qu; savérérent
-wc‘;.u..u par des dissensions internes, en changwnt méme de positions sur
des q juestions fort débattues. En fin de compte, ce noyau dor Jposmon s évanouit

enticrement.

Pare 1 A ive T PPNy 3 o 1873-1914 2] lans: n
Lfour la periode qui nous occupe presentement, 1673-1914, cela donne un

n .\u...xu “!fu.m lu‘ ‘!15\.1‘1.‘ ment m nL‘.'ﬂ"LllL.

La proportion des m.m.lu TS n.aé‘m..m de Montréal reste encore faible,
environ un tiers. Pour ce q jui est de leurs occupations, ils se divisent en quel-
ques blocs de dimension & peu 'htb (".ui‘ Un sur Chltl est soit avocat, soit
médecin, de : rofession libérale, ce g Jui représente une €tape intermédiaire dans
les progrés de cette mu gorie au luan;_, des trois lwrw\lu.. Ceux qui occupent
de hauts posies dans | ‘administration sont au contraire en perte de vitesse mais
leur véritable baisse ne commence quavec le XXe siécle et, au cours de ces

anndées, le qu.m du Conseil se retrouve dans cette couche. Leurs subalternes

prennent la place. En effet, les administrateurs d'un niveau intermédiaire
& ax

augmentent en fléche, surtout A a compter de 1850. Dans la premiére décennie
de ce siécle, la majorité du Conseil, soit 60 pour cent, leur appartiendra et cette
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po »sition va se maintenir dans le futur qumqu ‘avec peut—t.tre un peu moins de
".Hla\\.hli.t...

ne absence est remarquable dans toute cette répartition, celle des collets
blancs. Jamais au cours de ces trois périodes ils noccu')cront une place
importante. Leur moyenne totale atteint les 30 pour cent. On pourrait
dire la méme chose de ceux que l'on classe comme semi- ')ro.essammcls Il
le done Yy avoir un t\")c d occug mtlon {1“" favorise 1cntru, et le succes
dans la poli 'f:':c municipale.

La classe ouvriére n'a pas encore conquis sa place pendant ces années. Les
Ouvriers xp{.(.mnu et Il[)tv\pt'{l l:I\LS sont fm[u.n nt nlin()rlhul’(‘b un peu dans
la méme position que les collets blancs mais avec cette différence qu'ils
I‘;..rv.-c:‘.urun: d;mmt‘:" 4 se tailler une zone ')m;m- aprés la Premiére Cm 'rre,

Le Conseil est I)Uhl’ Iu moment divisé¢ entre deux groupes principaux, adminis-
Is, mais on devine des iorus qui vont modifier cet
équilibre, Dans ce cas aussi, 'homogénéité est A peu prés disparue mais les
traits d'un pluralisme neuf’ apparaissent encore mal. L'examen du niveau
d'instruction le confirmerait si nécessaire. Les cutw*unr.-s; « secondaire » et
« umversitaire » au"mm‘uuu Dt I:(mrh rltlL 1&, < pnrmm. » deSSL ra."nuc-
ment mais leurs positions respectives n'ont pas encore la stabilité que
Ton peut apercevoir dans la période suivante. Il serait plus juste de parler
d«hs ce cas-ci d'une pm"rmswn encore mal assurée, Telle est 'allure d'une
assemblée €élue en pleine mutation comme le montre nt dailleurs d’autres
.'.'}:::' €5 |IL’ nous avons (a'.,',‘]. ]I]( I(“l"b.

semb

e

trateurs et "ru essionne

Une rm:m- diversité perce dans les carri¢res 'muqqms Pendant ces années
qui font suite A ]a naissance du Canada, le conseiller munici ipal et, & plus forte
raison, le maire de M ontréal est tenté par un engagement 'mhhquc a4 un niveau
plus élevé. La moitié des maires fut ainsi & un moment ou l'autre député,
Y l’nu Dec ou a Ottawa, et les conseillers munu'n wx ont & la méme tpnmu:

acquis ['habitude d'aller sié ger au Parlement. Entre 1870 et 1879, immédiate-

nt .-.I‘:{-s' l.n C(Tll.i(atrchlﬂn done, quarante-six de ceux-ci sont devenus
bres de I'Assemblée législative, Bien que cela constitue en fait 'objet
witre recherche, et dé jd ces chiffres en souli gnent l'intérét, on peut dl
enant n'::n.arf;ut‘r que, de mgun t'ulv:.m cest la I‘mhl:qu prov inciale

qul a surtout attiré n‘s 1.'-1-3 IIHII'IILII\.HI\ (illllll u 11 arrive in-qm‘mrm‘nt qll un

» homme passe d'une capitale i I'autre,
‘_l.-lii\.t.,‘ partisane est moins facile A définir. Les deux grands partis ont
des adeptes 2 peu prés également pendant cette pcnodc parmi les
naires. Le plus célébre est sans doute J. J. C. Abbott qui fut le troisiéme
remi istre du Canada, apres la mort de Macdonald, en 1891. 11 avait
T (}ut»'(.' pendant quinze ans. Au niveau des conseillers, le choix parait

Aprés 1867 et m.mt 1914, c'est le parti Libéral qui lI'emporte, de

manicre assez tranchée dans les premicres années. Mentionnons enfin une
fraction de sénateurs, et .n'ati(‘ml) moins de conseillers législatifs, nommés
suriout parmi les maires. lh")cmns toutefois que ces bn:\cs remarques font
ressortir oc.nu.mm trop rapidement le lien qu'on devine fort solide entre la
politique m umcm.ﬂc montn..ll.mc et les niveaux provincial et fédéral. Beaucoup

d'autres indices seraient A considérer dans une étude compléte de cette question.

Archives de la Ville de Montréal




Les Elites politiques de Montréal

Le moment est maintenant arrivé ol "»rcm. fin cette r)enouc de réaménag

. Avec le XXe siecle et la Premiére Guerre \wndaalc apparait une nouvelle
génération dhommes l,.)ohhqut,s montréalais.

IiI / 1914-60 : Les nouveaux hommes politiques

S'il fallait parvenir A isoler l'essentiel de ce rit.‘ caractérise cette troisieme
:‘u' 10C L, Cni S4ans aucun d(m.c ‘l m J_'u‘(mu,mm‘.l uu nombr(. comime ressource
'-fi.n que f’ul‘ Ie \raf.‘u{uuit ce "!.(‘\1!"

Au moment do la Premiére (..u.nu \;um..‘..v, la population de Montréal a
dépassé le demi-million et depuis un demi-sidele nul ne puurm étre maire de
Montréal sans recueillir l'adhésion d'une vaste fraction de cet ensemble. En
meéme temps, se lfun\ e consacrée la baisse de certaines autres valeurs 'mlu:qu 5
qui ..\m .;k déjA eu leur moment de gloire. Par u\cn.im- les milieux d’affaires
et de haute :..mx ce se sont plus ou moins retirés de la direction de la politique
municipale, du moins de ses cadres officiels. De mé me, la carriére intellectuelle
sera supplantée par la I‘Junul.antu. Et surtout, le statut social ne saurait aucune-
ment suilire 4 assurer une place dans I'élite politique. Les électeurs veulent
¢ire représentés par des hommes davantage conformes au i)'pc moyen : le
peuple aime se reconnaitre parmi ses che f\ ce c;m n'entraine pas toutefois
un quelconque nivellement dans la personnalité des leaders montréalais de
cetle derniére époque, bien au contraire puisque ainsi gue nous le verrons,
sinscrivent ici les noms de g uc.(im‘s uns des ')rmc:rmm leaders quaat connu
m Vi 1l

En :;."(':', cette nouvelle génération dliommes politiques confirme la dispari-
tion d'une élite unique dans la vie montréalaise. Chaque domaine de a.;tt.u.v
sociale a Ses propres Llll.‘a\ qQ 111 sont (.l moins en moins murm:aw* ;u‘).t“'; et
l'action politique va tendre A se « professionnaliser », c'est-i-dire qu elle va
ll\'\'l‘im uulul. n lu.(,‘ -u["'ihll‘ d liU nines t‘i\ll en t(mt n_u].’ OC(.l-pﬁtl\)n unn.-l{
Un tableau complet des élites montréalaises, ‘1” demeure notre but A ]s_m-'
terme, devra I.hu-nl.il-illt tenir compte de nombreux secteurs et de [_,rm. es
dlhiommes passablement différenciés, Cette hypothése générale regoit & coup

i
Sur une "-.\.m-..g vérification par I'examen des traits caractéristiq jues de ceux

q ui vont maintenant entrer a | ‘Hotel de Vil ille.

ves causes doit-on rattacher cette profonde transformation ? Deux
d'entre elles possédent un relief & part comme va le montrer I'examen attentif
(-l Ce¢ nouveau l:i!l} llu. .t.llll -

La premiére se rapporte au systéme électoral lui-méme. Bien shr, le maire
est ¢lu au suffrage universel depuis 1852 et les électeurs restent divisés selon
les trois grandes catégories .ur.aws en 1860. Pourtant 1910 va marquer une
¢ L 7\_, Car ¢e moment est ce uu lh i .lli(uiuliu a l)if‘l.l "II’L'; tUuﬂc (1(‘5 l'i'h'l ldC‘l.i ons
c:\in- ¢s aussi bien de 'électeur g jue du candidat. Pau. se présenter 4 la mairie,
en .J.O, il fallait posséder des biens d'une valeur de $10,000 ; on fera dls'nm.‘rc
cette régle l'année suivante. Méme évolution pour le candidat-échevin : depuis
Quarante ans on exigeait de lui un avoir d'au moins $2,000 ; il n'en sera plus
ainsi & compter de 1912, Jusqu'en 1937, la seule exigence pour tout Cdtldlddt
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sera de savoir « lire couramment et éerire li siblement », mais ceci méme dis-
paraitra de la charte muuicipale cette année-]A

{‘--..tm aux électeurs, ce ne sera pas le véritable suff rage universel, du moins
ht..\fl.ns avec ul (.OTIerVJ“()rJ d une UanSlOﬂ .n"uc .1(,(:1.']“,1.“.,‘ -
entrautres par le régime des trois classes de 1940, lequel donnait pIus de votes
aux ;d.(f‘ﬂru taires et permet tait méme a dw(‘rsc s associations de nommer des
representants, mais il reste tout de méme que chaque Montréalais, pourvu
qu'il soit propriétaire ou locataire, posséde le droit de voter. Tout cela devait
:;éc‘camircrm‘:a: faciliter une hausse de lintérét populaire pour la chose
publique.

pour i ‘¢le tion des é eC

La seconde cause appartient 4 un phénoméne déia largement étudié,

I'influence prépondérante du groupe canadien frangais. La ville continue de
croitre rapidement. On ‘se wu\u:nt qu'entre 1911 et 1951 la population passe
de 490,000 A "nlL&. d'un million.

La proportion des francophones va se solidifier pour former tout au long de
cette 'u.,rufl_, rappelons-le au pass: ige, un bloc remarquablement smhu_ car
elle varie entre 60, 2 pour cent vers les années "30 et 63,8 pour cent au recense-
ment de 1951. Disons briévement tout de suite, quitte A le revoir plus loin,

ceci laisse supposer une participation de plus en plus forte de I'élément

en francais dans la ')(Iu“fill(_ municipale : tous Iv:. maires sont de ] langue

frangaise d epuis 1914 et au Conseil municipal les Canadiens frangais ont acquis
une 5!':.I.L majt T.‘v.,'.

Le portrait- type du nouveau leader com: porte quatre grands signes distinc-
tifs : (a) il a pour lui Ja popularité, ce qui :.(\rmme entrautres dans des
mandats répétés ; (b) il est principalément dunr'me frangaise ; (c) il est issu
d'un milieu social moyen, son occupation est d'un niveau intermédiaire ; (d)
enfi n, la ’)‘)..t.- jue active, A tous les niveaux, lintéresse de ";Ius en p‘us

(a) La PO} yularité tmnsp.tr.nt dabord dans le nombre de votes re cus. Une
comparaison entre le nombre de suffrages recueillis par un maire avant et

) 1910 en u..:.w'm- c.mlm,mmv it. Alors qu'environ quarante-cinq mille

1s ont exprimé leur choix en 1912, I'élection suivante, celle de 1914, en
1€ 'nm de soix: llln'-(i\h]l.’c mille 4 se dé Tanger. Cette pn'mu re élection de
Médéric Martin marque done, de cette maniére aussi, une ét ape. Le cap des
cent mille votants sera franchi au moment de l'arrivée de (‘,mmlwn I[oudc
en 1928. Bien sir, la croissance urnu-'rd').nr-uc rénérale ex xplique cette
transformation mais elle ne saurait suffire. Entre 1901 et 1951 la pom:I.ltxon de
Mon tréal a & 1*("1 pn‘s tl‘l'hc liil‘l'\.l"lt les suiir“n"-_\ (,‘V‘arlmt.'s Passent du
ple au quintuple. Puis, comment (wp.n;m,r daussi profonds changements

» élection A la suivante parfois ? En 1938 il faut multiplier le cIulm, initial
six.

T

D
i

T
As

e nombre absolu des voix données au candidat vainqg Jueur est un autre

indice. Martin avait obtenu des votes de 50,000, Houde attundra un sommet,

90,000 (1934) inégalé par ses successeurs avant 1960. Seul Monsieur Jean
{

D.'. peau fera mieux avec 130,000 voix en 1962,

in, les majorités de certains maires confirment I'importance de la popu-
iarité, Aux alentours de 1900, la lutte est assez serrée et on Vvoit au mieux

Certains maires quasi-doubler les voix obtenues par l'opposition. Houde de
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nouveau depassera ce seuil en 1930 et Drapeau, apres deux solides victoires en
1954 et 1960, remportera la plus forte majorité dans I'histoire montréalaise,
soit pres de dix fois plus de votes. Il est intéressant de noter que l'élection la
plus contestée depuis 1945, celle de » est aussi celle qui a connu la
plus forte votation. La majorite de 10,000 remportée par Monsieur Sarto
Fournier doit étre mise A coté d'un grand total de plus de 160,000,
Un autre signe de la popularité : la fréquence des mandats. Sauf Ihonorable
-Louis Beaudry qui avait été porte dix fois 4 la mairie, entre 1862 et 1885,
la trés grande majorité des maires de Montréal au XIXe sidcle n'avait obtenu
quun seul mandat. La situation change aprés 1910, Martin a été maire 2
quatre reprises, Adhémar Raynault, trois fois pour un total de six ans, et
surtout Cs n Houde qu. a remporté sept victoires municipales, ce qui a

{ait de lui le maire le plus .u.."'c.n )s au pouvoir dans l'lnslu..t. montréalaise,

Nous réservons une place 4 part 4 la carriére de Monsieur Jean Drapeau car
elle nous 1..r.m elle aussi, marg juer une nouvelle étay pe. meumns p.ut&t
Vhistoire de ces géants de la )um.'iue municipale que furent Houde et

Alu'-';l-.hu,

Celui-ci fut maire immédiatement avant et pendant la Seconde Guerre. Dans
son cas, ni Lm‘ antécédents familiaux, ni le statut social, ni le niveau d'éduca-
\.U.-, ni la riche *55€ N uL-I ont L\L‘ u\'\ Iu(_u urs im ‘}(h tants. L)Ihl""ilic ')d) sdanne, xl

vieat 4 Montréal ou sa forte personnalité lui fait faire une bonne carriére dans

les assurances. De famille libérale, il sera pourtant député Indépendant &

semblée -.c.i\:al.'n- et ses préoccupations porteront avant tout sur la ques-
tion nationale. Il aj )p.m.v.u ala \.u.lbt).'u,‘ d hommes 'mhr.(p.m qui dmwm

leur carriére 4 leurs g u-unl\ de chef, A leur ca -..Lhu d'entrainer le peuj 11(‘
Camilien Houde rc}:vunh‘ sans doute encore micux lc'm)quc On a déja
".u-.A:;cu..'i écrit sur la vie mouvementée de ce maire qui fut appelé « \iu.aw.\.r

\m.m\.x. » et dont les mandats totalisent dix- huit années d( pouvo.r sur ia

:.u..c Im 1ui.\_a-na.l nnulmlh Cce ‘-uu.\.s nl.'n ‘.mb iua .1 s0n origu‘.c .‘;O(mn, : hL‘
dans un q juartier populeux, il est de famille modeste, fils d’'un meunier, et
orphelin trés jeune. Ses études s'arrétent i seize ans. La carriere politique est
ici ."i;;L“ll.J"i\.':'nl':-; brillante et tumultueuse. Tour A tour dé."-u:(: & Québec

:-~u\ a Ott: -\\‘1 -"-.:?-; 1}'.:;_» 'm:h' en triomy ).u,' }‘_- 1..1“ conservateur l)l\x\allku.n

iit son chef en 1928 et il dirigea l'oy pposition & t}'.. *bec pendant deux sessions.
Sa succession devait étre prise par ,\..m.m Duplessis et les démélés entre les
deux hommes constituent en eux-mémes un (n\.‘ni.‘, .r'.;mrluul de lhistoire

récente du Québec. Houde se fera aussi élire comme indér endant au provincial

1 4 - AP R | . - - -
€ A9JdY. Au municipal, ses luttes restent quiasi- iégendaires et ont T'}llb a tLUL,a

rises, comune en 1934, l'allure d'un combat "-‘ul llqht‘ p.ll\ mI’"t' alors
qu il aefit le o n.\uh.u — maire du "Luu Lu}\'uu lEnO\.mC..u. La ”1" e entraine
un nouveau moment n)n. L,uiub Sd Car i'ufl.. + 50n 0' ‘)05“-011 « nl (,i;n'na. ytion u
iait em; prisouner et ia po )L...u,u.. montréalaise le "‘J(h te a2 la mairie en 1944, 11
sera défait alors comme candidat du Bloe J.OleIu g au Fédéral, Houde se
retire de la vie publique en 1954, abandonnant la mairie pour des raisons de
santé. On peut voir la puissance po')uluu'c de sa personne en notant qu'une
foule de 75,000 personnes assiste A ses funérailles en septembre 1658.

Concluons done cette analyse de la popularité en notant qu'entre 1914 et
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960, quatre maires seulement totalisent trente-neuf années de pouvoir et ont

amené les ‘) lus fortes Prog yortions de votants.

rigine ethnique joue tout au long de cette période un rdle majeur.
Du cdté u:. maires, la loi de lalternance qui avait eu cours depuis le début
de 'histoire ;‘-m..:r;nc municipale est brisée en 1914 par Iu.cc:;on de Médérie
Martin qui suivit le mandat d'un autre Canadien frangais, Louis-Arséne
Lavallée. On peut croire que l'élément frangais, conscient de sa force numé-
rique, exigea alors que le chef de la ville fut choisi chez lui. Ce que confirme
le fait que L‘ivl, iis un demi-siécle aucun maire de I'.mgue ;mgl;iiw ne fut 1)0.':&
au pouvoir malgré quelques candidatures, Les majorités recueillies par les
représentants frangais apportent aussi des précisions : celles de Médéric Martin
sur son adversaire anglophone voisinaient les sept mille, mais en 1930 Houde
ublera le nombre de voix du candidat \.d..;n'\uon et :mrc.s cette date aucun
Cu.e..t ien anglais ne fera une lutte serrée A la mairie.

M¢me mouvement chez les conseillers. Mise en place au siécle précédent, la
majorité frangaise au Conseil municipal s'affirme depuis 1914 puisqu'elle a
constamment voisiné les 70 pour cent. (mmpan-t: au pourcentage de Canadiens

francais que compte la population de Montréal, cette représentation est donc
un peu au-dessus d ‘une s tricte ims 1ge.
L'élément anglophone donne une repré wn..qtum plus fidéle. A peu prés

25 pour cent de la population munlrc.:lmt‘ Ut'mn 1911, il a obtenu environ
on

=2 1

_-\Jlu cent (;L‘\ ‘\]("(\ au CU]&'&!.H I'l\”ilt I‘\ lI ()I] pl ut noter lLl Id lal\TTufl“Ull
quasi-compléte des Ecossais ‘i'“ r.m':c]u.n le, avait pourtant exercé bc -aucoup

d'influence il y a un si¢cle. La méme re marque vaut pour les Irlandais. I.t‘s
autres groupes ethnique

Les Juifs qui [f_n'mi:nt entre 5 et 6 pour cent de la population montréalaise n’ont
quune moyenne de 2 pour cent des leurs parmi les élus. Les Italiens en
doublant leur proportion dans l'ensemble n'ont guére été représentés avant

*s sont en tf: néral sous-re 'm sentés dans cette assemblée.

1950 et, méme depuis cette date, leur nombre de conseillers est inférieur d'une
bonne moitié a leur place dans la population. Les Polonais sont 1 pour cent de
la population en 1951 mais un seul des leurs va étre élu avant 1960,

; . 7 U ; .
Ce nouveau leader qui a pour lui le nombre et l'origine cthnu'int- vient

de fagon générale d'un milicu modeste et n'a pas lui-méme occupé des postes

éElevés (5.1:25 la structure socio-éconor "“i"‘ de Ln ville comme l'avaient fait ceux
du siécle ".z_(‘u ent. Il Yy a bien eu H'IIL';L,III# S ")I(ift“i\lﬂllllt‘lb, avocats t‘\uU'i.\t-
ment, mais ceux-ci n'ont 1'!.& re fait carriére de ce cbté. Deux des 7 plus importants
se sont lancés dans la politi que active avant la trentaine. Il Yy a eu aussi un
journaliste, fils d"avocat, I'honorable Fernand Rinfret qui fut bl.trt‘tdlrt‘ d’Etat
sous Mackenzie King, mais le rappel que nous avons fait de la carriere des
ux maires de cette P!( riode montre assez qm- ces hommes ne sont pas
la méme catégorie que les puissants financiers de la premiére peériode ou

cs universitaires renommés et les journalistes de la seconde.

De fagon plus générale, I'ensemble des conseillers élus depuis cinquante
portion de ceux qui n'ont m-.-: des études primaires a eu tendance A baisser,
celle de ceux qui ont nrof‘lé d'une formation universitaire a augmenté con-
sidérablement Iem')on:mt ainsi sur les titulaires d'un diplome sccond.urc qui

ans témoigne de l'accession au pouvoir de la classe moyenne. En effet, si la

nro
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avaient formé jusqu'en 1950 un bloc d'environ 20 pour cent pour étre coupé
du tiers apres cette date.

Un examen des occupations permet de préciser cette ¢émergence de la classe
moyenne. Les professionnels forment entre le f‘;:uiui(-nn‘ et le quart des L'-;-.'.:.'
actuellement, ce qui ne s'¢loigne pas tellement d'une tendance valable pour les
cent vingt dernicres anndées. Mais les gérants et hauts administrateurs ont accusé
une baisse significative, particuliérement depuis le tournant du siécle : d'une
moyenne de 33 pour cent, & la premiére période, ils passent a une fraction
d'environ 10 pour cent. Le profit de cette mutation ira aux petits administrateurs
(agents d'assurances, commis, marchands, etc.) et A la classe ouvriére. Les

premiers en viendront & fournir quasi la moitié du C.o:.sml ;.11..;11:1'131 apres

1500 tandis que les ouvricrs en -\ullnill le dixiéme, ce qui est a peu pres le

double de leurs effectifs antérieurs.

(d) Demitre caractéristique, le nouveau leader montréalais, dans le pro-
nent d'un engagement amorcé depuis 1867, prend une part trés active A

la vie politique provinciale et fédérale. Sur les sept derniers maires de Montréa

six se sont lances, 4 un moment ou l'autre, dans le combat partisan : I'un est

devenu ministre ; un autre chef dun parti provincial ; un troisiéme a été nommé

senateur ; un autre, conseiller législatif ; enfin Ldnl ont été députés, Comme on
I'a vu, 'un de ces maires, Houde, a eu une influence politique considérable
sur le ; lan ;Jf()\nl\ 1.u ct se hL ssine ici aussi unc ll‘lld.mC«, (ihl Pﬂ.l’dlt ul.\l]h
s atlirmer de I““‘ en ‘h us nettement.

C'est ce dont it':-.-‘.;iga:e-nl aussi les affiliations politiques des conseillers
municipaux. Une vingtaine de ceux-ci 4 chaque élection ont été ou sont devenus
membres du parlement québecois, ce qui représente une certaine baisse par
rapport aux deux décennies qui ont suivi la Confédération mais montre aussi
une stabilisation indiscutable dans le nombre de ceux qui entendent mener
une Carrie e “)\h...\llx\. .\A Lni\-'l.‘n’b niveaux. ‘)."u-h(}lﬁ €ncore (iLIL 1(.. Idlu,l.. it
fédéral semble étre moins recherché par les cc—nsc..lcrs Le parti Libéral jouit
chez ceux-ci d'une I}.us g“uuh, t.umr ce mu n'est tfm.rc étonnant qu..ud on
songe aux m‘..\ml..bcs du vote que ce parti recueille actuellement dans la

Telion u.u.uu u..i\\,.

"/ Vers un nouveau type de leader municipal ?

Peut-on prévoir quel type de leader Montréal va dégager dans les années
5 A

w..ir ¢ Tres d lement parce quune nouvelle coupure, si elle existe, serait
tout-a-iait récente. Vouloir la situer aprés la Seconde Cm ’rre parait erroné car
pendant prés de dix ans encore la “m.mquc municipale sera dominée par

Houde doat nous avons fait en q lluf’\h sorte le )l‘unlu\ pe de la troisieme
i

période. La démarcation daterait du..(. de 1955, ce qui constitue une peériode

Oien courte, (nu-h les années que nous avons COuSldeLl‘S "}Ou; asseoir une

prévision valable. Pourtant, il faut risquer cette hypothése un peu générale

ielle le leadership montréalais subit actu-.llcmcnt une transformation

Divers signes nous invitent tout au moins & le faire sous réserve d’un examen
plus approfondi quand le temps aura passé. D'abord, Montréal est sorti depuis
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elcues années d'une phase de dé pendance m: trqm,c surtout par les tutelles
1918-1921 et 1940-1944. On admet en général que la ville connait m"nm

:'-E.-.u\-u d'exy pansion remare hm.t tant sur le k1..|r'. cconom:quc qv‘

phiq € constitue-t-elle pas présentement plus de 40 pour cent de

yulation de toute la Province de Québec L\ s fonctions nouvelles que :.u
remplit, les m iltiples entre prises, parfois gigantesques, dont elle est |

e, tout cela laisse Croire q jue son ..\;:;;;mnmhun Vi c\\bcr (l.lns ;L"S années

i venir \.f s Ou...IILS munis mrl, nent \.L\ ressources I)Lulll(illg‘\ ('hL‘ nous avons

? ntionnées : P -;‘11..1rih_- nombre t_m;_;n.u_‘ vtntw{m‘., mais aussi armés des

tributs de la competence et de la capacité administrative. Montréal est en
train de connaitre l'entrée en scéne des ex perts. La technocratie ici ssi
conquiert ses droits de cité, Est-ce une pure coincidence si date de 1960, année
minale de notre étude, une vaste enquéte sur l'administration muni cipale,
1fiée & une maison de spéciali

D'autre part, la carriére méme du maire actuel de Montréal vient appuyer
notre .-.::‘r:x:.u.'- m. Monsieur J‘m 1 Drapeau pa rticipe au type de leader que nous
¢ isser, il a pour lui la popularité. A la mairie d’abord entre 1954

il .:'u.l"nc de nouveau depuis 1960 ce qui le place déjd aux tout
1 ]

£s des maires les plus :u.i"“(ll. ps au '}uu\.ﬂ.l’ \\.UCdf sa carriére
"l'“‘ extra-municipale est imj portante, (m, qui .r.n')')c est son choix dv-nm

e t«./- Ane (:‘.i ..t1“, (‘ll Cuulll') p():hl‘ e I'.‘H.-Ili(l'kl- (llll'l'll(_‘ .lj a (_nOIlIIL une

orientation profondément neuve. Mentionnons seulement la relance de la

litique d'annexion de puis 1960 et ces deux énormes entreprises ‘1'“‘ sont la

construction d'un métro et .nrr1r anisation de | ‘Exposition Universelle de 1967.
!:.L'::cr al oonne fn une tL'm, ('\')JI\\AL)I] une pum.mtc .mmlnmr.mon
devient indisy pensable. En bref, répétons-le la carriére poli tique municipale se
ise », ce qu'elle avait commencé de faire avant 1955, mais elle le

aniére encore 11.m nette depuis. 1] y aura par exemple une

L\‘-.Ln.f\. .]. "I:‘CI'J.('I' sur ;d. l iv 1510.1 (;‘1 I'd\ﬂ.lt h-ln& if.ﬁ\ll"‘ic lel"[‘antc

s fonctions administratives.

tout c.-,.¢ on peut (hj.n r-rmn-.. les ré percussions sur la 'm:ili(mc pro-
vinciale tout au moins. Ceux qui di igeront une communauté aussi vaste et
puissante seront de plus en plus en mesure de peser sur l'orientation du
sieurs maniéres, Peut-étre aussi trouveront-ils 1a le lien d'un
pprentissage qui facilitera ensuite le passage

e el 1
et de ph
i

A un autre niveau de la vie
y0litic 'l;l.., ut. nowae )\.)L,\l.h.: (.L.: [IL.L‘.--Ut.s .lk'h cts encore tros 1r'nrm cis et (,(mt

]1_ s ré ponses sont encore "J us mal IlnnlLI. des sul ffise nt & faire Voir (lu UIIL L\'Om-

tion est en cours et que notre étude se devait de la mentionner.

il ne saurait l\lt.‘ '1”("‘5 ion (_l_' Ci‘hl(-llTL‘ \Jll moins (i‘

i.u'On définitive, une
analyse. On voit trop souvent que .(\ slic

ation finale en bien des cas

:.-,‘,,U..\ da 1‘)1’0.1;Iiu.\su]:< nts sur des ]:ull 5 pn *Cis pour oser affirmer

1 . ’ -
jue ics l"l( s de .-J.u., de .c\tiilh'.un du m-rw'uu-. 'MJ:KJ("IIL‘ Im)mr(u.d.s sont
anal yse a d’abord voulu mf_.lm.n r les
nents que _'\"-1-‘-'-‘::'(? une con I..n‘.\.i.n(_'c fuliu ce

des élus municipaux.
statistiques A I'appui,

sans pour autant les laisser .nourdlr ce texte, dcs con-

.;__"'.1'.u ons ont pu ¢tre dessinées. Mais il est évident que cette "J 1ase n c\c').ml:e

pas tout par el -l_‘.ht_ me,
i i

:;--.'; a \'.Iﬁ_;l ¢ t.t,s a.:{;'un.-\.bts l‘.lux. uuun\‘\ u!um
Comparaisons dans le temps, ont conirme, L'homme Pun...iiilt' mu..ln.....n a
ainsi été circonscrit. On peut maintenant en établir, selon les moments, le
-;.»;.:'.;':-‘.-.-;).-. Mais en méme te mps on ne peut Stlh"nLuL. de souhaiter que
des études différentes et varices , Sur I'histoire 'L’;n. ale du QulLJLC, son évolu-
tion socio-économique, viennent ou bien préciser les résultats atteints 3 ce
niveau, ou Iji\'i}, et i‘ _‘.uvl.u!.. uu\nuut"L, ..n Ulutr (.u.S \.-Cﬁ]&.nt& nouveaux d :Cl
réponse de la question que nous '““";1“0 ns au tout début : qui gouverne A
Mountréal ? La structure “.-.;..-..:iu;.m'.lc et le processus réel du pouvoir p arais-
sent élre, dans cotte optique, deux voies particuli¢rement P ra;.n.m.usu..s. Entre
i aspects d'un méme phénoméne une certaine pondération pourra

is, il semble maintenant indiscutable que toute étude sur la vie

politique montréalaise met en cause et fait surg.r plusieurs des problémes et
traits fondamentaux de la société canadienne frangaise et canadienne.,
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1642-1693 The administration of the City

is under the authority of a
special governor whose decrees or ordinances
are enforced by a trustee. The latter is
elected by prominent citizens every three

years. This system is that of a free city.

1693-1832 All powers are centralized in
Quebec under the authority of
the Governor General and the "Intendant”.
During 139 years Montréal is deprived of

its autonomy as well as are all other

municipalities of the Province of Quebec.

1632 The Provincial government
agrees to a request of the
citizens and grants a Charter to Montréal
(period of 4 years). Under the Charter
the municipal administration is formed by

a mayor and sisteen councillors elected

in eight wards.

1836 Because of impending troubles,

the City's Charter is not
renewed. Martial law is proclaimed in

Fontréal and all powers are taken over by

the Court of Sessions.

HISTORICAL SUMMARY

1840 The City receives another charter

and a municipal administration is

re-established. The territory is divided

into 9 wards. For many years to come the

City amends its charter every yeurs. los

the powers granted

in the 1840 Charter remain

nowadays

1851 An amendment to the Ch:irter

grants the population the privilege of
electing the Mayor. Preceedingly the Mayor

was chosen among and by the councillors

elected.

1874 A new elaborate Charter is granted

to Hontréal., It becomes the base

to all subsequent charters. The territory

of Hontréal is divided into 12 wards (1889)

and increases to 17 wards (1899).

1910 A commissioners' system is created

to take over the City's municipal

18

government. The number of wards

inoreased to 31l.
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In order to re-establish

Montréal's finances, the
Frovincial government created an
adzinistrative commission having all
powers to govern.

The system brings

good results.

921 Following the pressing
demands of the population,
the Provincial Parliament grants a new
constitution which allows the citizens
to elect the mayor and the members of
the Council. The number of wards is

increased to 35. An executive Committee
is also created and members are chosen

among the Councillors elected.

1940 Due to financial difficulties
the City of Montréal is
subjected to the supervision and control
of the uebec Hunicipal Commission, The
Charter is amended in order to change its
administrative system. The new council is

formed by the layor and 99 Councillors,
divided into 3 classes:

Mayor is elected at large and 66

councillors from classes A and B are elected
by the proprietors and tenants. The

remaining 33 councillors are appointed by

bodies. The territory of the City is

divided into 11 electoral districts.

1944 An act of the Provincial government

authorizes a Financial reorganization
plan and justifies the suspension of the

control by the tmebec Municipal Commission.

1960 Following the results of a

referendum the category "C" of councillors

appointed by public bodies is abolished. The

new Council is thus formed of the Mayor and

66 councillors elected by the people.

1962-1966 The municipal administration

changes once more. For electoral
purposes, the territory of Fontréal is divided
into 17 districts. A mayor and 48 councillors
are elected. Each district is representecd

by 3 councillors. The term of office of the

Se

Mayor and Councillors is fixed at 4 year

With the recent amalgamation to Montréal of
the former municipalities of Rivi2re-des-

Prairies and Sarapuay, the number of wards
¥

at 37,
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l, FURICIPALITY

Montreal

65,11;( land or‘.l;;)

sification - 1 t; City
etc.

1,201,116 (Census of Cinida 1961)
1.2??.200 (DEB.O{:]"?.;.}.(—.‘I"L‘, estirate ifor 1‘_4{&.;}

value $5,933,685,451 (.irst oi

8Lo (1964)

CCURCIL

bow muny saldermen or Forty-eigcht councillors
Councillors?

ferme of Cffice of each All presently elected for four years

‘ iy expiring Noveml
oT i y I ng November

How is kiayor elected?

o

ler:, of Uffice of layor?
he veto power?

ere the powers of sx=officio member

i

TR :
Jor! Colulgsion

re muy call cpecisl meetinrs and exercise
irvestiration and control of derirt: ents;

he rey sucpend erployees.
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How many wards?

What is the representation
from each?

Who is the Presiding officer
of Council?

How is he chosen?

Is there a Deputy-Mayor?
How is he chosen?

What are his duties?

Does Mayor have a vote?
a) in Council

b) in Committees

Does the Presiding Officer
have a vote?

What direct duties do
individual aldermen have?”

What is remuneration of
Heyor, Deputy Mayor,
Alderman and Councillors?

Seventeen districts represented by councillors but
comprising 37 former wards.

Three for 15 districts, two for Rividre-des-Prairies
and one for Saraguay recently annexed.

Mayor.

Elected by voters at large, automatically he becomes
chairman of council meetings.

Yes, a pro-mayor.
Appointed by City Council for a period of three months.

Represents absent mayor at City Council meetings and
other events., However, he does not receive any
remuneration and does not exercice any power.

When presiding at Council meetings, he casts his
vote when there is a tie-vote.

Yes, when there is a tie-vote. Also, when the
majority of all the members of the Council is
required, he may vote but shall have no casting vote.

Yes, like all other members.

At council meetings, the mayor when a tie-vote.
At Bxecutive Committee sittings, the chairman who
also enjoys a predominant vote in case of a tie-vote.

Councillors attend council meetings, adopt or reject
Executive Committee reports - a $20 fine for absences
at votes for each sitting.

Mayor: salary, $25,500 plus $6,000 expense allowance;

Pro-Mayor: only his remuneration as councillor
Councillor: $3,500, plus $1,500 expanse allowance

Executive Committee members: $10,000, plus $4,000
expense allowance plus indemnity as councillors

Executive Committee Chairman: $18,000, plus $5,000
expense allowance, plus indemnity as councillor.
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4, &XelLUTIVE FUNCTION

hat ic the nare of th wxecutive Commi ttee
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Do you hive u Chief be 1y called Executive Secretary of the City. iie is

adilnistrative Uflicer? appointed, suspended or diswissed ard his gsalary is
fixed Ly zn uflirmative vote of two-thirds of City
Councillors present without prior rejort of

sxecutive Conni tiee,

powers? lle nust devote & 2o tine to City, discharsre all
rimltiee, atterd all
1's ena take port in
onclusions on any ma
i Lld be trought to
notice, an ¢ 2ouest any report from
director.

Does he attend 211 meetings lione,
of Council?

he above fhe dejuty-cirector siasll have tie j-owers to
activities rerlzce tie director wi.en the latter sutioriz
in writing, iut not for more than 30 days.
of erergency, the City Clerk nay sutiwrize ti

deputy=-director to corry out the

LT ONS

several

elected ana

wlle [Lust

tre eity of tie velue of

al'ter deductiny; all charges aff ing it,
1

to bte establislied Ly the val 1 roll in lorce
the dute of nomination.
llo person ray le nominated Lor tke office of mayor

unless Le his been arn elector nnd a resicdent of the
city for tie jast tiree years.

o
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lerk (rules ot procecure re: axecutive
nicivisl Council),.

serization Charts of 2¢ pttacted dis;Tan.,
islative and

rinistrative Sections

PNda and

p
Council,
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SARCUTIVE SECRETARY OF THE CITY - 156 employees

The kxecutive Secretary of the
“ity is responsible for the coordination
of the Departments and for the channelling
of the reports between the employees and
the administrators. Communications between
the sxecutive Committee and the Departments
must be effected through him. The Economic
Research Bureau, the Municipal Tourist Bu-
reau, the City Printer's Office and the
Data rossessing Centre are part of this

partment.

1

aSOLSOIRNT - 297 employees

The Assessment Department determines
the actual value of lands and buildings for
the real estate assessments for municipal
and school purposes, the rental value of
premises for the water service and business
taxes. It apportions the cost of
expropriations, sewers, pavings and

sidewalks; before each election, it

prepares a list of the voters.

CITY CLeRK - 310 employees
The Director of the City Clerk's
Department is the clerk of the Council and

the secretaery of the Executive Committee.

CITY DEPARTMuNTS

He has the custody of officiel minutes,
by-laws and resolutions and all other
documents of the City and publishes public
notices. He prepares municipal elections
and acts as chief electoral officer. The
libraries, the mailing bureau, the duplicating
center, the issuance of identification cards
for electoral purposes and the photography
section depend on this Department.

TIITY

CITY PLALNIKNG - 141 employees

The City Planning Department
prepares a master plan for the development
of the territory of the city within the region
For carrying it out, it submits projects

for by-laws, homologation and expropriation.
It sees to it that any project for public
works, any proposed cession or sale of
immovables by the City or any proposed
expropriation project or any lotting project
submitted to the City conforms to the

general plan.
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FINANCE - 614 employees

The Director of Minance is the
cer churged with a) advisin; the
r on all financial matters: L)
its solvency ty controlling
the budgel and by

eiore they are authorized,
will be able to service all
collecting revenue and paying

expenditures; d) tue custody and the
ranceement of public funds and securities;
e) tk

e adzinistration of the debt; f) the

keeping of the accounts for all the
operations and the rrepering of the
financisl reports thereon. Ihe sale of
irtovables, the renting of municipal halls,
e operation of the markets and the

als of the properties exproprizted

from the Director ol Finance.

2,550 enployees

lhe Fire Department a) is responsible
for the protection of the citizen's
rroperty in case of fire; b) enforces the
by-laws on prevention of fire and explosions;

¢) inspects the buildings; d) looks after the

efficient operation of an alarm system; e)

dispenses the necessary training to new
firemen and conducts public educational
campaigns on fire prevention; and f) is
responsible for civil protection. The Fire

Department is equipped with an alarm system

Coverin; the territory of the city.

HEALTH -541 employees

The liealth Department a) collects,
compiles and interprets vital statistics;

b) prevents and combats contagious disesses;

c) exerts a control on the supply of water,

milk and rmeats, food establishments, barbers,
beauty and massage parlors, lesundries, etc.s
d) submits food handlers to medical
examinations znd e) examines cardida tes to
municipel functions and also, in certain

persons claiming damages after an

accident.

LAW - 171 employees

The Law Department provides legal

advice to the Council and the Executive

Committee. It represents tre City before

the Courts. It prepszres or approves all

drafts of contracts, by-laws, etc.

Archives de la Ville de Montréal



rep

cce

Depart

»e0OI"1 QL

T

the attorneys

Depar tment and

otlier employees
tawnicipal Court are under the

Departuent.

1 R \
farks lVepartment a) c

raintains gzrdens

Flay.rounds

akD IESE=CUION - 330 employees

The Fermits and Inspections

ment is responsitle for the

enlorcement of the municipal code of

construction. 1t issues construction

ermi ts

al'ter having d proposed plans

studi
specifications end veriries if they conform

plunbing, heating, signs and

FRSONHEL - 68

Ihe Lersonnel Depsrtment hires the
employees recuired by the City by drawing
from the lists of eligibility established
by the Civil Service Commission.

the functions and
looks af'ter the relations with the Unions.
It provides upon reguest the employees
necessary to

tiie directors of department.

FULICE - 3,987 employees

The Folice Department is responsible

for zaintaining the peace and protecting

the citizens. It entorces the laws and
by-laws, collaborates in the administration
o' justice, protects public and private

d in & word, maintains rfood
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Depar tment fire alarms #nd telecorrunications,

FURCLASLS a1D 510keS - 203 erployees

e Yurchases and Stores Department

Oriar:

ditions
alling tenders and
nakes 1l purcras ‘or all Departments.,
tccelerpting alfi
Lanages wareliouses for standsrd
supplies. 1t disposes of Iurniture and

merchandise no lonser needed,

ment a) clesns

Lhe construction
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2k enployees

wallic

rrevention.
cons trac t: ‘
LUharter authorizes the

tris Department the

ithe streets of
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Cl1Y aUDIlR - 2 mploy ECARD OF REVISI( F VALUATIOKNS - 15 employees

ditor exanines The Board of

ilie accounts pertaining to the revenues and complaints taxpsyers on resl

N2 -r
1@ Lity,

assessment and rental valuations after

LVomrission, the retirement funds for having, in each case, studied

officials, police, firemen and hourly prepared by the estitator and having heard
the l.etropolitan Council of Arts the perties.
ion Comnission

Ihe

the Director

CIVIL SerVICs CGiJ.ISSION ’ enylovees

I'ne Civil Service nuission subidits
cancdidates to examinations in e process of
recruting personn t hi il need be,

for the

minations.
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MUNICIPAL FINANCES
FRINCIFAL STATISYICS

I - FUNICIPAL ASSESSMENTS (1964-65)3

Value of taxable
Value of tax-exem

operty
property

-
Ml
 +
1P L

*"|1?jr599|205-
133J91059s5000

{UUAL VALUE

$5,512,659,168,

11 - BUDGEY #CH ‘Bis #1SCAL YiAR 1964-19652

A REV EE\‘L‘E

General Assessments

For general purposes

ror school purposes
Personal Taxes

cales Tax

Eusiness Tax

Tax on Telephone Apparatus
Wwater Servic

@57 ,432,478,
66,624,100,

25,500,000,
22,326,949,
1,348,552,

City of Fontréal
Adjoining municipalities
rermits and privileses
Fines and Costs
Interest
dentals

32,971, 591,
by 449, 59,

rrotection
liationel Harbtours loard

fr‘r sundry Funicipal funds
1 des Eabi tations Jeanne-!lance

Y REVENUE

De SAFziD1'NURSS

Debt Service

Government, General Administration and lublic Services
ochools

trovisions for possille losses in the collection of taxes
Ihe kontreal F.etropolitan Corporation

Le Corporation des Eabitations Jeanne-Mance

fensions, Health Insurance and Life Insurance

Fund for the lontreal Council of Arts

124,056,578,

49,175,541,

37 421,185,
2t929s0b2.
316,740,
1,735,301,
2,502,959,

900,582,
2,027,431,
214,457,
300,000,
l,“‘9 200,
lGJ,ULJU
134,500,

———

$235,860,181,

———
e

% of Total
¢ 386,921,800, 16.50
113,964,450, 48.31
66,624,100, 28.24
550,636, 0.23
71,960, 0.03
111,205, 0.05
8,827,169, 3. 74
255)GUU. 0.11
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Appropriation for Contingent Expenditures 2,538,841,
Share of the City in the cost of expropriations,

sewers, pavings, sidewalks and other local

improvements. 4,015,000,

CURRENT EXPENDITURES

$235,880,181.
=

III - BATES OF REAL ESTATE TAXES? WATER TAXES AND BUSINESS TAXES (1965-66)1

a) Assessments on Real Estate per $100 of Municipal Valuation:
- Assessment on Real Estate $0.9228

Taxes for Excess Paving Costs
and Sundry Excess Costs

Maintenance of Sidewalks

TOTAL

b) School Taxes:
Catholics 1.25
- Protestants and Jewish 1.25
- Neutral 2.00
Total a) and b) for Catholics

for Protestants and Jewish
for Neutral

c) Water Tax:

- City of Montréal - Water based on
Rental Value $6.10

Metered Water (per 1,000 cu.ft.) $1.75
Adjoining Municipalities - Water
based on rental value - Outremant

and Westmount s $6.10

Other Municipalities Various Rates

d) Businees Tax:

Based on Rental - General Rate
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ADMINISTRATION OF THE CITY OF MONTREAL

By the Economic research bureau (Nov, 1066)

(1642 -~ 1966)
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DORIYA T AT b
FRINCIPAL FRAT UReS

November 1966 L
AT RECHEY.CHIES ECCGNOMIQUES

ECONGMIC I:I-LSI-..\M‘H“

BURcay — CiTY ONTREAL

VILLE DE MONTREAL - BURFAY D
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is under the adminisiration

:ial governor whose

are enforced by a trustesc.

prominent citizens

1693-1832 All powers

GQuebec under the authori
the Governor Ceneral and the "Intend
During 139 years Montréa

its autonomy as well a

municipalities of the Province

4livE

1832 The Previncial government A new elehorate Chs
agrees to a request ¢ ) o lHontré

citizens and grants a Char to all subsequent charters,

(period of & years). Uncer ti a of Hontréal

the municipal administration is formed by

a8 mayor and sisteen councillors elected

in eight wards.

S

to
1836 Because of impending trouble - government.
the City's Charter is not inoreased ‘o

renevec. i w is proclaimed in

Fontréal and all powers are taken over by

the Court of Sessions.
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bodies, The ierritory

divided inio

plan and just

o

4 control by the ‘uebec Municipal Commsizsi
wing the pressing

=ands o he wulation - .
demands of the population, 1960 Following the results of a

I ‘rovincial Ps iament orant o
the Provincial Parliament grants a new referendum the catagory "C" of councillors

constitution which allows the citizens

appointed by public bodies

Topnt 4% =
to elect the new Council

[ . 3 - 2
the Council. 66 councillors

increased to

1962-1966 The municipal zdminis
is also create

changes once more.
among the Councillors elec

purposes, the territory of I

1940 Due to financizl difficulties

into 17 districts. A payor

Ci ntré i = © = 2
the City of Montréal is are elected. Each district

1h4$ 3 -+ 4 11 Tt on i
subjected to the supervision and control by 3 counciliors. The term of

of the wuebec Hunicipal Commission. The

layor and Councillors is fixed a

Charter is amended in order to change its With the recent amalgamation to Montréel

The new council is the former muni
A - kb i

Councillors, Prairies and

E, C. The at J?o
and 66
councillors from classes A and B are elected

by the proprietors and tenants. The

remaining 33 councillors are appointed by
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YEQIFICATEUR
BELAYILLE
COMNLITION FU
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Y
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VILLE DE MONTREAL

[ CONJEIL MUNICIPAL
LE MAIRE
48 CONJCILLERS

FX

1T PR

=T SRl B

[ COMITE EXECUTIF
LE MAIRE
b MEMBRES

Tt

oL %
e iy

- NIMINITRATIVE f RUCTURE
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CITY Of hllii‘%Tll[M
CMUNICIPAL COUNCIL
THE MAVOR
48 COUNCILLORES

16T

 EXECUTIVE COMMITIEE
TH[ MAVED
e MEMBERS

cry

TR )
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CIVIL
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BUREAU BE REVISION

PE LA
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T
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i 5
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T

-
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L
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e

S
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——{_ PERIONNEL
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LAW

i =
_
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[ eimimations
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[
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{__rarcs
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Montreal
65,]&(1-*d only)

City

1,201,116 (Census of Cun:da 1961)
e

1,277,200 (Demographer's estirate for 1964)

Iy

.jfsuad value $5,933,685,451 (rst of hereh, 1964)

8Ls (1964)

Forty-eigcht councilloers

All presertly elected for
19¢6,

ie prowers of sx-officio merber of Lxecutive Corwitiee,

i = 13

Coiulssion and com:ittees;

exercis

investi io e e
1 X n C PLET W 8.‘1;
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; o
1";; wany wards’

What is the represe
from each?

Who is the
of Council?

How is he chozen?

Is there a Deputy-Hayor?
How is he chosen?

What are his duties?

Mayor have a vote?
a) in Council

b) in Committees

Does the Presiding Officer
have a vote?

What direct duties do
individual aldermen have?

wWhat is remuneration of
Meyor, Deputy lMayor,
Alderman and Councillors?

Seventeen dis L icts repres s but
compried ng 37 ‘

Three for { o bt R et den Poniites
and one SRR Oy xna

Mayor.

Elected by
chairman o

omatically he becomes

Yes, a pro-mayor.
Appointed by City Council for a period of

Represents absent mayor at City Council meetings and
other events, However, he does not receive any
remuneration and does not exercice any power.

When presiding at Council meetings, he caste his
vote wheun there is a tie-vote.

Yes, when there is a tie-vote. Also, wh
majority of all the members of the COuTCll
required, he may vote but shall

we

Yes, like all other members.

At counecil ”ﬂctihbg, the mayor when a tie-vote.

At Bxecutive Committee sittings, the chairman who
also enjoys a predcminant vote in case of a tie-vote.

Councillors attend council meetings, adop
Executive Committee reports - a $20 fine
at votes for each sitiing.

Mayor: salary, $25,500 plus $6,000 expense allowance;
Pro-Mayor: only his remuneration as councillor
Councillor: $3,500, plus $1,500 expanse allowance

Executive Comnittee members: $10,000, plus 34,000
expense allowance plus indemniiy as councillors

Executive Committee Chairman: $18,000, plus $5,000
expense allo.unce, plus indemnity as courcnllor.
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- 1
Lot oy

nunber
of ano

la uncil votes, und elector-proprietor
& %

Feur

czlcul
bxecuiive
in l.arcl.,
special mee
30 days of

Cornd ttee,
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5. LA ULIVE SUNCTICH

counclllors

Uil dl

rivileres;
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uations, Civil

are U ey

ratepezyers?

Are they auton

TR
Ll Ll

Lo

het are his
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duiles ass

sxecutive Cormi tiee

delitberzt
witich,
notice, and
director.

none,

above

ac tivi ties

b a.‘tl-b

vices are filled

T

lio person ray te nominated Lor
unless be has been an elector

city rfor t tiree esrs.
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VEUARLFULINDS

P T v

Tds CITY - 156 employees

't

de has the custody of official mi

T
Lit Loy

by-laws and resolutions and all other

the Departments and for the channelling

documents of the City

the reports betiween the employecs and notices, He

prepares

the adninistrators. Communications between and acts as chief electoral officer.

Lhe bxecutive Committee and the Departmen

I1tS

libraries, the mailing bureau, the dupliecatin

must be effected through him. The Economiec center, tha issuance of identification cards

Research Bureau, the Municipal Tourist Bu- for electoral purposes and the photography

reau, the City Frinter's Office and the section depend on this Depariment.

Data Yossessing Centre are part of this

department. CITY FLALNIKG - 141 employees

The City Planning Department
aSOLSOLLIT - 297 employees

prepares a master plan for the deve
The Assessment Department deteruines

of the terrifory of
the actual value of lands and buildings for

For carrying it out, it submits projects
the real estate assessments for municipal

for by-laws, nomolcgation and expropriation,
and school purpcses, the rental value of

It sees to it that any prcjezt for public
premises for the water service and tusiness

works, any proposed cession or sale of
taxes. It apportions the cost of

immovables by the City or any proposed
expropriations, sewers, pavings and

expropriation project or any lotting project
sidewalks; before each election, it

submitted to the City conforms to the
prepares a list of the voters.

general plan.

CITY CLERK - 310 employees
The Director of the City Clerk's
Department is the clerk of the Council and

the secretary of the Exec.'ive Tomnittee.
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raining to new
;duct; public.educetional
campaigns on fire prevention; end f) is
responsible for civil protection.
Department is equipped with an elar: system

coverin; the territory of the city,

HEALTH - 541 employees
that the City will be zble to ee

loans; ¢) collecting revenue and The liealth Department a) collects,

expendi tures; vital statistics;
revenis and comboats contagiocus disesses
\n i 1 1
€) exerts a control on the supply of
keeping of the = unts f a2ll rilk and meats, food establishments,

operations beauty and massage parlors, laundries, etc,;
d) submits food handlers to medical
examinations and e) examines candidstes +o
municipel functions end also, in certain

cases, persons claining damages after an

accident.

La¥ - 171 enployees

The Fire Department The Law Department provides legal

for the protecticn of the citizen advice to the Council and the Executive
property in case of fire; b) enforces the Committee. It represents the City before

by-laws on prevention of fire and explosions; the Courts. It prepzres or approvas all
- i H p

¢) inspects the buildings; d) locks after the Arafts of contracts, by-laws, etc,

efficient operation of en alerm system; e)
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enforcement

ayy 43 .
constiruciion.

after heving studie

specifications und veriries if

to zoning, plunbing, heating, signs

parking unit ty-laws.

FARKS - 1,752 exployee

FsRSCEUEL - 68 enployees

by the Civil Jervice

+F o

the tasks, classifi

1te

W bo

looks after

It provides

restaurants, necessary

for snzll toats and e) manages the

bDotanical Garden, the Garden of Wonders, FOLICE - 3,987

ermployees
Sport Center and Ste
Tre Folice Depa
for zaintaining

the citizens.

by-laws, collaborates in

The Fermit ol justice, protects putlic e

Department is responsitle for the proserty end in & word, maintains good
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syncurcnization.

of accidents in view
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upon
peyers on real estate
and renial valuations after

each case, studied the report

s v

ared by the estirator and having hesrd

workers, the l.etrorolitan Council of Arts the parties.

Fund, rtation Comuission
gnd the

auci tor has joint

of rinance ol

recruting personnel,

the services of corpetent persons

preparation and
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FUNICIPAL FIN:NCES

FRINCIFAL STAT1ISYICS

ESSHELTS (1941
SOSHEL TS | 1964

- tax-exem;

VALUE $5,512,659,188. 100.005%

iis f15CAL YsaR 1964-1965:

A. REVENUE
% of Total
Genersl Assessments
For general purposes 257,432,478,
For school purposes 66,624,100,
Personal Taxes

; 32,971,591,
Adjciﬁi!",:‘d’ runicipalitie Q'L'I}‘;jﬁ?‘!*- 3}"4211155-

Ferrits ard privileses 2,929,082,
Fines and Costs 3,416,740,
Interest 1,735,301,
Hentals and Concessi 29502,959.
Arusenent Ta> 200,58z,
Service Charges 2,027,431,
( ‘or Cj kot 214,457,
300,000,

1,959,200,

95,106,625,

134,500,

235,860,161,

% of Total
$ 36,921,800, 16.50
Government, General Administration and Fublic Services 113,964,450, 48.31
Schools 66,624,100, 28.24
frovisions for possille losses in the collection of taxes ; 550,636, 0.23
The Fontreal letropoli tan Corporation 71,950, 0.03
Le Corporation des liaitations Jeanne-Mance 111,205, 0.05
Fensions, Heslth Ins wrance and Life Insurance 8,827,169, 3.74
P04 for the Lontresl Counc:l of arts 255,000, G.11

Debt Service
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..r
Arpropriation for Contingen Expenditures 2,536,841,
Share of the City in the t of expropriations,
severs, pavings
improvements,

cost 3
sidewalks and other local
b ]

&,015,000. 1.71

CURRELT EXPEKDITURES $235,880,181. 100.00%

11I - RATES OF REAL ESTATE TAXES? WATER TA

XES AND BUSINESS TAXES (1965-66)1

a) Assessments on Real Estate per $100 of Municipal Valuation:
- Assessment on Real Estate $0.9228

Taxes for Excess Paving Costs
and Sundry Excese Coste 0.23

Maintenance of Sidewalks 0.0972
TOTAL s;zgg_
Taxes:
Catholics 1.25
Protestants and Jewish 1,25
-~ Neutral 2.00
Totel a) and b) for Catholics

for Protestants and Jewish
for Neutral

Water Tax:

City of Montréal - Water based on
Rental Value $6.10

Metered Water (per 1,000 cu.ft.) $1.75
Adjoining Municipalities - Water
based on rental value - Outremant
and Westmount _ $6.10

Other Municipalities Various Rates

d) Business T--:

Based on Rental - General Rate
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MONTREAL ET SON GOUVERNEMENT

Par le Bureau des recherches économiques,
(Année 1967)

(1642 - 1966)
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VILLE DE MONTREAL

MONTREAL
et son

GOUVERNEMENT

PRECIS D'ORGANISATION POLITIQUE ET ADMINISTRATIVE

BUREAU DE RECHERCHES ECONOMIQUES ANNEE 1967

F-10
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HIS TOIRE
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LE NOM DE MONTREAL

Montréal appelée Ville-Marie dans les débuts, tire son nom du
Mont-Royal dont le vocable rappelle évidemment le profond respect
que témoignaient les premiers explorateurs envers le roi de France.
Cependant 1'appellation de "Montréal" semble honorer deux person-
nages historiques mélés & 1'histoire du Canada, L'un Hippolyte de
Médicis, éveque de Montréal en Sicile, réussit & gagner du pape
Clément VII, pour le roi Frangois ler, 1l'autorisation de coloniser
1'Amérique du Nord. L'autre est Claude de Pontbriand, neveu de la
reine de France et seigneur de Mont-Réal, qui accompagna Jacques
Cartier au Canada. Selon les "Relations des Jésuites", le nom de

Mont-Royal donné par Jacques Cartier en 1535, aurait été inspiré
par la beauté du site.

LES ARMOIRIES DE MONTREAL

Les premidres armoiries contenant la devise "Concordia Salus"

sont 1'oeuvre de Jacques Viger, premier maire de Montréal. Le
premier conseil municipal les adopta le 19 juillet 1833.
Cependant, elles se révélaient fautives en matidre héraldique de
sorte que, le Conseil municipal, aprds étude, adoptait des ar-
moiries nouvelles le 21 mars 1938. Elles confirment les divers
éléments nés de 1'histoire qui ont contribué & la personnalité

de Montréal. Ainsi la forme de 1'écu, adoptée par le gouvernement
du Québec, identifie 1l'origine de la métropole & celle de notre
province. La croix héraldique symbolise 1l'esprit chrétien qui a
animé la fondation de Ville-lMarie. Les grands groupes ethniques
figurent sous leurs signes respectifs: la fleur de lys pour 1'élé-
ment canadien-fran¢ais; la rose de la maison de Lancastre pour
1'élément anglais; le chardon pour 1'élément écossais; le trefle
d'Irlande pour 1'élément irlandais. Viennent ensuite les feuilles
d'érable, signe de relations harmonieuses, et le castor, critere
d'activité et de travail.
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L'HOTEL DE VILLE DE MONTREAL

L'édifice actuel, situé & 275 est, rue Notre-Dame, est le cinquidme
hotel de ville de Montréal et son histoire remonte 3 1'immeuble
précédent. De 1852 & 1878 c'est & 1'ancien Marché Bonsecours (ré-
cemment rénové) que sidge le Conseil municipal. Comme la ville
grandit, les administrateurs, en 1867, achdtent au prix de $36,149
un emplacement pour un nouvel hotel de ville angle nord-ouest des
rues Notre-Dame et Gosford y compris une lisidre de terrain faisant
partie du Champ de Mars, Cet emplacement, appelé le "Jardin du
Gouvernement" fcanadien), couvre une superficie totale de 36,149
pieds carrés. Avec la pose de la premidre pierre en 1872 commence
la comstruction du nouvel édifice, oeuvre de l'architecte Henri-
Maurice Perreault. Le 11 mars 1878, Son Honneur le maire Jean-Louis
Beaudry procéde & son inauguration officielle et le nouveau Conseil
municipal y tient sa premidre réunion. L'immeuble, de style renais-
sance frangaise et réplique assez fiddle de 1'hotel de ville de
Paris, fait l'admiration de tous pour ses lignes proportionnées. Il
a couté $523,106, Outre le rez-de-chaussée il comporte trois étages,
quatre tours d'angle et un campanile. En 1912, 1'hotel de ville est
devenu trop petit. On comstruit donc une annexe, sur le coté est de
la rue Gosford pour y loger les services de Santé, de 1'Assistance
municipale, de la Police et de la Cour des recorders.

En 1922, sous l'administration du maire Médéric Martin, un incendie
détruit 1'hotel de ville. Seuls les murs de pierre subsistent. La
voute de 1'ancien édifice, construite sous la rue Notre-Dame en 1919,
permet de sauver les archives de premidre valeur. La perte de docu-
ments et de dossiers reste quand méme inestimable. On décide de gar-
der les murs et de reconstruire 1'intérieur avec de la charpente mé-
tallique. Le Service des trevaux publics est chargé de préparer les
plans. Le nouvel édifice, image de 1'ancien mais comportant un
étage additionnel dans les combles, est inauguré le 15 février 1926
par Son Honneur le maire Duquette. En 1934, on l'agrandit sur une
portion du Champ de Mars, de sorte qu'entre les années 1923 et 1946,
le cofit total et définitif de 1'immeuble actuel se chiffre a
$2,326,423. L'hdtel de ville n'abrite pas tous les services municipaux.
Le rez-de-chaussée abrite le Service des Finances. Le premier étage,
pourvu d'un hall splendide, loge les bureaux du maire, la salle du
conseil et les bureaux du greffier. Au deuxidme étage, se trouvent

les buresux des membres du Comité Exécutif et du Secrétaire Administra-
tif de la wville.

L'ndtel de ville de Montréal, bien que d'une architecture ancienne,
n'en garde pas moins des proportions équilibrées et harmonieuses.
Dans son apparence extérieure il a conservé son caractdre frangais
et demeure 1'un des éléments représentatifs du Vieux Montréal.
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HISTOIRE DE
L'ADMINISTRATION MUNICIPALE
DE MONTREAL

REGIME FRANCAIS

1642 - 1663 Un gouverneur particulier administre Montréal. En
1644, M, de Maisonneuve est officiellement confirmé
dans ses fonctions. Il a les pouvoirs d'administrer la justice,
la police et le bon ordre. La méme année, en vertu de lettres pa-
tentes du roi Louis XIV, Montréal regoit pour ainsi dire sa premid-
re "Charte”. En 1647, le gouverneur de Montréal et un syndic élu
par les habitants de Montréal font partie du "Conseil de Québec"
créé par le roi pour administrer toute la Nouvelle-France., Cependant
1'année suivante, 1648, le systéme de gouverneur est modifié et Montréal

n'est représentée au Conseil que par un notable. Le syst®me de ville
libre prévaut jusqu'en 1663.

1663 - 1702 Vers 1650, la Société Notre-Dame de Montréal, proprié-
taire de 1'ile, fait exécuter ce qui doit etre considéré
comme le premier sceau de Montréal. L'ile devient la propriété de la
Compagnie de St-Sulpice en 1663, 4 condition que Maisonneuve demeure
gouverneur sa vie durant. Cette méme année, le "Conseil de Québec"
est remplacé par le "Conseil Souverain". Aucun représentant de Montréal
ne figure sur ce conseil, et les syndics sont disparus. Montréal de=-
vient district judiciaire sous 1'autorité du "Conseil Souverain". Le
28 septembre 1663, une "Justice Royale" est créée, laquelle fait double
emploi avec la justice déjd existante des Seigneurs de Montréal. Cette
justice est d'ailleurs supprimée en 1666, par 1'intendant Jean Talon.
Durant cette période, Montréal perd peu & peu les prérogatives adminis-
tratives qu'elle poss®de pour tomber sous la dépendance absolue du
gouvernement de Québec. Cette administration a distance va durer jus-
qu'a la fin du régime frangais.

1703 - 1760 Le "Conseil Souverain" change de nom et devient le
"Conseil Supérieur". La situation administrative de
Montréal demeure la méme. Aprés monsieur de Maisonneuve, plusieurs
gouverneurs particuliers se succeédent. Certains, comme Hector de
Callidres, Claude de Ramezay, les barons de Longueuil, ont joué un role
important dans les affaires politiques et militaires de Montréal.

REGIME ANGLAIS

1760 - 1763 Aprd¥s la conquéte britannique Montréal est soumise au

régime militaire. L'administration civile et judiciaire
est confiée & un gouverneur militaire.
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1764 - 1792 C'est le régime du gouvernement de la Couronne. Les
décisions importantes, législatives, exécutives et
judiciaires, continuent d'émaner de Québec, Avec certaines modifi-
cations survenues en 1764, le gouverneur se charge de l'administration
publique et s'adjoint le concours d'un conseil exécutif. La gestion
des affaires locales de Montréal rappelle celle du régime frangais.
En 1766, la ville est divisée en quartiers. Malgré les libéralités de
1'Acte de Québec de 1774, Montréal ne peut s'administrer elle-méme, et
sa gestion reldve d'un gouverneur assisté d'un conseil législatif sié-
geant & Québec, Il n'y a gudre plus de progres avec la Constitution de
1791, alors que Montréal est administrée par des juges de paix. A
partir de cette période les Montréalais pétitionnent pour obtenir une
charte municipale. En 1792, la ville est divisée en partie est et en
partie ouest avec la rue St-Laurent comme ligne de démarcation.

1796-1832 Le gouvernement constitue Québec et Montréal en districts
distincts sous l'autorité de juges de paix nommés par

le gouverneur du Bas-Canada et dont 1l'autorité augmente avec le temps.

Les services municipaux de Montréal font d'importants progris: ordon-

nances relatives & la police, aux incendies, & 1'hygi¥ne, bibliothdque

en 1796, aqueduc en 1801, corps d'agents de police en 1818, éclairage

des rues St-Paul et Notre-Dame en 1816.

1832 Le développement de Montréal est tel que l'administration
des magistrats s'aveére insuffisante, Le parlement pro-
vincial se rend aux désirs des citoyens et leur accorde une charte (durée
de quatre ans) qu'ils avaient en vain sollicitée en 1786 et en 1828.
Montréal est dotée d'un régime municipal éligible (16 conseillers et 1
maire - 8 quartiers). Ce sont les conseillers qui élisent le maire. Cet
honneur échoit & Jacques Viger qui devient ainsi le premier maire de la
"Corporation de la Cité de Montréal", le mot "corporation" désignant

1l'ensemble des services publics de la ville. En 1833, la ville adopte
le sceau "Concordia Salus".

1836 La charte de 1832 n'est pas renouvelée. Montréal revient

au systdme des juges de paix. En raisons des émeutes
pclitiques de 1837-38, un conseil spécial est créé et administre tout le
Bas et Haut-Canada (Acte d'Union - 1841)

1840 - 1874 La ville bénéficie d'une nouvelle charte. L'ordonnance de
1840 divisait la ville en neuf quartiers: trois dans la
ville proprement dite et six dans les faubourgs: trois conseillers pour
chacun des six autres, soit au total 21 conseillers. Le 12 septembre
1840, le sceau (charte de 1832) est adopté. Pour le premier terme de deux
ans, c'est le gouverneur-général qui nomme le maire et les conseillers.
Pour la premidre fois de son histoire Montréal se voit dirigée par un maire
de langue anglaise, Peter McGill. Celui-ci est nommé par le gouverneur.
Cependant, ceux qui le suivent seront nommés par le conseil municipal jus-
qu'en 1852. En 1842, la premidre élection a lieu alors que la ville est
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divisée en six quartiers. Le Conseil municipal se compose de 18
membres tous élus par le peuple, lesquels élisent & leur tour 6 éche-
vine parmi eux., L'année 1840 marcue un véritable point de départ, car
en méme temps que s'ouvre la tree longue période (1840-1910) des comi-
tés pour 1l'étude et 1l'expédition des affaires de la ville, Montréal
prend 1'habitude de modifier sa charte A tous les ans, La charte de
1840 lui conf®re & peu pres tous les pouvoirs qu'elle détient méme de
nos jours. Mais, & cause des nombreux amendements en 1'espace de gquel-
ques années on procéda, en 1845, 2 la refonte de la charte. En vertu
d'une nouvelle charte, en 1851, c'est le peuple et non le conseil qui
élira le maire en 1852 (Charles Wilson).

1874 La ville entreprend de dresser un plan général de son
territoire (les lignes homologuées et les alignements
tirent leur origine de ce plan). Montréal est dotée d'une charte trés
élaborée, véritable constitution, qui servira de base A toutes les char-
tes subséquentes. On adopte le nom officiel de "Cité de Montréal" et

on abolit les distinctions entre échevins et conseillers, La ville se
partage en neuf quartiers qui élisent chacun trois représentants. Le
maire, €lu pour un an, n'a aucun pouvoirs d'administration., Le conseil
nomme les fonctionnaires. En 1875, apparaissent pour la premidre fois
les exemptions d'impdt foncier (églises, presbytdres, palais épiscopaux
et établissements de charité). En 1884 le nombre des conseillers passe
4 30, puis 2 32 en 1886, et & 36 en 1688. ID'autre part, le nombre des
quartiers passe 3 12 pour s'arréter & 17 en 1899. Par suite des trés
nombreux amendements annuels on dut procéder & deux nouvelles compila-
tions de la charte en 1889 et en 1899. En 1889, les élections se font
pour la premi®re fois au scrutin secret. La loi de 1899 confére au mai-
re des pouvoirs nouveaux et assez étendus. Avec l'année 1883 s'ouvre
une période d'annexions multiples qui porteront la superficie de la vil-
le & 28,088 acres en 1910 (6,300 acres en 1882), soit une augmentation
de territoire de 21,788 acres ou 34 milles carrés. Ce qui explique l'ac-
croissement du nombre des quartiers et des échevins, Toutefois, en 1894,
la Législature provinciale limita 3 deux, le nombre d'échevins par quar-
tier.

1910 Les abus administratifs, qui avaient amené 1l'historique
enquéte Cannon (rapport de 1909) conduisent & un nouveau
mode administratif. A la suite d'un référendum, tenu le 21 septembre
1909, la ville est administrée par un conseil d'un maire et de 31 éche-
vins (un par quartier) et un bureau de quatre commissaires présidé par
le maire qui préside également aux assemblés du Conseil. Les commissai-
res sont élus pour quatre ans et rééligibles, Leurs attributions ou
pouvoirs administratifs ressemblent 3 ceux du Comité exécutif actuel.
Toutefois les pouvoirs accordés au maire dans la loi de 1899 sont abolis.
L'3re des annexions se poursuit avec entr'autres, "la colteuse et indiges-
te absorption de la ville de Maisonneuve", ce qui vaut & la ville une nou-
velle dette de $30 millions. Entre 1910 et 1918, Montréal agrandit son
territoire de 6.2 milles carrés, C'est ici que se termine pour la ville
une premidre grande étape d'annexions.
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1918 Les exercices financiers de 1916 et de 1917 s'étant sol-

dés par des déficits, Québec nomme une Commission admi-
nistrative de cinq membres avec pleins pouvoirs de rétablir les finen-
ces de la ville. On laisse toutefois subsister le Conseil COmpOSé a-
lors du maire et de 21 échevins. Tous ses pouvoirs cependant reposent
entre les mains de la Commission. En 1916, la Législature avait ré-
duit 2 20 le nombre des quartiers et celui des échevins.

1921 La Commission avait remis de l'ordre dans les affaires

municipales. Cependant, avec le référendum de mai 1921,
elle doit faire place, 3 la suite d'élections générales, & un Conseil
formé de 35 échevins représentant les 35 quartiers nouvellement délimi-
tés de la ville et du maire élu par 1l'ensemble des contribuables. Les
échevins se choisissent cinq membres munis de larges pouvoirs adminis-
tratifs. C'est 1l'origine du Comité exécutif actuel. Création de la
Commission Métropolitaine en 1921,

1940 Les motifs d'ordre financiers ("le crédit de la ville
avait baissé au point qu'il n'existait plus en 1940")
amdnent le gouvernement provincial & placer Montréal sous la tutelle
de la Commission municipale. La constitution de la ville est modifide
et l'autorité repose entre les mains du maire et de 99 conseillers dont
66 sont élus (classe A et B) et 33 nommés par les corps publics. Le
terme d'office est porté & trois ans et le territoire se divise en onze
districts électoraux, chaque district étant représenté par six conseil-
lers, Chacune des trois catégories de conseillers élit le tiers des
six membres du Comité exécutif. C'est le Conseil qui choisit 1'un de
ces membres comme président du Comité exécutif. Tous les services font
1'objet d'une réorganisation. En 1949, le maire devient ex-officio
membre du Comité exdécutif.

1960 Lors de 1'élection municipale du 24 octobre 1960, les ci-

toyens, par voie de référendum, approuvent la suppression
de la catégorie "C" des conseillers nommés par les corps publics. Doré-
navant, le Conseil comprend le maire et 66 conseillers élus pour un ter-
me de deux ans. Le Conseil nomme par vote au scrutin six conseillers
pour former le Comité exécutif. Les conseillers nommés membres du Comi-
té exécutif conservent leur sidge au Conseil.

1962 De nouvelles modifications surviennent au systd®me admi-

nistratif de la wville. Pour fins électorales le terri-
toire de Montréal est divisé en 15 districts. Chaque district élit
trois conseillers. Ainsi, le maire et 45 conseillers composent le
nouveau conseil élu pour un terme de quatre ans, la durée du mandat
ayant €té portée de trois ans 2 quatre ans par voie de référendum lors
de 1'élection municipale d'octobre 1962, Le choix des six membres du
Comité exécutif peut se faire soit sur une premidre motion du maire 2
etre approuvée par le Conseil, soit par le Conseil lui-méme.

Archives de la Ville de Montréal



1963 - 1966 Montréal annexe successivement les municipalités de Ri-

vibre-des-Prairies (1963) et de Saraguay (1964), ce qui
ajoute 8,600 acres (13.4 milles carrés) a son territoire. En 196k éga-
lement, le terme "Cité de Montréal" est changé en celui de "Ville de
Montréal®. L'annde suivante, 1965, le Conseil redéfinit les taches et
prérogetives du titulaire a la direction des services municipsux. Ce-
lui-ci ne porte plus le titre de "directeur des services" mais celui de
"secrétaire administratif de la Ville". Avec les annexions de Riviere-
des-Frairies et de Saraguay, le nombre de quartiers passe a 37 tandis
que le nombre de districts slectoraux atteint 17 et le nombre de con=-
seillers devient 48. 2=n effet aux 45 conseillers représentant les 15
anciens districts s'ajoutent deux conseillers pour le nouveau district
de Rivibre-des-Prairies et un conseiller pour le nouveau district de
LEara{:uﬂJ.

Dans ses grandes lignes le mode sdministratif de Montréal
s'inspire du régime parlementaire. Les origines de ces
carac téristiques remontent aussi loin que 1910 avec une charte faisant
nail tre un orgenisme ( bureau des commissaires) nantis de pouvoirs exécu-
tifs. Une autre particularité est bien celle du systéme de partis po-
litiques. A la suite d'une écrasante majorité obtenue aux élections
d'oc tobre, 1966, Me Jean Drapeau a été réélu maire et les membres de

son parti, le Parti Civique de Montréal occupent 45 des 48 sikges au Con-
seil municipal.
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AVANT-PROPOS

C' est & travers |9 services administratifs que |' on peut retracer

les différentes fonctions urbaines qu' exerce la Ville de Montréal.
Reflets d' une véritable société, elles expriment, par leur variété,
|' ampleur et la multiplicité des engagements qui incombent aux
odministrateurs municipaux. L'incidence de ces fonctions est &

la fois remarquable et considérable car les services municipoux de
la Ville profitent & une population de grand rayonnement, et non
seulement aux seuls citoyens de la zone primitive. A toutes fins
pratiques, Montréal dessert une zone de quelque 40 milles de rayon
et dans laquelle vivent quelque trois millions de personnes.

Des services complets favorisent non seulement le bien-gtre physique,
moral et social des citoyens, mais encore constituent un puissant
climat d' investissements et d' activités économiques. A ce point de
vue le caractdre exceptionnel des services de Montréal exerce une
influence marquée & tous les niveaux tant régional et provincial

que national et international. Au seul palier immédiat de la région
on peut offirmer qu' un trés grand nombre de citoyens vivent
constamment dans le giron odministratif de la Ville de Montréal,
lequel apparait comme un véritable centre de décision d'un vaste
ensemble communautaire.

Georges Longval
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HaTIERES

BISTUlR S
hom de Montréal
Armoiries de Montréal
Hotel de Ville de Montréal
Administration & 9 inclusivement

GUUVILRhEMENT s
Urganigranme
sembres du conseil
1 .Généralités
2.L'autorité municipale:
Le conseils:
Fflaire inclusivement
Conseil, conseillers inclusivement
Le conité exécutif inclusivement
3.rouvoirs judiciaires
L,.Commissions et encuétes
5.~lections
&.locumentation

ScRVIvat ADMIKISTRATIFS:

a.Générulités I rolice e 3

b.lescription des fonctions: ¢ Santé . 34
achats et magacins secrétariat adzinistratif p.it&
Bien-itre social Secrétatiat municipal p. 34
Circulation Travaux publics p.. 35
Contentieux I Urbanisme p. 35
~stimations P Voie publigue Pr.35=36
Finances Hevisions des estimations p.3¢

Habitation ) Service civil p. 36
Immeubles Services €lectrigues Pe 37
Incendie Vérificateur Pp.37-3t
Farcs

rermis et inspections

rersonnel

c.Budget municipal 39344 inclusivement

A0BLabES FETROFOLITAINS:

1.Géréralités pp. 46-47
2.0rganismes intermw.icipaux pp. 47-4E
3.Commissions d'étude intermunicipales pp.46 &
4,Commissions d'étude muricipales pPE.5C &
5.Autres commissions DP. 52=53

50 inclusivement
52 inclusivenment

STaTISTILURS NUMCIFALES P. 53
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GOUVERNEMENT
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ahuntsic
Cote-des-heiges
Laval
Faisonneuve
Kercier

STRUCTURE ADMINISTRATIVE
de la
VILLE DE [iONTREAL

Sainte-Anne
CONSEIL MUNICIPAL Saint-Edouard

Maire et 48 conseillers Saint-Henri
Saint-Jacques

hotre-Dame-de-Grace
Fepineau
Hiviére-des-Prairies
Hosemont

17 districts électoraux Saint-Louis
1 Saraguay
Snowdon
COMITE EXLCUTIF Villersy
7 membres

|

Greffier de la Ville
(Secrétaire du Comité exécutif)

-—{ Commission de Transport de Montréal

#SERVICE DU
SECRETARIAT ALMINISTRATIF
T

SERVICES

r.u...'vr:u ;_.(P i m(‘mqli-i

FARCS

Bleh-c2TRe SOCIAL

PERMIS ET INSPECTIONS

CIRCULATION

PERSONNEL

CONTENTILUX

#POLICE

7ol IMATIONS

SANTL

#SECRETARIAT [TULICIE.L

#TRAVAUX FUBLICS

URBANISME

VOIx IUELIGUE

| AUTRES ORGANISIES MUMICIEAUX |

ReVISIOL DoS ESTIMATIONS

SERVICES ELECTRIGULS

SLEVICL CIVIL

#VERIFICATEUR

ORGANISME SERV.NT & DaS FILS COUR DES COMMISSAIRES
MUNICIFAL=S DS INCENLILS

; Le directeur de ce service exécute certaines fonctions qui lui sont assignées par
la charte. De plus, comme tous les directeurs de services, il exerce les fonctions
iécoulant des réglements du conseil municipal.

Archives de la Ville de Montréal



VILLE DE MONTREAL — CITY OF MONTREAL
MEMBRES DU CONSEIL — MEMBERS OF THE COUNCIL

MAIRE — MAYOR
Me JEAN DRAPEAU

COMITE EXECUTIF — EXECU Il\l COMMITTEE

ssicdent Chairman: Lucien

Acting Chairman

CONSEILLERS — COUNCILLORS

District d’Ahuntsic District de Cote-des-Neiges
District of Ahuntsic District of Cote-des-Neiges
Seat no. | B »t. Roland Siégeno 1 — Seat no. | Charness, Gerald N. F
™ [ ge, C 3 Siége no 2 . ) Lynch-Staunton }‘IIH
Seat no. 3 Laliberté, Enclide diéqe no 3 Seat no. 3 Lortie. Léon

District de Laval

District of Laval

Seat no. 1 Saulnier
T ? Siao

Sl s 4

District de Mercier
District of Mercier

District de Papineau
District of Papineau

Seat no. 1 Niding. Gérard

Ry sy AMarch

Seat no ‘i R Lt

District de Rosemont
[):nlrn t of Rosemont

District de Maisonneuve
District of Maisonneuve

Ad
Y

I)i-lri;[ de .\'u[n—l).m‘u ~de (!r-.lut.
District nf Notre-Dame-de-( Grace
t Bellin l rs N
Brisebois. Jacques
3 Parker. John N

District de Riviére-des-Prairies
District of Riviére-des-Prairies

10 | Seat no. 1 Mas mn René
2 Seat no. 2 Bourdon. Lionel

District de Sainte-Anne
District of Saint Ann

Colette, Albert
Loiselle, Gérard

Hanley, Frank

District de Saint-Edouard District de Saint -Henri
District of Saint Edward District of Saint Henry
- Seatoo. 11 Lobelle Toan Si¢ge no 1 Seatno. 1 Anfossi, Angelo
" ; Desiar R Rise o seat no.?  Lacoste. Guy
3  Montpetit. Horace Sitqge no eat no. 3 Lamarre. Yvon

District de Saint-Jacques

District nf Saint hmu
Sistne.1 D Feri
Seat ne j' Senieal r‘,.:- Emile
Seat 6.3 Bonta. Teain Dl

District de Saint-Louis
District nf Saint L mm

District de Saraguay District de Snowdon

District of Saracuay District of Snowdon

Seat no. 1 Leblanc, Léonard Siége no Seat no. 1 Snyder. Gerry
Siége no Seat no. 2 Gaané, Lucien-H
Siége no Seat no. 3 Cohen. Abraham

District de Villerav

District of Villeray
Si¢ge no 1 Seat no. | bert, Pau
Siége no 2 Seat no ] e h n
Siéqe no 3 3eat no Gagnon e\—'H r
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NOM

Ville de Montréal

LTSNDUE EN MILLES CARRES

06 L3

FOru Lr\ :‘1 ON

1,228,300 (Démographe - juin 1967)

SVALUATION TCTALE DES BIENS-rUlDS

VALEUR ESTINCE PAR RAPFORT A LA VALEUR HARCHANDE

87%

2. L'AUTORITE HUNICIrALE

L'autorité municipale de la Ville de Montréal est constituée par un
conseil et un comits appelé comité exécutif émanant de ce méme con-
seil. Le conseil, sauf dans les cas ou il est autrement statué,

exerce tous les pouvoirs de la ville.

2.1- L2 CONS=1L (Pouvoirs législatifs)

Le conseil se compose d'un maire et de 48 conseillers,
p

a. L2 MAIRE

» MODE D'=LEC TION

Par suffrage giréral (Fropriétaires et locatsires),
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. TERME D'OFFICE

Quatre années (Le terme actuel expire en octobre 1970).

« DRCIT DE VOTE
-Au conseil:

Lorsqu'il y a égalité son vote est prépondérant. Lorsque
la majorité de tous les membres du conseil est requise, il
peut voter mais n'a pas voix prépondérante.

=Au comité exscutif:

Comme tous les autres membres.

« DROIT DE VETO
Mitigé:

Le maire peut soumettre ses objections et forcer une deuxie-
me &tude par le conseil.

« TRAITEMeNT

Salaire annuel de $22,600 plus $6,000 d'allocation de dépenses,

« FOUVOIRS

Le maire est le premier magistrat de la ville et la représente en
toutes fonctions honorifiques; soumet, quand il le juge a propos
des observations et des suggestions au conseil et au comité exdcu-
tif; il est, d'office, membre du comi té exécutif, membre de tous
les comités et commissions nommés par le conseil et formés de con-
seillers, avec tous les pouvoirs, attributions et prérogatives ate
tachés a ces fonctione; il a le pouvoir de convoquer des assemblées
spéciales du conseil; exerce le droit de surveillance, d'investiga-
tion et de contrble sur tous les services administratifs et les of-
ficiers de la ville; a le droit de suspendre, en tout temps, un of-
ficier ou employé de la ville; remplit les autres devoirs et exerce
les autres pouvoirs que la loi lui confere.
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« MAIRE SUPPLEANT

C'est un conseiller nommé par le conseil pour un terme de trois
mois. Il remplace le maire lorsque ce dernier s'absente. Il
représente le maire en d'autres occasions. Il ne regoit que sa
seule rémunération comme conseiller,

b, LE CONSEIL, LES CONSEILLERS.

« NOMBERE DE CONSEILLERS

A l'heure actuelle, il y a 48 conseillers. L'ancienne limi te
était de 45 conseillers. Cependant, trois conseillers nouvesux
se sont ajoutés avec l'annexion de Riviere-des-Prairies et de
Saraguay. La Ville peut augmenter le nombre de conseillers se-
lon que des municipalités voisines viemnent s'annexer au terri-
toire de Montréal. Dans ce cas, la Ville de Montréal fixe le
nombre de conseillers pour les territoires annexés.

Le nombre de conseillers n'est pas soumis & 1'approbation des é-
lecteurs. Les électeurs-propriétaires n'ont rien a y voir, Ce-
pendant, de fagon indirecte le nombre de conseillers augmente
lors de 1'annexion d'une municipalité voisine, alors que le con-
seil de la dite municipalité se prononce par un vote décisif et
que les 2lec teurs-propriétaires de cette municipalité donnent
leur approbation par voie de referendum,

« TERME D'OFFICE

Comme le maire, les conseillers sont élus pour un terme de quatre
ans, Le terme actuel expire en octobre 1970.

« DISTRICTS ELEC TORAUX

- Nombre:

Le territoire de la ville de Montréal comprend 17 districts
électoraux. Ces districts comprennent 37 quartiers.

- Représentation:

Trois conseillers pour chacun des quinze anciens districts et
trois conseillers pour les nouveaux territoires annexés de Ri-
viére-des-Prairies (2), et de Saraguay (1).

Archives de la Ville de Montréal



TRAI TEMENT

Chague conseiller regoit un salaire annuel de $3,500 plus $1,500
d'allocation de dépenses.

DEVOIRS D&S CONSEILLERS
Doivent assister aux assemblées et participer de fagon active aux
décisions. Ne doivent pas s'absenter de trois séances régulibres
sans raison ou permission. Ils sont tenus de voter lorsque reguis.
FRESIDENT DU CONSEIL
Le maire ou le maire suppléant. Lorsque les deux sont absents,
c'est un membre choisi au sein du conseil qui préside.
ASSEMBLEES DU CONSEIL
Nombre et date:

uatre assemblées réguliséres doivent @tre tenues chaque annse
aux trimestres: la premiere en mars, la deuxieme en juin, la
troisieme en septembre et la derniére en décembre. Toute au=-
tre assemblée spéciale ne peut @tre convoquée qu'a ls deman-
de du maire ou du comité exécutif.

Durédet

Suivant les sujets a l'ordre du jour, les assemblées durent or-
dinairement une ou deux soirées.

Frésence de fonctionnaires:
Le greffier et ses assistants,
Exécution du travail:
ordinaire, le travail du conseil s'exécute & un rythme accélé-

L
i
ré, meis tout dépend du nombre et de la nature des item inscrits
2 l'ordre du jour de l'assemblée.

Députations:

C'est le comité exécutif, et non le conseil, qui regoit et entend
les députations,
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« POUVOIRS DU CONSEIL

Le conseil exerce tous les pouvoirs de la ville qui ne sont pas
attribués autrement par la charte. Il élit les membres qui doivent
former le comité exécutif et, remplit les vacances qui peuvent se
produire au sein de ce méme comité, Il approuve, rejette, amende

ou retourne tout rapport que le comité exécutif lui soumet. Sur rap-
port du comité exécutif, il nomme, suspend ou destitue les directeurs
de service:, Il peut, de sa propre initiative ou 3 la demande du co-
mi té exécutif, instituer les commissions d'études et d'enquetes, qu'il
juge nécessaires. Ses pouvoirs de réglementation s'appliquent, de fa-
gon spécifique, aux diverses matieres déterminées par la charte et, de
fagon générale, a tout ce qui concerne la bonne administration des af-
faires de la ville, 1'intérét public et le bien-&@tre de sa population.
Il peut, par reglement, asutcriser le comité exécutif & édicter des or-
donnances en rapport avec tout reglement, et cette autorisation doit
spécifier 1'objet de chacune d'elles. FParmi les pouvoirs spécifiques
que la charte attribue au conseil, il convient de mentionner ceux qui
ont trait au budget. En effet, svant le 16 avril de chaque année, a
moins d'un délai accordé par le lieutenant-gouverneur en conseil, le
conseil, sur recommandation du comité exécutif, qui les soumet, peut
adopter les reglements et résolutions requis pour imposer les taxes,
permis et licences compris dans le revenu probable de l'exercice sui-
vant, ainsi que le budget. Il ne peut les rejeter mais il peut les
amender aux conditions prescrites par la charte.

2.2= LE COMITE EXECUTIF (Pouvoirs exécutifs)

Les fonctions exdcutives du gouvernement de la ville de Montréal sont exer-
cées par un comité appelé comité exécutif,

« COMPOSI TION

Le maire (membre d'office), le président, le vice-président et guatre
autres membres, Le quorum des assemblées du comité est de guatre.

« NOMINATION

A la premiere assemblée du conseil dans les 30 jours de 1l'élection,

le maire propose son choix pour la nomination des membres du comité

exécutif, Ce choix peut cependant etre modifié par le conseil muni=-
cipal.

Archives de la Ville de Montréal



« CHOIX DES MEMBRES

Les membres du comi té exécutif sont choisis parmi les conseillers,
Les conseillers nommés membres du comité exécutif conservent leur
siege au conseil et ont droit de voter sur toute proposition, ques-
tion ou rapport soumis au conseil, Les membres du comité exécutif
sont rééligibles.

. CHOIX DU FRESIDENT
Le président du comité exécutif est désigné par tout le conseil,
lors de 1'élection de ce comité, parmi les six conseillers élus
pour en faire partie. Le conseil nomme en méme temps un président
intérimaire du comi té exécutif,
« VOTE DU FRESIDENT
Chaque membre du comité a un vote; lorsqu'il y a partage égal de
voix, le président a un vote prépondérant,
o TRAI TEMENT
- Membre du comité exécutifs
Saleire annuel de $10,000 plus $4,000 d'allocation de dépenses.
zn outre, il regoit le salaire et 1l'allocation de dépenses ver-
sées au conseiller;
- Prasident du comité exdcutif:
Salaire annuel de $18,000 plus $5,000 d'allocation de dépenses.
I1 regoit en plus le salaire et l'allocation de dépenses versés
au conseiller.

- Prigident intérimaire du comité exécutif:

Salaire annuel de $14,000 plus allocation de $4,000 plus salaire
et allocation comme conseiller.
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o DEVOIRS ET POUVOIRS DU COMITE EXECUTIF

Le comité exécutif a les pouvoirs et devoirs qui lui sont attribués
par la charte. 11 doit laire des regles pour sa gouverne et sa ré=-
gie interne et il peut les modifier s'il le juge opportun. Mais ces
régles et ces modifications ne doivent pas etre contraires a celles
du conseil. Ses décisions doivent @tre prises en séance., Il prépa-
re et soumet au conseil:

le budget annuel, qui doit @tre produit au bureau du gref-
fier le ou avant le 15 mars de chaque année;

toute demande pour 1l'affectation du produit des emprunts
et pour tout autre crédit requis;

tous les reglements;

toute demande pour virement de fonds ou de crédits dé ja
votés;

tout rapport sur les taxes, permis ou licences qui doivent
8tre imposés;

tout rapport recommandant l'octroi de franchises et de pri-
vileges;

tout rapport se rapportant a 1'échange ou a la location par
bail emphytéotique d'un immeuble appartenant & la cité et
en outre a la location de ses biens meubles ou immeubles,
lorsque la durée du bail excede un anj

tout autre rapport dont l'objet n'est pas déclars de la ju-
ridiction exclusive du comité exfcutif.

Le comité exécutif doit soumettre au conseil tous les projets de
contrats autorisant une depense excédant cing mille dollarq. Cepen=
dant, par regleuent du conseil, il peut 2tre autorisé % octroyer,
sans soumission, des contrats qui entrainent une dépense n'excédant

s dix mille dollars. Sous réserve des droits du conseil quant aux
"atzerns qui sont de sa juridiction, le comlto exécutif est responsa-
ble des affaires de la ville. Il veille & ce que la loi, les reglemen ts
et les contrats soient observés et exécutés. A ces fins, il peut de
sa propre initiative prendre toutes les mesures qu'il juge utiles et
transmettre aux direc teurs des serv1cea les instructions appropriées,
Par son président, il peut requirir directement de tout fonctionnaire
ou employé municipal tous les renseignements dont il a besoin., C'est
le comité exdcutif qui sert d'intermédiaire entre le conseil et les
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services, Il fixe les salsires de tous les fonctionnaires a 1'ex-
ception de ceux qui relévent exclusivement du conseil. Sur rapport
du service intéressé le comité exécutif dispose de divers pouvoirs
que la charte détermine, comme d'accepter & titre gratuit des biens
meubles ou immeubles pour fins municipales, de donner des noms aux
rues, de conclure des pour divers usages, de suspendre 1'é=-
missicn de permis de con uction, etc. Enfin, c'est le comit: exé-
cutif qui dresse le budget, qui doit maintenir 1'équilibre entre le
revenu et les dépenses et pourvoir aux crédits pour des fins déter-
minées par la charte,

OIRS JUDICIAIRES

d'adopter des reglements comporte celui de les mettre : exé-
@ pouvoir judiciaire consiste & régler les litiges que susci-
des réglements et & imposer les sanctions prévues par
les enfreignent. Les administrateurs municipaux, ayant
observer les lois et les reglements pour le bon ordre
e la collectivité, ont pourvu & 1'établissement d'un ap-
adequat et elfficace. Certains employés municipaux sont,
nction, appelés & faire respecter les reglements et les
mis et inspections). La charte indique que le maire et
ont, durant leur mandat, juges de paix ex-officio pour la
ict de Montréal

La Cour municipale de Montréal occupe une place importante dans les struc-
tures municipales,

1. COMPOSITION

Juges nommés par le lieutenant-gouverneur

e la Cour, un adjoint et des assistants-greffiers
comité exscutif;

le juge municipal en chef, avec l'autorisation du
peut en nommer;

Constables: tout juge municipal a le droit de requérir les ser-
vices des constables de la ville pour les fins de la justice;
Toutes ces personnes sont rétribudes par la ville.

Archives de la Ville de Montréal



2. SEANCES

A 1'hdtel de ville ou a tout autre endroit que le conseil désigne.

La Cour municipale peut siéger chaque jour juridique et simul tané-
ment en plusieurs divisions.

3. JURIDICTION

La juridiction de la Cour municipale de la ville de Montréal est
multiple, puisque les juges de la Cour sont également magistrats.
Cette juridiction s'étend & 1'ensemble du code criminel, aux sta-
tuts provinciaux et & d'autres objets comme le recouvrement de
taxes et de redevances quelconques imposées par reglements, le re-
couvrement de cotisations, permis, licences, et toute autre matie-
re prescrite par la charte.

L4, PROCEDURE ET EXECUTION DiS JUGEMENTS

La procédure et 1l'exdcution des jugements de la Cour municipsle
de la ville de Montréal sont indiquées et précisées dans la char-
te de la Ville, dans les statuts provinciaux ou fédéraux.

Outre les structures juridiques municipales, il existe, a Montrsal, d'au-
tres tribunaux de juridiction civile ou criminelle ou des tribunaux admi-
nistratifs. Il y a lieu de faire mention des tribunaux suivants: 1z Cour
Frovinciale, la Cour Supérieure, la Cour d'Appel (juridiction civile et
criminelle), la Cour du Coroner, la Cour du Bien-Etre Social, la Cour des
Sessions de la faix, la Commission des Relations Ouvriéres, le Bureau des
Expropriations de Montréal, la Régie des Services Publics, la Rigie des
Alcools, la Régie Provinciale des Transports, la Régie de 1'Zlectricité et
du Gaz, la Régie des Eaux, On peut y rattacher également le Commissariat
des Incendies qui enquéte pour déterminer la cause d'un incendie.

k., COMMISSIONS ET ENQUETES

Le conseil peut en tout temps, de sa propre initiative ou a ls demande
du comité exécutif, nommer des commissions et les charger de 1'étude
ou de 1'investigation de tous faits, mati®res ou questions qu'il juge
a propos de leur soumettre.
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FBRe ET haTUR. LES COMMISSIONS

Variable et selon les besoins. Far exemple, le conseil peut, par
réglement constituer les commissions suivantes: commission d'hy-
giéne, commission des biblioth®oues, commission du service munici-
pal, commission technique, commission de sécurité publique, commis-
sion pour étudier l'opportunité de certains projets, commission pour
la refonte compléte de la charte et ces réglements, "Conseil des Arts
de la région métropolitaine de Montréal", "Commission Jaccues-Viger",
commission metropolitaine des parcs, etc.,

o AN O DO

La qualité des membres dépend des circonstances et des besoins:
conseillers et autres citoyens compétents; personnes choisies en
entier ou en partie en dehors du conseil ou du comité exécutif;
directeurs de services; spécialistes et professionnels; corps pu-
blics; etc...

o TRAITZI=NT

Le traitement des membres est déterminé par le conseil ou par la
charte, selon les cas.

5. ELECTIONS

« EPOQU=S DES EL-CTIONS
L'élection du maire et des conseillers a lieu le quatrid®me diman-
che c'octobre. Les €lections se tiennent tous les quatre ans.

« CONDITIONS D'ELIGIBILITE
- A la charge de conseiller:

Feut-8tre mise en candidature et €tre élue consciller si elle
n'en ect pas déclarée incapable par une disposition de la char-
te, toute personne qui est électeur de la ville depuis au moins
trocis ans et qui réside depuis au moins deux ans dans la ville

ou dans l'une des municipalités membres de la Corporation de
Montréal Métropolitain. Toutefois, si elle ne réside pas dans

la ville, elle ou son conjoint doit posséder & titre de proprié-
taire dans la ville des bienfonds d'une valeur d'au moins deux
mille dollars, déduction faite de toute charge les grevint, cette
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valeur s'établissant par le role d'évaluation en vigueur &
la date de la mise en candidature.

s la charge de maire:

Mul ne peut-€tre mis en candidature pour la charge de msire
s'il n'est électeur et ne réside dans la ville depuis au
moine trois ans.

. DEFOT LU CANDIDAT

Un candidat doit obtenir un tulletin de nomination moyennant un
dépot de 100 en espdces, lequel sera remboursé si le candidat
est officiellement mis en nomination pour la charge de maire ou
de conseiller. Le bulletin portant la signature de 10 personnes
doit etre remis 3 1'officier d'élection ou son assistant en méme
temps qu'une somme de :200.00 laquelle sera remboursable si 1'as-
pirant est €lu ou obtient au moins la moitié du nombre de votes
récoltés par le candidat victorieux.

e GihS EL:CTORAL

Les personnes suivantes agées de 21 ans révolus, citoyens cana-
diens et non frappées d'incapacité légale ni autrement privées du
éroit de voter par la charte, sont électeurs et sont inscrits sur
la liste des €lecteurs, & savoir:

e d'évaluation en vigueur
nds dans la municipalité;

toute personre inscrite au rol
comme propriétaire de biens-fo

toute personne inscrite zu role de perception des taxes
personnelles en vigueur comme occupant ou locataire d'un

immeuble dans le district pour lecuel la liste est faite;

le mari de toute femme mariée sous le régime de la commu-
nzuté de biens lorscue cettc femme mariée est inscrite au
role d'évaluation;

toute corporation possédant un immeuble, ou payant taxe 2
la ville, par l'entremise d'un représentant dument autori-
sé & cet effet par une résolution portant le sceau de la
corporation concernce.

« CONFECTION DES LISTES

Avant le 23 aout de chaque année ol une €lection générale doit
avoir lieu l'estimateur dresse ou fait dresser pour chacun des
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districts de la ville une liste des personnes possédant le cene
électoral,

Le greffier est tenu de fournir & tout contribuable qui en fait
la demande et moyennant honoraire, une copie de toute liste &lec-
torale préparée conformément aux exigences de la charte.

OFFICIER L'ELECTION
Le greffier de la ville agit comme président de toute élection.

REFERENDUMS

Le conseil peut soumettre en tout temps, par réglement ou résolu-
tion, & 1'ensemble des €lecteurs ou seulement & une catégorie d'é-

lecteurs, toute affaire ou question touchart des intérets de le vil-

le et *

cur laquelle il juge & propos de connaitre 1'opinion des élect-
teurs ou des propriétaires fonciers.

6. DOCUMENTATION

CHARTE

Pour obtenir une copie de la charte de Montréal on doit s'adresser
2 1'Imprimeur de la Reine, [Gtel du gouvernement, Guébec,

On peut également se procurer une codification administrative de la
ville de Montréal en adressant un chique ou un mandat poste au mon-

tant de $5.00 au Lirecteur du Service des Finances, Hdtel de Ville,
275 est, rue Notrr-Dame, Montréal.

ReEGLES Dk FROCEDURES

On doit s'adresser au greffier de la ville de Montréal pour ce qui

concerne les rigles de procédures du conseil municipal et du comité
exécutif.

ORDRE DU JOUR
FROCES-VaRBATX

On doit s'adresser au greffier de la ville de Montréal pour ce qui

regarde l'ordre du jour et les procés-verbaux éu conseil municipal
et du comité exécutif.
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SERVICLS ADMILISTRATIFS
a., GEMERALITES

-ONSTITUTION

D'aprés sa charte, la Ville de Montréal, pour fins administrati-
ves:

a. doit avoir des officiers municipaux, i.e., greffier, trésorier

ou directeur des finances, secrétaire administratif, chef de
police, directeur des travaux publics, estimateur, vérificateur,

dont les fonctions et attributions sont prescrites danc la char-
te;

doit avoir des services admiristratifs;
peut, par reéglement:
- fusionner ou abolir ces services:

- créer de nouveaux services;
- déterminer les fonctions de ces services.

b ooLinvViLbo

4 1l'heure actuelle, la ville de Montréal compte 19 services admi-
nistratifs auxquels il faut ajouter trois organismes (Bureau du
vérificateur, Bureau de revision des estimations, Commission du
service civil) qui sont ausci considérés comme des services au
point ce vue de leur administration.

A e & o ey e
SECEETAIRE ADMINISTRATIF

minations

Sa nomination, son renvoi ou sa suspension sont déterminés
par un vote affirmatif des deux-tiers des membres du conseil

présents en assemblée, indépendamment de tout rapport anté-
rieur venant du comité exécutif.

- Tdches et prérogatives:

Le secrétaire administratif de la ville est un chargé de

coordination entre le comité exécutif et les divers services
administratifs.
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Les dispositions de la charte qui ont trait aux directeurs
ce services s'appliquent également au secrétaire adminis-
tratif, et le conseil peut dans un rdglement définir ses
téches et ses prérogatives.

I1 doit remplir toutes les téches que lui assigne le comi-
té exécutif. A cette fin, les directeurs de services sont
tenus de lui fournir tous les rapports qu'il réclame.

I1 doit transmettre au comité exécutif tous les renseigne-
ments utiles & la bonne administration de la ville ainsi
que toutes les communications qui lui sont adressées pour
le comité exécutif,

Il assiste aux séances du comité exécutif et peut faire au
conseil rapport de toute question qui, 2 son avis, devrait
étre portée & sa connaissance., S'il le juge & propos, il a
droit de verser au dossier ses propres conclusions sur tou-
te affaire souczise au comité exécutif.

tn 1'absence du secrétaire administratif de la ville c'est
le _ous-secrétaire administratif de la ville qui coordonne
les activités des services municipaux.

o LIReCToURS LE SERVICES

Tous les directeurs de services sont nommés suspendus ou
destitués par le conseil, sur rapport du comité exécutif.

Le comité exécutif a le pouvoir d'autoriser quelgu'un A
remplacer temporairement un directeur de service mais dans
ducun cas pendant une période excédant 90 jours, laguelle

peut &tre renouvelée pour une autre période d'au plus 90
jours.,

Les directeurs de services, sauf prescription contraire de
la charte, répondent directement au comité exécutif de 1'ad-
ministration de leur service respectif. Ils choisissent,
nomment et remplacent leurs employés subalternes, avec 1'ap-
probation du comité exécutif.

4 la demande du comité exécutif, ils doivent lui fournir
tout rapport ainsi cue leurs avis, verbtal ou écrit, sur tou-
te question concernant leur service.

« FZRSONNEL DES SERVICES

Les fonctions et devoirs du personnel des divers services
administratifs sont déterminés par la charte et par des re-
glements qui doivent &tre conciliables avec celle-ci,
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b. DESCRIPTION DES FONCTIONS

L'objet de cette section est de décrire de fagon sommaire les fonctions
des divers services administratifs de la Ville. Inutile d'ajouter que
ces fonctions sont nombreuses, variées et souvent fort complexes. Elles
témoignent des exigences que pose le phénoméne de 1'urbanisation surtout
lorsqu'il s'agit d'un phénoméne & grandes dimensions comme celui de 1'ag-
&lomération montréalaise.

Hame
&

ey, “m
al.dnl i

ET MAGASINS

Créé le 13 mai 1941, le Service des achats et magasins est responsable

de l'achat et de 1l'emmagasinage de toutes les marchandises utilisées var
la Ville aux meilleures conditions possibles. Tous les services admiris-
tratifs font leurs achats par son entremise. Il comporte quatre sections
(achats, magasins, technique, récupération) et est responsable de 1'écou-
lement des articles désuets ainsi que de la préparation des ventes & 1'en-
chére de véhicules et matériaux qui n'ont plus d'utilité.

Employés: 301 Budget 1968-69: §3,274,954,

BILN-ETRE SOCIAL

Créé le 13 mai 1941, le Service du bien-étre social exerce ses activi-
tés:

a) soit en vertu de la loi de l'assistance publique du Guébec: admissi-
bilit€ de personnes ou de familles(résidant dans les limites de la Ville,
aux prestations d'assistance publique 2 domicile; placement d'adultes ou
d'enfants; inhumation des personnes nécessite

prévues par la loi;

b) soit en vertu de certains réglements municipaux et de la charte de .lon-
tréal: exonération des comptes de taxe d'eau et paiement des frais de
trensport des persomnes necessiteuses; surveillance des quetes publigues;
fonctionnement du Centre de Réhabilitation Yeurling; partage des subventions
annuelles que la Ville accorde; admissibilité 3 une carte d'identité.

Le Service du bien-8tre social s'occupe également de réhabilitation aupres
des foyers désunis. 11 est appelé & entrer en liaison avec les diverses
cours de justice.

bmployés: 387 Budget 1966-69: $4,475,779.
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CIRCULATION

Créé le 3 juin 1955, le Service de la circulation effectue des encué-
tes et des comptages pour établir scientifiquement les besoins de la
circulation et du stationnement. I1 analyse les rapports d'accidents
et recommande les moyens de prévention appropriés. Il administre les
autoparcs de 1la Ville et exerce une surveillance sur les terrains de
stationnement de 1l'entreprise privée. Il met en place sur la voie pu-
blique les panneaux de signalisation et trace sur la chaussée les mar-
ques requises, approuve l'emplacement des postes de taxis, établit des
rues A sens unique et régle tous les travaux et activités susceptibles
d'entraver la circulation.

Employés: 341 Budget 1968-69: 912,921,

CONTNT I=UX

Créé le 19 mars 1921, le Service du contentieux prépare et présente &
la législature provinciale les modifications & la charte, rédige les
réglements nouveaux ou les modifications aux réglements existants, voit
& la rédaction des textes des emprunts et assiste aux négociations de

ces mémes emprunts. Il représente la Ville devant les tribunaux, devant
le Bureau des expropriations de lMontréal, devant le Bureau de revision
des estimations, et devant toutes les régies institucdes par le gouverne-
ment provincial ou fédéral.

I1 répond & toutes les demandes d'opinions que le secrétaire administra-
tif lui transmet, soit 3 la demande du comité exécutif, soit & la deman-
de des divers services municipaux. FPar son Bureau des réclamations, il
rejette ou accepte, aprés étude, les réclamations en dommages adressées
& la Ville. Les avocats qui représentent le Service de la police auprés
des tribunaux de juridiction criminelle et les avocats, greffiers, fonc-
tionnaires attachés a la Cour municipale rel2vent de sa compétence.

Le notaire de la Ville et ses adjoints font partie du Service du conten-
tieux et préparent les divers actes notariés (vente, louage, servitudes)
que la Ville est appelée & passer.

tmployés: 198 budget 1968-69: 3$1,810,795.

ESTIMATIONS

Créé le 22 février 1955. Le directeur du Service des estimations est
l'estimateur de la Ville. Il est responsable de 1'établissement des
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valeurs fonciéres et des valeurs locatives de tous les immeubles
situés dans les limites de la ville. Depuis 1964, un role d'éva-
luation fonciére doit &tre déposé tous les ans. Ces valeurs ser-
vent de base & 1'imposition des taxes foncidres, des taxes sco-
laires et des taxes personnelles d'eau et d'affaires,

De plus, l'estimateur doit répartir le colit des expropriations,

de la construction d'égouts, de pavages et de trottoirs. Il dres-
se annuellement la liste des jurés et la liste des compagnies opé-
rant dans les limites de la ville. Il doit, de plus avant chaque
€lection, dresser la liste des électeurs de la ville.

Employés: 298 Budget 1968-69: $2,322,020

TS %
L Ay Lo

Cré€ le 4 juin 1918. Le directeur du Service des finances est
chargé:

\

a) de conseiller la ville sur toute question financidre;

b) d'assurer la solvabilité de la Ville en contrdlant 1'é-
guilibre du budget et en vérifiant avant qu'il ne soit
autorisé, cue la Ville pourra faire le service de tout
emprunt;

percevoir les revenus et de payer les dépenses;

;arder et d'administrer les fonds et le portefeuille

ics;

=
w11k
publ

d'adaninistrer la dette: obtention de fonds par emprunts,
paiement des intéréts, remboursement des emprunts, ad-
ministration des fonds d'amortissement, surveillance
des emprunts de la Commission de Transport de Montréal
et de la Régie de la Flace des Arts;

de tenir la comptabilité de toutes les opérations et de
préparer les raprorts financiers.

Employés: 473 Budget 1968-69: §7,743,342
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HABITATION

Créé le 27 novembre 1967, le Service de 1'Habitation a pour fonc-
tions de: a) tenir & jour un inventaire de la situation du loge-
meént dans la ville; bg dens les zones de rénovation urbaine défi-
nies par le service d'Urbanisme, préparer les plans des travaux de
construction, de restauration, d'aménagement ou de démolition, et
de coordonner 1l'exécution de ces travaux; c) dans les zones de ré-
novation urbaine définies par le service d'Urbanisme, administrer
Provisoirement tous les immeubles que la Ville a acquis ou construits
pour les fins susdites; d) appliquer le code du logement; e) ap-
pliquer et faire connaitre les rdglements prévoyant des subventions
pour la restauration, la démolition, 1la reconstruction ou la loca-
tion des immeubles; f) donner l'assistance requise aux personnes
déplacées par les travaux de rénovation urbaine ou par les travaux
des pouvoirs publics et les reloger s'il y a lieu; g) faire des re-
cherches sur les techniques de construction domiciliaire; h) sus-
citer, animer et encourager la participation des cito ens & la con-
servation et & 1'amélioration de 1'habitat urbain; i) dans 1'élabo-
ration de tout programme public d'aménagement de logements ou d'en-

sembles domiciliaires, informer le service d'Urbanisme des études
et des projets em cours,

Bmployés: 63 Budget 1968-69: $894,415

TiL™ 1

LdkUBLES

Créé le 27 novembre 1967, le Service des immeubles est chargé de
l'entretien des bitiments, de la €estion foncidre et de 1l'exploita-
tion des immeubles que le Comité exécutif détermine, 11 planifie
1'occupation la pPlus rationnelle et la plus économique des immeubles
de la Ville et établit annuellement pour le conseil 1l'inventaire au
30 avril des immeubles appertenant 3 la Ville. Les ventes d'immeu-
bles, la location des salles municipales, 1'exploitation des marchés,
des restaurants et de la Terre des Hommes, les expertises d'évalua-
tion relatives aux expropriations reldvent aussi de ce service,

Employés: 1,410 Budget 1968-69: $10,257,010

INCENDIES

Créé le 6 décembre 1928, le Service d'incendie est un corps public 2
structure para-militaire dont la mission consiste A assurer la protec-
tion des citoyens de Montréal contre les incendies et les autres
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sinistres pouvant menacer leur vie et leurs biens. Il veille &
1'observance des réglements relatifs & la prévention des incen-
dies et des explosions. Il fait 1'inspection des batiments et
assure le bon fonctionnement d'un réseau d'avertisseurs. Son
Centre d'entrainement assure la formation nécessaire aux nouveaux
pompiers ainsi que le perfectionnement du personnel régulier. Le
Service d'incendie méne des campagnes d'éducation auprds cdu grand
public. Il est en outre doté d'une organisation de secours, d'une
clinicue médicale, d'une philharmonique et d'une chorale. Les sa-
peurs-pompiers ont leur propre aumonier.

Du Cervice d'incendie reldve également l'organisme de protection
civile. Ce dernier groupe les services compétents du Gouvernement
du Canada, de la Province de Lucbec et de la Ville et pourvoit aux
mesures d'urgence en cas de désastres naturels ou militaires.

Employés: 2,498 Budget 1968-69: $19,572,290

€€ le 3 mars 1953, le Service des parcs:

nettoie, répare et entretient des jardins et des bois, des
terrains de jeu et de récréation ainsi que leurs aprareils,
accessoires et clotures;

forme des groupes pour la pratique des sports et de 1l'acti-
vité de loisirs;

rlante, cultive, entretient et coupe arbres, plantes et
fleurs pour les parcs, rues et places;

administre le Jardin botanique, le Jardin des merveilles,
le centre sportif Maisonneuve, le planétarium Dow et 1'aqua-
rium alcan,

Employés: 1,871 (4,100, été de 1967)
Budget 1968-€9: $12,673,508

FZRIMIS ET INSPECTIONS

Créé le 16 janvier 1961, le Service des permis et inspections est
chargé de la mise 2 exécution des lois et de tous les rdglements
régissant: a) le zonage; b) la construction en général; c) la
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plomberie; d) certains établissements particuliers; e) 1'ins-
tallation de certaines choses particulidres comme les enseignes;
f) les permis annuels imposés sous forme de taxes spéciales ou
personnelles relides & 1'exploitation de certains commerces et
activités. Il étudie toutes demandes de permis, examine plans
et devis, autorise ou refuse 1'émission de ces perais.

La répartition des activités du Service s'échelonne sur cuatre

divisions: construction, plomberie, occupation et administra-
tion.

Employés: 326 Budget 1968-69: §2,634,816

FZRSOMAEL
Créé le 28 mars 1961, le Service du personnel négocie et admi-
nistre les conventions collectives de travail pour toutes les
categories d'employés municipaux., Il administre les plans de
classification, d'évaluation et de rémunération, détermine les
qualités reguises pour 1'exercice de toute fonction, recrute
les candidats requis par les services municipaux et prescrit le
genre d'examen que doivent subir les candidats. Le bureau des
pensions reldve de la juridiction de ce service.

Employés: 78 Budget 1968-69: 585,754

FOLICE

Urganisé en 1843 alors qu'il comptait 51 agents sous la responsabilité
d'un chef, le Service de la police regut sa reconnaissance officielle
le 6 décembre 1928. Aujourd'hui le 19eme chef de police rrend place par-
mi les directeurs de services de la Ville de llontréal et dirige plus de
%,000employés, répartis en trois départements: administration, slireté

et gendarmerie.

Les responsabilités de ce Service sont de protéger les personnes et la
propriété, de maintenir la paix et 1'ordre public, d'empecher et de dé-
pister le crime, d'appréhender les criminels.

Pour y parvenir, le Service de la police doit voir & la surveillance con-
tinuelle des évenements dans toute la cité, & la suppression des conditions
qui contribuent & la criminalité, & 1'enquéte des crimes, & l'arrestation
des délinquants, & la réoression du vice-organisé, & 1l'application des lois
et réglements.
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SANTE

Créé le 4 juin 1918, le Service de santé: a) recueille, compile,
et interpréte les statistiques démographiques et les statistiques
sur la santé publique; b} lutte contre les maladies contagieuses;
c) exerce un contrdle sur la pollution atmosphéricue, surveille
les approvisionnements d'eau, de lait et de viande, les établisse-
ments alimentaires, la salubrité des logements et veille & élimi-
ner les nuisances publiques; d) fait subir des examens médicaux
aux manipulateurs d'aliments, émet des certificats de vaccination
et d'immunisation aux voyageurs; e) examine les candidats aux em-
plois municipaux ainsi que les personnes qui réclament une indem-
nité de la Ville & la suite d'accidents; f) veille & la diffusion
d'information publique sur 1'éducation sanitaire et l'enseignement
de 1l'hygitne; g) assure le fonctionnement de 17 clinigues dentai-
res & 1'intention des enfants de 1% ans et moins; h) coordonne le
travail de la lutte antituberculeuse avec la collaboration d'orga-
nismes privés par un fichier central et une clinique de radiologie
pulmonaire; i) s'occupe des problimes relatifs & l'hygiéne mater-
nelle, infantile, préscolaire et scolaire par son travail d'écuca-
tion sanitaire & domicile, dans les écoles et particulidrement
dans les 49 consultations municipales.

bmployés:s 514 Budget 1968-69: 34,350,066

CECRETARIAT ALMILISTRATIF

Créé le ler octobre 1965. Voir la description des fonctions au dé-
but de ce chapitre.

A noter que le Centre de l'informatique, 1'Office municipal du tou-
risme, la Section des recherches économiques et le Bureau de 1'im-
primeur de la Ville reldvent de ce service.

employés: 301 Budget 196b-69: 3,274,954

el Y i

‘r...:iin .._.\l;C.L.I.:'\L

Créé le 4 juin 1918. Le directeur du Service du secrétariat munici-
pal est le Greffier de la Ville. Comme greffier du conseil munici-
pal et secrétaire du comité exécutif, il rédige et distribue les
procés-verbaux et résolutions. Il a la garde du sceau et des archi-
ves de la ville, Il publie les aznnonces et avis officiels, et re-
goit les communications officielles adressées & la ville. Le bureau
du maire et le bureau des conseillers relévent de son service. Il
prépare les €lections municipales et remplit la fonction de président
d'élection. Les bibliothéques, le bureau d'expédition et de réception
du courrier, l'émission de la carte d'identité et la section de la pho-
tographie font aussi partie de son service.

smployés: 321 Budget 1968-69: $3,121,515
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TRAVAUX FULLICS

Créé le 4 juin 1918, le Service des travaux publics a pour fonc-
tions de:

a) préparer les devis, exécuter ou faire exécuter sous sa surveil-

lance:

« les édifices publics et administratifs

. les structures et voies de communication de surface et souter-
raine
les systémes d'éclairage et de signalisation
le systéme d'agueduc et d'eaux usces
1'aménagement des parcs, terrains de stationnement et espaces
de verdure

établir les lignes et nivezux régissant les implantations pri-
vées et publigues;

coordonner tous les travaux exécutés sur le domaine public;

entretenir les réseaux d'agueduc et d'égout ainsi cue la signa-
lisation,

Employés: 2,270 Budget 1968-69: §21,183,925

Créé le 12 mai 1941, le Service d'urbanisme dresse un plan d'amé-

nagement du territoire de la ville dans un cadre régional. &Ln vue
de sa mise en oeuvre, il soumet des projets de réglements, d'homc-
logation et d'expropriation. Il veille & ce que tout projet d
travaux publics, tout projet de cession ou de vente d'immeubles pa
la ville ou tout projet d'expropriation ou de loticsement soumis

celle-ci soit conforme au plan général,

r
a

Laployés: 157 Budget 1968-69: $1,425,276

VOIE PUBLILUE

Créé le 3 mars 1953, le Service de la voie publique a) nettoie,
entretient et répare les chaussées et trottoirs; b) construit

les rampes d'accés dans les trottoirs; c) entretient les rues et
ruelles non pavées de la Ville; d) entretient le systéme d'éclai-
rage des rues et ruelles; e) entretient et répare les puisards;
f) répand le sel et les abrasifs, déblaie, enldve et dispose de la

Archives de la Ville de Montréal



neige; g) enldve les ordures et les déchets; h) opére les inci-
nérateurs et les décharges contrdlées: i) dirige les ateliers et
garages municipaux et geére le parc véhicule et 1'outillage de la
Ville,

Employés: 2,603 Budget 1968-69: $29,220,029

BUREAU Db RzVISION DES ESTIMATIONS

Créé le 28 janvier 1938, le Bureau de revision des estimations est
un organisme ayant les attributs d'un tribunal administratif. Ses
fonctions sont définies dans la Charte de la Ville. Elles consis-
tent 2 entendre et décider les contestations produites par les con-
tribuables contre les estimations foncidres et les valeurs locati-
ves portées aux rdoles d'évaluation dressés par l'kLstimateur de 1la
Ville,

Ce Bureau est formé de six (6) memtres qui doivent consacrer tout
leur temps & leurs fonctions. Les membres sont répartis en deux
divisions de trois (3) membres chacune et ces divisions tiennent
leurs séances de fagon continue pour l'audition, 1'étude et la dac-
cicion des contestations.

omployés: 12 Budget 19€8-69: $140,273.

COMMISEION DU SERVICE CIVIL

Créée le 15 novembre 1944, la Commission du service civil
les attributions et devoirs suivants:

a) préparer les questionnaires et faire subir les examens prescrits
par le directeur du personnel aux candidats portés sur les lis-
tes d'admissibilité, ou retenir au besoin les services de person-
nes compétentes en vue de leur confier cette téche;

dresser les listes d'€éligibilité et les transmettre au directeur
du personnel,

bmployés: 22 Budget 1968-69: §192,703
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COIMMISSIOK DES SERVICES =LECTRIGQULS

Crééele 27 juin 1910, la Commission des services ¢électriques ce

la Ville ge liontréal est un organisme de coordination dont le

role est de construire, entretenir et administrer le réseau de
conduits souterreins (fils) & 1'intérieur des limites de la Vil-
le. Les frais d'administration, d'entretien et d'immobiligations
du réseau sont recouvrés des usagers (Hydro-(uébec, Commission de
Transport de llontréal, Dominion Electric Frotection Co., Service
de Télécommuricetions du Canadien Netional, Service de Télécommu-
nications du Canadien Pacifigque, ational Cablevision Ltd., et Ca-
ble T.V. Ltd.), lesquels paient : loyer annuel pour les canalisa-
tions, qu'ils ont réservées, Llivers services municipaux font éga-
lement grand usage du réseau pour les fins suivantes:t éclairage
des rues, avertisseurs d'incendie, téléphone du Service de la po-
lice, signalisation ce la circulation, pompage des eaux et assai-
niscement.

Budget 1968-69: $583,075

SURzAU LU VERIFICATLUR
Créé le & mai 1933, le Bureusu du Vérificateur fait la vérification
courante et déteillée des livres. Conjoirtement avec le directeur
des finances il a la garce des portefeuille de la Ville. Il doit
vérifier les placements qui se font 2 méme ce portefeuille. Son
travail ce vérification s'étend:

a4 la comptabilité de tous les services municipaux;

aux €tats financiers annuels préparés par le directeur des finan-
ces;

au revenu des divers fonés et & tout autre revenu de quelque pro-
venance qu'il soit;

& tous documents, registres, livres, dossiers, piéces se rappor-

tant au revenu municipal;

4 toutes sommes d'argent appropriées et & tous engagements par le
Conseil et le Comité exécutif;

a tous comptes de banque, argent en caisses des cdivers services;

dépots cde bancue, encaissements, etc;

au paiement des salaires et gages.

Le Vérificateur de la Ville a accés & tous les livres, registres, do-
cuments et pidces concernant la comptabilité et la finance de la Ville
et il a le pouvoir d'exiger des chefs et employés des services tous
renseignements nécessaires a son travail,
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Le Véréficateur de la Ville est €galement vérificateur des diverses
caisses de retraite des employc’s et vérificateur des organismes sui-
vants: Commission athlétique de Montréal, Conseil des arts de la
région de Montréal, Commission de iransport de Montréal, Régie de 1la
place des arts, Philharmonique des pompiers de Montréal, Les diffé-
rents services de la Ville ont souvent recours au Vérificateur pour
certaines t@ches spécialisces.

En somme, dans 1'exécution de ses prérogatives, le Vérificateur de
la Ville est & la fois mandataire des administrateurs et mandataire

des contribuables dont il doit sauvegarcer directement ou indirecte-
ment les intérets,

Employés: 25 Budget 1968-69: $£263,647
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FINANCES

MUNICIPALES

Budget 1968-69 et taux des taxes
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BUDGET POUR L’EXERCICE 1968-69 ADOPTE PAR LE
CONSEIL MUNICIPAL LE 10 AVRIL 1968

REVENU

Revenu ordinaire
Contributions fonciéres:

Taxe générale $ 78,229 846
Surtaxe de $0.30 par $100 sur I'excédent d'évaluation au-

dela de $100.000. de tout immeuble dont I'évaluation

au role dépasse $100.000 7,212,500

Pour fins scolaires 125,133,707 $210,576,053
Taxe de vente (compensation) i 43,000,000
Taxe d’affaires 30,536,445
Taxe sur les appareils de téléphone 1.600,000
Service de l'eau 48,211,355
Permis et priviléges 3,489,360
Amendes et frais 4,958,962
Intérét 3.439,724
Lovers et concessions 3.387.691
Taxe d amusement 3,509,328
Frais de services 2,307,078
Divers 550.198
Apports de fonds municipaux 575.377
Recouvrements de service de la dette:

Gouvernement de la Province de Québec —

Boulevard Métropolitain $ 1703579
Municipalités desservies par la Commission de Transport de

Montréal —

Construction et équipement de métro 5,692,122 395,701
quif g

Remboursement par la Province des frais d’administration du
service du bien-étre social 000.000

Compensation de la taxe de vente provinciale aux:

Fonds du Conseil des Arts de Montréal ; 358,931

Régie de la Place des Arts 1.256.606 615,537
Subventions des gouvernements fédéral et provincial pour la

protection civile 310.929
Contribution de la Corporation d'Habitations Jeanne-Mance 136.305
Quote-part du déficit de la Commission de Transport de

Montréal qui doit étre transmise a la ville de Montréal par

les municipalités desservies par la Commission de Transport

de Montréal 747 656
Subventions de la province de Queébec:

Spéciale . —

En lieu de taxes 500,000 500,000

Revenu ordinaire $372 847.699

Autre revenu
Taxe volontaire $ 32.000,000
Surplus déclaré par le directeur des finances a son dernier
rapport financier 3,760,000 35.760.000
T(\t;]‘ &"}{‘3_(‘}“?.("(“1
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DEPENSES
SERVICE DE LA DETTE

I — Service de la dette
a) Dépenses non recouvrables S 77.146.380
b) Dépenses a recouvrer 30,479.641
$107.626.021
c¢) Moins: recouvrements 30.479.641 S 77.146.3R0
ENSEIGNEMENT

Il — Taxe scolaire

AUTRE

111 — Provision pour perte possible dans la perception
des taxes 1,411,221

GOUVERNEMENT, ADMINISTRATION GENERALE ET SERVICES PUBLICS
IV — Service du secrétariat administratif
a) Dépenses non recouvrables 3.274.954
b) Dépenses a recouvrer 54 585
% 3.329,539
c¢) Moins: recouvrements 54.585 3.274.954
V — Service du contentieux 1.810,795
V1 — Service du secrétariat municipal
a) Dépenses non recouvrables § 3121515
b) Dépenses a recouvrer 5.000
3.126515
¢) Moins: recouvrements 5.000
V11 — Service des finances
a) Dépenses non recouvrables S 7.743.342
b) Dépenses a recouvrer 97.176
v 7.840,518
¢) Moins: recouvrements 97.176 7.743.342
VIII — Service des achats et magasins g 1,921,098

IX — Service des estimations 2,322,020
X = Bureau du vérificateur 263,647
X1 — Service d'urbanisme 1,425.276
XII — Service des travaux publics
a) Dépenses non recouvrables % 21,183,925
b) Dépenses a recouvrer 4 085.319
% 25.269.244
¢) Moins: recouvrements 4,085,319 21,183,925
XIIT — Service de la voie publique
a) Dépenses non recouvrables
b) Dépenses a recouvrer

¢) Moins: recouvrements 29.220.029
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XIV — Service des parcs
a) Dépenses non recouvrables
b) Dépenses a recouvrer
¢) Moins: recouvrements
XV —Service de santé
XV1 — Service du bien-étre social
a) Dépenses non recouvrables
b) Dépenses a recouvrer
¢) Moins: recouvrements
XVII — Service de la police
a) Dépenses non recouvrables

b) Dépenses a recouvrer

¢) Moins: recouvrements
XVIIl — Service d'incendie
XIX — Commission des services électriques
XX — Bureau de revision des estimations
XX1 — Cour des commissaires des incendies
XXII — Service du personnel
XXl — Commission du service civil
XXIV — Service de la circulation
a) Dépenses non recouvrables
b) Dépenses a recouvrer
C) ,\1“[:'.-: recouvrements
XXV — Service des permis et inspections
XXVI — Service des immeubles
a) Dépenses non recouvrables
b) Dépenses a recouvrer
¢) Moins: recouvrements
XXVII — Service de I"habitation
a) Dépenses non recouvrables
b) Dépenses a recouvrer
¢) Moins: recouvrements
XXVIII — Pensions, assurance-santé et assurance-vie
XXIX — Achat d’éguipement

XXX] — Dépenses générales d'administration mises a la
disposition du Comité exécutif :
Dépenses d’administration
Temps supplémentaire
Employés a remplacer

§ 12,673.508
1.039.372

$ 13,712,880
1,039.372

$ 4,475,779
74,434,000
S 58,909,779
54,434,000

$ 31,494.077
151,000

$ 31.645.077
151,000

$ 912921

1,938,931
$ 2.851,852
1,938,931

$ 10,257,010
35.797.037
$ 46.054,047
35.797.037

894.415
175,000
1.069.415
175,000

5,218,687
2,925,446
3.203.538
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$ 12,673,508
4,350.066

31,494.077
19,572.290
583.075
140.273
14,015
585,754
192,703

912.921
2.634.816

10,257,010

894.415
12,734,006
1,500,000

11,347,671




XXXII — Dépenses imprévues a recouvrer
Moins: recouvrements

CONTRIBUTIONS
XXXI1I — Corporation de Montréal Métropolitain . 63.086
XXXI1V — Corporation d'Habitations Jeanne-Mance 197,294
XXXV — Fonds du Conseil des Arts de Montréal 358,931
XXXVI — Régie de la Place des Arts 1,256.606
XXXVII = Protection civile 345477

AUTRES CHARGES

XXXVII = Quote-part du déficit de la Commission de
Transport de Montréal :
Payable par la ville de Montréal $ 1.362.651
A recevoir des autres municipalités desser-

vies par la Commission de Transport de
Montréal 747.656

XXXIX — Partie de la quote-part de la ville du coat des
expropriations, égouts, pavages, trottoirs et . -
autres améliorations locales 5.980.000

XL — Crédit pour dépenses contingentes 4195710
Dépenses 2 méme le revenu ordinaire $404.847 699

REMBOURSEMENT D’EMPRUNTS — ADDITIONNEL
XLI = Remboursement d’emprunts — Additionnel . 940,000

DEPENSES CAPITALES
XLII = Dépenses capitales 2,820,000
$408.607 699
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P | o e
TAUX DES CONTRIBUTIONS FONCIERES
ET DES TAXES DE L’EAU ET D’AFFAIRES

Comparaison pour dix exercices

RATES OF REAL ESTATE TAX, WATER TAX AND BUSINESS TAX
Comparison for ten fiscal years

HE-6G 1967-68 1966-67 1965-66 1964-65 1963-64 1962-63 1961-62 1960-61
ns foncieres par 3100 d'éva-
:'.i\:l]'-.:[‘d'\'
ts on Real Estate per $100 of
pal Valuation

0.23 23 123

Q72 0.0872 009

27 8130 $1.5197 $1.5197 $1.3864 $1.5197

1.15 1.00 ).B0 0.8 0.50 )5
1.1 1.00 1.00

1.65 165 1.65 65

$2.3197 $2.3197 $2.1564 $2.3197
$2.5197 $2.6197 $2.4564 $2.6197

$2.5197 $2.6197 $2.4564 $2.6197
f nons $3.1697 $3.1697 $3.0364 $3.1697
mciere spéciale pour le cout du
¢ de la dette et pour le cout de
I'entretien du Boulevard Métropolitain,
ar $100 d'évaluation municipale —
»cial Real Estate Tax for Debt Service
ost and Expense of Maintenance of
Metropolitan Boulevard, per $100
of Municipal Valuation
xe de $0.30 par $100 sur 'excédent
I'évaluation au-dela de $100,000, de
tout immeuble dont ['évaluation au
rivle dépasse $100,000 —
Surtax of $0.30 per $100 on the excess
ver $100,000 of assessed wvalue, of
any immovable shown on the roll at an
assessed value exceeding $100,000

[axe de I'eau — Water Tax
ar -

¥

6.009, 6.009
048 048
5907 6.107, 25% I8% 6.487, 6.48%,

6.25% 63

Divers taux
_ Metered W Divers taux
Taxe d'affaires — Business Tax
) r t Based on Renta
General Rate 11.50% 11.50% 10.75% 10.75% 11.35% 11.75% 11.1259%, 11.1259% 11.1259, 11.1259
089 .89 .89 1.8

11.50% 10.75% 10.75% 11.35% 11.75% 12.015% 12.015% 12.015%, 12.015%
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FROBLEMNES

HETROFPOLITAIN
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FROBL:MES METROPOLITAINS

1. Générzlités

~omme on peut le constater, la Ville de Montréal, par ses struc-
tures législatives et exécutives, par ses grands services au nom-
bre de 19 apparait comme 1'entité urbaine la plus importante et la
mieux organisée de tout le territoire métropolitain. Autour de la
ville proprezent dite gravitent quelcue 65 municipalités “autono-
mes" dont le gouvernement est du type maire-conseil. La quantit¢
et la gualité des fonctions que chacune de ces mu.lCl,&;ltPS exécu-
te depend nt des dimensions, des caractéres socio-€conomigues et
des re;sourccs financiéres cu'elles possddent. En essence et pour
la plupart d'entre elles, leurs services sont restreints: secre-
taire-trésorier, police, incendie, travaux rublics, activités ré-
creatives. Le nombre moyen de conseillers est de 6 pour 3 2 6
quartiers selon 1'importance de la municipalité.

Un grand nombre de banlieues se sont développées selon un caracté-
re exclusivement résidentiel. Ce sont de v(ritables villes-dor—
toirs. zlles ne peuvent étendre ou varier leurs services qu'au
prix de grandes difficultés financidres car le fardedu de la taxe
repose prescue uniquement sur les ir OlVluUS. Zn l'occurrence leurs
fonctions socio-économiques sont génées et les banlieues doivent 3
toutes fins praticues, dépendre des recsources de la ville propre-
ment cdite, car il existe des liens étroits - méme si dans certains
cas ce sont des liens physiques & distance - entre le lieu de rési-
derce (banlieues) et le lieu de travail ocu autres activi ités (Ville)
d'une énorme population métropolitaine voire méme régionale.

s du recensement du Canada de 1966, en plus de
t dite", la zone métropolitaine contient 22 cité 8,
ages et paroisses et une réserve indienne. La plu-
part ce ces entités urbaines posstédent leur propre charte municipale
et elles sont utes des créatures du gouvernement provincial.

iefinition de la zone métropolitaine est établie rar le Eureau
Fédéral de la Statistique en consultation avec les autorités munici-
pales et rrovinciales, pour chague recensement, soit tous les
Le territoire ou se GKPOLle"t des relations géographiques, €conomi-
gues, sociales (e municipales) étroites entre la vill e-me e et les
banlieues ne ¢ 2 de grandir: 230 milles carrés en 1941, 514 milles
carrés en 15 C'est rourcuoci, les dimensions physiques et la mul‘-
1;1;c;t£ d elations ville-banlieues ne mancuent pas de faire sur-
€1ir des tensions et des complications chacue fois que l'on veut at-
teincre & une homogénéité et une coordinstion désirable de 1'adminis-
tration et du financement de certains grands services. ainsi, depuis
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cuelgue temps, la ville et les banlieues desservies par la Com-
mission de Transport de ilontréal se partagent (sur la base des
évaluations uniformisées) le colit du service des emprunts du
métro.

La Ville de lontréal, par son Service d'urbanisme, & défini une
vaste région de 3,314 milles carrés, région qui fait 1l'objet d'é-
tuces nombreuses portant sur la planification. Une esquisse d'un
plan directeur de cette région urbaine a déja été présentée aux
municipalités intéressées. Dans l'avant-propos du bulletin "Urba-
nisation" (publié par le Service d'urbanisme de la Ville de Hontré-
al) on peut lire ce qui suit signé de M. Lucien Saulnier, président
du Comité exécutif:

"Four ce qui est de la région de Montréal, la Ville de Montréal,
jusqu'a ce jour, en a assumé seule la responsabilité et fourni
les moyens financiers et techniques.

Le temps des études est révolu., Il appartient maintenant au
gouvernement du uébec d'assumer sa responsabilité en matiére
de planification. Les options suivantes s'offrent & lui:

- se charger lui-meme de la planification de la région;
- confier cette tdche & une municipalité;
- créer une autorité régionale chargée de cette mission.

La Ville de Montréal a posé le probléme, pavé la voie et établi
les fondations d'une politique d'avenir.

Elle ne saurait, dans la conjoncture actuelle faire davantage si
ce n'est réaffirmer son désir de collaboration avec tous les in-
téressés.”

2. Organismes intermunicipaux

A 1'heure actuelle, on note l'existence de deux organismes actifs de
ceractére métropolitain montréalais:

« Corporation de Hontréal liétropolitain

Le seul organisme actif constitué et légal de caractére métro-
politain. Créé en mars 1959 en remplacement de la Commission
Métropolitaine de Montréal fondée en 1921. Se compose dc 15
municipalités y compris la Ville de lMontréal. A l'origine il
avait pour buts de coordonner et de surveiller 1l'état des
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finances des municipalités membres, de pourvoir & certains
besoins de caracu%res métropolitains, de construire un bou-
levard métropolitain (cette arteére est en opération depuis
juin 1955). A la suite d'amendements de ces dernidres an-
neées, la Corporation ne peut plus faire des emprunts garan-
tis par les municipalités membres. Lepuis 1959 et chague
annce, 3 la demande de la Ville de Montréal, la Corporation
doit procéder a l'uxiformiaation des roles d'évaluation non
seulement des municipalités membres, mais encore de toutes
les municipalités de 1'ile de Montréal.

m -

« Conseil de Coordination Intermunicipale

Cet organisme groupe 26 municipalités et ne comprend pas le
ville de Montréal. Fondé en 1964 dans le but principal de
] valoir les opinions des villes de banlieue & la Commis-
plus loin) et d'opposer une
Ville de Montréal ("Une ile,

mémoire & la Commission Blier, il préconisa
conseils d'arrondissements (groupant des municij
caractdres) régis par un conseil intermunicipal régio-
insista particulidérement sur la coordimation intermu-
tout en sauvegardant l'autonomie des municipalités.

Le CCI est encore actif. HRécemment, il demesndait au gouvernement

provincial de proceder &
la Commission Blier.

l'application des recommandations de

3. Commissions d'étude intermunicipales

Le gouverneuh du Québec a également créé d'autres commuissions avec
mandat d etu:;er les protlemes métropolitains de HMontréal et de recom-
mander des solutions, ainsi:

l. Commission pour 1l'ktuce des Froblémes Nétropolitains de Montréal
np

(La "Commizsion Paquette")

Créée le 23 janvier 1952 aux fins d‘ezucl; les problémes adminis-
ratifs résultant de l'existence, dans 1'ile de Fontréal, de plu-
sieurs cites, villes et autres corporat
mission se composait de 22 membres représentant la Ville de lontré-
al et les banlieues immédiates. DLans son fonctionnement elle eut
recours au systeme de comités. Au mois de janvier 1955 elle pre-
senta son rapport final et général en concluant que l'autonomie lo-
cale des municipalités devait €tre sauvegardée; que l'administration
des affaires locales (définies comme telles) était du ressort com-
plet de chaque municipalité; que la solution efficace des
intermunicipaux,

ions municipales. & vom-

proolémes
tout en tenant compte de la confiance et la compré-
hension mutuelle, reposait dans la création d'un organisme de
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conciliation et d'arbitrage & extension territoriale (29 mem-
bres, comité exécutif, pouvoirs d'administrer certaines fonc-
tions intermunicipales spécifiques).

Le "Comité Croteau"

De la "Commission Paguette" nagquit, le 5 septembre 1958, un co-
mité de 11 membres appelé "Comité Croteau" et appointé en vertu
d'une résolution du Comité Exécutif de la Ville de Montréal dans
le but d'étudier le rapport de la "Commission Paquette" et d'é-
tablir des recommandations et des suggestions pertinentes sur la

réation d'un organisme métropolitain, La création de ce comité
avait été rendue nécessaire, semble-t-il, car & ce que contenait
la résolution du comité exécutif de la ville de Montréal, le rap-
port de la "Commission Paguette" n'avait jamais été présenté. En
décembre 1958, le "Comité Croteau" présenta son rapport final et
général., En plus des recommandations touchant & la composition
et aux attributions d'un organisme métropolitain, le "Comité" al-
la jusqu'd définir le district métropolitain et les sept entités
distinctes qui en faisaient partie.

La Commission d'Etude des Problémes Intermunicipaux dans 1l'ile de
Montréal (La "Commission Blier")

I1 s'agit d'une commission de trois membres (plus un représentant
de la Commission d'urbanisme provinciale) nommée par la Législatu-
re du kuébec le 24 février 1964. La Commission rejut 34 mémoires

et soumis son rapport le 24 décembre, 1964: nécessité d'en arri-
ver & des services publice efficaces et & un mode de taxation équi-
table; répartition du colut des services ou des fonctions entre tous
les contribuables de l'ensemble; bien qu'une amalgemation de tous
les services et de toutes les structures soit désirable pour attein-
dre & 1'efficacité et & 1'équité, il vaut mieux cepencant, & toutes
fins pratiques, recourir & la création d'un "Conseil général de Mon-
tréal". Aprds avoir défini la composition, les pouvoirs et attri-
butions, etc., de ce "conseil" la Commission Blier a également re-
commandé que le "Conseil" assume toutes les obligations et préroga-
tives de la Corporation de Montréal Métropolitain (ef. texte plus
haut) et solutionne le probléme des limites irrégulikdres entre les
municipalités.

Commission d'Etude des Probldmes Intermunicipaux de 1'Ile Jésus
(La "Commission Sylvestre")

Une commission de trois membres créée par le gouvernement provin-
cial le 7 février 1964, pour étudier les problémes intermunicipaux
résultant de l'existence de 14 unités administratives contigues com-
posant le territoire de 1'ile Jésus au nord de 1'ile de Montréal.
Apres son rapport préliminaire du 8 juin 1964, la Commission présen-
ta son rapport final en janvier 1965: fusion des 14 municipalités
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en une seule ville portant le nom de Laval; six districts ou
quartiers; maire et conseil; comité exécutif. La Commission
a également recommandé que dans l'avenir, aprés que les pro-
blémes d'ensemble auront fait 1'objet de solutions adéquates,
un systdme fédératif de six villes autonomes correspondant au
six districts actuels soit mis sur pled (malre, conseil, comi-
té exécutif pour chague ville) et qu'en méme temps soit créé
un organisme d'ensemble chargé d'administrer les grandes fonc-
tions. La Commission a regu quelque 40 mémoires et a tenu de
nombreuses audiences. Le & aoit 1965, la Législature du ué-
bec adoptait un bill créant la Ville de lLaval et nommait pour
une période intérimaire de trois mois, un maire et un conseil
de 21 membres représentant les anciennes municipalités. Ega-
lement, elle fixait au 7 novembre 1965 la date des €lections
de la nouvelle ville. De fait, & la date fixée, les contribu-
ables de Laval élirent un maire et un conseil, ce dernier se
choisit ur. comité exécutif dont la ta@che premidre fut de réor-

ganiser et d'intégrer les grands services de la nouvelle Ville
de Laval,

Commission d'Etude des Probld®mes Intermunicipasux de la Rive Sud
(La "Commission Lemay")

Une commission de trois membres nommée par le gouvernement pro-
vincial le 17 mars 1966. Elle avait comme mandat d'étudier les
problémes en commun d'un groupe de 12 municipalités situées sur
la rive sud du fleuve St-Laurent face & 1'ile de Hontréal. =lle
resut 10 mémoires des municipalités et quelques autres de corps
publics. OSon rapport fut rendu public le 31 janvier 1967: re-
groupement en trois villes, chacune étant administrée selon les
structures conventionnelles; création d'un cansell régional
(président, € membres élus et & membres dFlegqu; pour des ser-
vices spécifiques tels que urbanisme, évaluation, voirie, trans-
port, loisirs, développement industriel; création d'une commis-
sion consultative de 15 membres choisis parmi les corps intermeé-
diaires; appointement d'un protecteur public pour étudier les
doélances des contribuables; création d'une commission d'étude
ﬂonpxr&entalre pour mettre en oceuvre la réorganisation proposte.
L'intégration des nouvelles structures etait prévue sur une pé-
riode de vingt ans. Dans ses pe*apectlvea, la commission entre-
voyait 1l'existence éventuelle d'une seule ville,

4, Commissions d'étude municipales

11 s'agit de commissions établies dans le but particulier d'exami-
ner les structures politiques et administratives de la Ville de
Montréal. DLe telles enquetes ont été rendues nécessaires a4 cause

du désir général d'améliorer certains secteurs des affaires muni-
cipales dont on a jugé qu'elles devaient mieux s'adapter aux exigences
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aux complexités de la société nouvelle.

Commission d'étude du systeéme administratif de la Ville de
Montréal (La “Commission Champagne")

Cette commission, créée par la Législature provinciale le 11
mars 1960, recut 28 mémoires des divers corps publics et 13
venant de la part d'individus. ZElle soumit un premier rap-
port le 30 juin 1960, contenant des recommandations qui por-
taient sur les districts électoraux: simplification du sys-
tdme €lectoral, stabilité administrative par l'application de
caractéristiques du systime parlementaire (corps législatif,
corps exécutif), création d'un conseil consultatif présidé
par le meire. Dans son deuxidme rapport du 30 juin 1961, la
commission s'intéressa de fagon particulidre aux attributions
et fonctions du maire, au conseil, au comité exécutif et aux
divers services municipaux de la ville, De fait, il s'agis-
seit d'une étude plus approfondie des aspects législatifs et
exécutifs. Dans les années qui suivirent, plusieurs des recom-
mandations contenues dans les rapports de la Commission Cham-
pagne trouverent leur application.

Etude de 1'administration municipale de la Ville de lMontréal
(Le "Rapport Woods-Gordon")

Cette étude entreprise par la maison woods-Gordon, conseiller
en administration, s'en tint eux problémes administratifs et aux
solutions de ces probl2mes. Elle porta surtout sur l'efficaci-
té et 1l'économie d'organisation et d'opérations des diverses
fonctions et activités municipales de la Ville de lontréal. Elle
débuta le 23 avril 1959 sur trois centres d'intérét (organisa-
tion, personnel, procédures) et formula des propositions en vue
d'une enquéte plus compldte qui regut 1'approbation du comité
exécutif de la ville le 9 juin 1959. Cette dernidre étude fut
présentée le 30 juillet 1960 et fut imposante per les nombreu-
ses suggestions et recommendetions que contenait un volumineux
rapport. Elle fut accueillie avec intérét par les autorités et
les services concernés et la plupart des recommandations furent
en général acceptées et mises en pratique.

Comité d'étuce ce la taxation foncidre

Le 26 juillet 1962, le Comité exécutif de la ville de Montréal
eréait un comité de cing membres avec mandat d'étudier: a) les
avantages et désavantages du mode actuel d'évaluation basé sur

le rendement économique annuel; ¢) la possibilité de remrlacer
le mode d'évaluation basé sur la “valeur réelle" par le mode d'é-
valuation basé¢ sur le rendement économique. Il s'agissait de
1'évaluation foncidre pour fins de taxe municipale et scolaire.
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Deux rapports furent présentés: un raprort majoritaire (février
1963) favorisant le statu quo et un rapport minoritaire (mars
1963) recommandant 1'adoption du mode d'évaluation basé sur le
rendement économique annuel de la propriété.

5. autres commissions

La Ville de lMontréal, & 1'occasion de commissions geénérales d'en-

guétes provincigles ou fédérales, soumit divers mémoires, ainsi:

1. Mémoire présenté le ler septembre 1955 & la Commission royale
d'enguéte sur les probldmes constitutionnels (La "Commission
Tremblay" instituée par la province de Guébec)., La Ville s'oc-
cupa d'appointer un comité de trois membres cui formula un pro-
gramme trés £laboré portant sur des terrains de discussions et
des éléments de solutions relatifs aux problémes administratifs
et financiers de la ville de Montréal dans 1l'orticue générale
de l'administration publique au Canada. Le Comité soumit 12 re-
commandations majeures faisant valoir la nécessité pour la Ville
d'exploiter de nouvelles sources de revenus afin de remédier de
fagon permanente et adéguate & ses problémes fiscaux. Ce gui
lui permettrait de se développer au rythme de 1'économie cana-
dienne.

Mémoire présenté & la Comission royale d'enquéte sur les pers-
pectives économiques du Canada ("Commission Gordon") au mois

de février 1956, portant sur l'importance de la Ville et des
banlieues et sur les perspectives de développement au cours des
prochaines 25 ann€es,

Mémoire présenté au gouvernement de la province de ‘wuébec, 2 la
fin de l'année 1962 demandant: a) que la Ville de Montréal gar-
de en entier le produit de sa taxation; b) que tout le territoi-
re de la région économique environnante soit soumise au méme sys-
tetme de taxation; c) gue le mode de taxation de la ville soit
1'objet de modifications telles qu'il obéisse 2 1'expansion éco-
nomique. Le mémoire insista également sur 1l'annexion comme moyen
d'atteindre 2 1'unité de pensée et d'action dans tout le territoi-
re moyen d'atteindre 2 1'unité de pensée et d'action dans tout le
territoire de 1'ile de Montréal. la Ville fit encore valoir que
ses rapports avec les banlieues lui créaient des fardeaux financi-
ers indé€sirables.

Mémoire & la Commission royale sur la fiscalité, province de Kué-
bec ("Commission Bélanger",

Cette commission de trois membres fut instituée par les arretés
en Conseil du 12 mars 1963 et du 3 avril 1963 afin d'étudier le

Archives de la Ville de Montréal



systéme actuel de taxation aux trois paliers de gouvernement:
provincial, municipal et scolaire (structures, amélioration,
répartition, relations, sources). La Commission présenta son
rapport en décembre 1965. Pour sa part, la ville de lHontréal,
dans son mémoire, fit valoir la nécessité de sources addition-
nelles de revenus et recommanda: que la taxe d'affaire munici-
pale soit basée sur le profit brut de l'entreprise; que le cout
de l'enseignement et des livres dans les écoles publiques soit
absorbé par le gouvernement provincial afin d'alléger le far-
deau de la taxe scolaire; que la ville garde en entier le produit

de sa taxe de vente de 2% que les obligations de la ville de Mon-
tréal soient exemptes des impbts.

La Ville de Montréal est membre de 1'Union des municipalités de la
€rovince de Québec et participe également 3 certaines activités
études et recherches) de la Fédération canadienne des maires et

des municipalités. Plusieurs municipalités sont également membres
de ces deux organismes.
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STATISTILUELS MURICIPALES

A moins d'indications contraires, les statistiques cui composent cette
section NE CONCERNENT (UE LA VILLE DE MONTREsL proprement dite. Elles
ont été colligées et compilées A l'aide de recherches documentaires et
grace A& l'aimable collaboration des services administratifs qui nous
ont communiqué des renseignements sur leurs activités respectives.

Bien que ce résumé statistigue soit susceptible d'améliorations, on cons-
tatera sans éguivoque la grande multiplicité et la grande diversité des
services qu'une ville importante, évoluée, est en mesure de prodiguer &
ses citoyens et également aux citoyens qui, venus d'ailleurs ou résidant
ailleurs, forment une partie importante de la population flottante de la
ville. Nous croyons alors que administrateurs et employés municipaux sont

dignes des mérites et des éloges associés au dévouement et au travail com-
pétent.

Ordre alphabétique des matildres

1. aCHATS ET MAGASINS FARCS

2., agULilC rERSONKEL

3. BIBLIOTHzLULRS POPULATION

L, BIEN-LTRE SOCIAL PROTECIION

5+ CONSTRUCTION ReVENU &T DrboNSES
6. DETTE OBLIGATAIRE SALUBRITE

7. 2 UIFEMeNT MUMNICIFAL SANTw

&e LVALUATION SERVICE CIVIL

9. GuOGRArhIL SERVICES pLECTRIQUES

GUUVEHNLANT TRALSFORT

11. ILL&EUBLES VOIRIE
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1. ACHATS ET MAGASINS (1967-68):

Commandes émises
Factures aprrouvées pour paiement
Soumissions publiques

Soumissions privées
Achats:

Entreprises

Inventaire

Restaurants

Total:

40,450
98,145
183
215

$16,409,132
$ 5,940,647
$ 742,878
$23,092,657

Récupération (ventes & 1'enchdre, frais récupérés) $ 311,880

2. AQULDUC (propriété de la Ville) (1967):

Municipalités desservies (y compris la ville de

Montréal)
Superficie (y compris la ville de Montréal)
Fopulation totale desservie

Lsine de traitement: capacité quotidienne
HRéservoirs:

(

MeTavish
Bellingham
Cote-des-heiges
Sommet
flontagne
Rosemont

Total:

Consommation moyerre par jour, totale
Consommation moyenne par personne par jour
bssais (vérification de la qualité de 1'eau)
Services d'eau (bAtiments)

Longueur du réseaus 4" - 14"
16“ i~ 60"
Total:

Vannes

Compteurs d'eau

Bouches d'incendie (bornes-fontaines)

Employés au total

Valeur des principaux travaux (investissements)
depuis 1947

lbre 18
Mi.car. 129.56
Nbre 1,771,000
Millions de gal. 350

Capacité aAltitude
000,000 gal,) (pieds)
33.0 231
45.0 368
Tnd 497
3.0 657
50.0 220
13803

Millions de gzl. 252.3
Gal.imp. 142.5
Nbre 40,000

" 200,00

pieds 6,272,422
5 963,267
7,235,6E9

16,775
15,073
10,118

1,005

%'000,000 986.7
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3.

BIBLIOTHE(UzS MUNICIFALZS (1967):
Bibliothéques pour adultes
Biblioth&ques pour enfants
Bibliobus
cmployés:

Bibliothécaires
Aides-bibliothécaires
cmployés de bureau
Helieurs

Volumes:

Langue frangaise

Langue anglaise

Autres langues étrangeres

Total

aAbonnés:

Adultes

enfants

Circulation totale

BIBLIOTEE. UL CENTRALE (rue Sherbrooke) - services:
Fréts de livres au adultes

Consultations

Lecteurs par jour & la salle de consultations

valle des périodiques:
Revues

“icrofilms

sbonnements de journaux

salle Gagnon (unique au Canada)s
Volumes

Microfilms sur anciens journaux du Canada
Lecteurs par jour

Cinémathéques:

Films 16 mm. sonores
Films fixes
Uiapositives 2"x2"

Salle des adultes (acceés libre aux volumes):
Volumes
Fréts

Salle des enfants (3 & 16 ans):
Volumes

rréts

Consultations

Utilisations des livres de références

olCCURGALES POUR ALULTLS:
Collection totale de volumes
Fréts

Consultations

11
15
1

58
29
20

L

572,000
290,000

€,000
870,000

25,488
36,232
1,122,488

94,739
232,631
325

25,100
20,710

24, 847
52,029
19,326
6,256

216,400
203,120
60,670
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}. BIBLIOTHEGU=S MUNICIPALES (suite):

SUCCURGALLS FOUR LNFANTS:
Collection totale de volumes
Préts
Consultations
Vuvrages de références pour consultations
Autres services: cours de dessin - séances de
cinéma - théatre de marionnettes - "Heure du

conte" - clubs de philatélistes - clubs de lec-
ture.

BIBLIOBUS:
Fostes d'arrét (divers quartiers ol il n'y a pas
de bibliothdques)
Collection de volumes - adultes
Collection de volumes - enfants
Préts sux adultes
Frets aux enfants

4. bIeh-ETRe SOCIAL, 1967:
sssistance 3 domicile (cas actifs au 1°T juillet 1967):
Personnes aptes au travail Iibre
rersonnes inaptes au travail =
Total
rlacements:
sadultes
cwnfants
Total
Uéboursés (assistance 3 domicile et placements) $'000,000
Nbre de cas
Transport (ambulance et taxi) 17,705
Inhumations 782
cxonérations de taxe d'eau 13,047

Réglement 1447 (année 1966):
Campagnes de souscriptions 90
wuetes publiques 29
Lvénements secondaires 1,121
Guignolées Lh
Total Reglement 1447: 1,274

Centre de Réhabilitation Meurling (année 1967):
admissions cdurant 1'année Nbre
Repas servis “
Couchers "
Foyenne quotidienne de clients =

Archives de la Ville de Montréal

251,000
732,375
244,720

63,337

98,476
136,719
L0s ,286

26,&5{:'?35‘
297,771
2,057,988

23,242,922

1,116
66,433
23,374
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- 58 a

CUNSTRUCTIUN (Fermis émis), 19673
a4, rar _enre: $'000,0C0

Habitation

Industrie

Comnerce

Institutions et gouvernements
Total

b. Lobements nouveaux découlant des permis:

«» J logis ou moins par bitiment

» 4 logis ou plus par badtiment

« logis découlant de modifications
Total

-3
-
OMN O~

C. rfermis accorcés pours:
« construction nouvelle
«» réraration et modification
. démolition:
domaine publie
doméine privé
Total
Logements devint disparaitre
fermis de 31,00 ,000 et plus émis pour:
construction nouvelle
modification
Total
wuartlers précominants pour:
louveaux logements:
~huntsic, liercier, hont-Royal, St-Jean, St-Georges.
Valeur des permis:
ot-Georges, shuntsic, Mont-Royal, Aividre-des-irairies, ilercier

Lnselgnes, permis d'installation accordds libre 1

.. rlocbterie, autorisations

LeTTe OBLI1GaTalRe, au 30 avril 1968 « 000,000
«ette obligataire brute:

rour améliorations locales

four autres fins municipales

Total
Réservé pour rachats d'obligation:
vette obligataire nette
Jette obligataire nette en .. de 1'évaluation imposable
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7+ BoUIFLFENT MUMICIFAL, au 30 avril, 19683

Biens mobiliers

agueduc, réservoirs, usines de filtration
Egoluts

Conduits souterrains

Chemins, ponts, tunnels

Ldifices publics et chantiers

rarcs et terrains de jeux

Habitation salubres

Hétro

LArV'67

Be LVaLUATION, 1°T maji 1968:
a) Général:
Imposable
Non imposable
Total

b) Lo-posantes du rdle d'évaluations

--elon la nature:

Terrains

Batisses

Total

-Selon la destinationt

on imposable:

Terrains vacants

Construits

Imposables
Résidences
Appartements
Commerces
Industries
Terrains vacants
Total

+'000,000

3'C00,000

c) Valeur estimée par rapport & la valeur marchande %

d) Valeurs locatives au 30 avril, 1968:

-pour fins de taxe d'eau
-pour fins de taxe d'affaires

$'000,000
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%+ GLOGRAPHIE:

-Latitude

-Longitude

-altitude (au-dessus du niveau de la mer)
+ Moyenne de 1'ile de Montréal
« aéroport de Montréal
» Jardin Botanique
. Ubservatoire McGill

« Font-Royal (colline)

limat (moyenne de 30 ans)
Tenpérature: Janvier moyenne
Juillet moyenne
rériode sans gel du 27 avril au
lc octobre
rrecipitations:
togal /-
neige
Hdeures de soleil

cuperficie (Terre et iles)
« Ville de Montréal Mi,cer. 58.1
« 1le da Montréal incluant Ile Bizard 188.9 180.2
. Ile Jésus i 9.6
. 4Lone métropolitaine “ 514 .4
. Région ou zone d'influence = 3,313.8

10. JH-I_'U'LH;-EI-L:,I"I', 1967:
Llecteurs (année 1966)
vonseillers municinaux
vistricts €lectoraux
wuartiers municipaux

380,067
LE
17

2
A

11. IMeslBLeS - Description, par catégorie, selon
les inscriptions au rdle d'évaluation, 1968:
a) Batiments exemps de taxes et comstruits:
Catholigues FProtestants Autres
lbre libre L.bre

“aisons d'éducation 420 70
asiles, hospices, orpheli-

nats 25 6
Institutions de charité 23 12
Communautés religieuses 156
LUivers
Gouvernements:

Ville de Fontréal

Frovince de &uébec

Fédéral

83
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Catholiques
Hopitaux
utllSES, presbytéres, cimetidres 209
Commission de Transport de Hontréal

Total
Batiments résidentiels:
« 1 occupant
« 2 occupants

3 occupants

4 occupants et plus
Garaces privés

iiaisons de chambres

Logements:
(Recensement de 1966)
vervice des estir rations, 1967
vervice des estimations, 1968
¢) batiments d'app )artements, gar¢onnidres:
(12 logis et plus) Total
d, batiments commerciaux:
« Logements et magasins combinés
« Commercial
« Entrepdts
. Banques
bLdifices & bureaux
Garages publics
rostes d'essence
hdtels
Théatres, stades, arénas
Fanufacture légére
lerrains de stationnement et ventes d'zutos

Total
e) Bétiments industriels:
« Chemins de fer
. brasseries distilleries
. Industrie lourde
» Utilités publioues et privées
Total
) Terrains vacents Total
GRAND TOTAL

+aldCs, 1967 (propriété de la Ville)

£

+ farcs métropolitains (acres):
Angrignon
Jarry
Lafontaine
Maisonneuve
lont-Royal
Ile Ste-Héldne

Frotes. Autres Total

178 59

des bdtiments inscrits au rdle
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12. PARCS (fin):

Parcs de district 25
651.6

rarcs d'ornementation 218

Parcs et terrains de jeux (total)s

hombre 364
Acres 4,086
 de la superficie de la ville 11.1

Lquipement récréatif:

Courts de tennis (95) - Fistes et pelouse (6) - sires de jeux d'adul-
tes (52) - Terrains: fastball (132), baseball (23), football ou soc-
cer (32) - Stadiums (3) - Pentes pour ski et glissoires (7) et monte-
pentes (2) - Piscines: extérieures (16), intérieures (2¢) - Patau§eu-
ses (59) - Centres récréatifs et ateliers (53) - Parcs-écoles iy -
Terrains de jeux: avec moniteurs (145), munis d'appareils fixes (202)
- Patinoires (240, dont 5 & glace artificielle) - Arenas (4) - Trains
miniatures (5) - Golf municipal (1/36 trous) - Gymnases (6)

F. rouipement culturel (arts et sciences):
Conques & musique (2) - Kiosgues & musique (5) - Tribune ambulante
pour concerts (l) - Scines ambulantes (2) - Théatre de verdure (1)
- 400 pour enfants "Jardin des Merveilles" (1) - Centre d'art (1)
- Jardin Botanique (1) - Planétarium (1) - Aquarium (1).

G. Restaurants (dans les pares) Nbre 26

13. FoaSONNEL au 30 avril 1967:
Groupe d'occupations selon 1'importance
numérique des employés:
cmployés manuels
Fonctionnaires municipaux
Yoliciers
rompiers
Cadres professionnels:
Ingénieurs
Fédecins
Avocats
Architectes
arpenteurs-géomdtres
Médecins-véterinaires
Lentistes:
34 temps complet 13
& temps partiel L
Urbanistes (chargés et préposés a la
planification)
Architectes paysagistes
Chimistes
Agronomes
Notaires
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13. PERSONNEL (fin):

Contremaitres municipaux
Cadres administratifs
Cadres généraux 149
~tats-pa jors-protections
Service d'incendie 43
Service de la police 4o 83
Directeurs adjoint et assistants-directeurs
de services municipaux 30
Lirecteurs de services municipaux 19
Autres organismes municipeux(officiers,membres) 7
Total du personnel

14, POPULATION:
a) Totals
. Recensement fécdéral de 1966 1,222,255
 Démographe de la Ville, 1967 1,228,300
- Naissances 21,100
Taux par 1,000 par habitants 17.2
- Mariages 11,350
Taux par 1,000 habitants 9.2
- DéCéS 9'910
Taux par 1,000 habitants
Principales causes - taux par 100,000 habitants:
Maladies du coeur 324,5
Cancer 180.7
Lésions vasculaires cérébrales 63.4
Accidents 46,2
Sexes (Recensement fédéral de 1966):
Hommes 597,340
Femmes 624,915
Hommes pour 100 femmes - 96
Ages,principaux groupes (Recensement fédéral de 1966):
0 aly 309,927
15 a 29 312,414
30 & &4 254,779
45 & 59 202,612
60 & 74 113,095
75 et plus 29,228
itat matrimonial, (Hecensement de 1966):
Célibataires 613,987
Mariés 538,740
Veufs 66,545
Livorcés 2,983
Origines ethnique (Recensement de 1961):
Origine francaise 66.6%
Origine anglo-saxonne 12.47%
Autres 21,0%
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14, FOrULATION (fin):

b) Ménages et familles (Recensement de 1966):

« Logements occupés (ménages): 368,669
Individuel isolé 15,704
Individuel attenant 30,307
Apvartement ou plain-pied 322,593
lobile 65

Fropriétaire 66,70(
Locataire 301,969

fioyenne de personnes par ménage 3.2
Chambreurs dans les ménages 23,630

Ménages familiaux 275,639
renages non-familiaux 93,030

« Familles
Nombre total 284,376
rersonnes dans les familles
Hloyenne de personnes par famille

Enfants dans les familles (02 24 ans)
foyenne d'enfants par famille

l‘) « rRUYECT J‘.uI!, 19673

s, IMNCZNKLIE
Uivisions (territoire)
Districts (2 1'intérieur des divisions )
Casernes

rersonnel (déec. 1967):
~tat-major
sapeurs-pompiers
Autres employes

Total

Avertisseurs
Zornes d'incendie
cngins (incendie et secours)
Atpels requs:

= par avertisseurs

- par téléphone

- verbalement

Total

Archives de la Ville de Montréal




15. PROTECTION (suite):

Incendies:
- Batiments
- Véhicules
- Divers

Interventions 11,696
Fausses alertes 4,959
Yertes de vies humaines 19
Pertes matérielles $ 99134,147

B. FOLICE, 1967
LVivisions territoriales
Postes

1. FLRSOLL:l
Foliciers

Direction

Département "A"
(Administration
sections auxi-
liaires) ks2

Département "B"
(Opfrationnel) 2,852

Département "C"
(sﬁreté; 262

Civil 335
EZmployés auxiliaires 241

2. SQUIFEMENT 1 wTeR1eL
VEEICULLS
automobiles
Fotocyclettes
Scooters
autres
Hélicoptére

HILLES FARCOURUS 9,463,606
Automobiles 7,045,639
Motocyclettes 987,200
Scooters 31,800
autres 1)396196?

allia LX
Chevaux 27
Chiens 6

3. ACTIONS POLICIERES
APFLICATION LZS LOIS =T REGLEMELTS
Causes effectuces
Adultes appréhendés
Juvéniles appréhendés
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15. rROTLCTIOM (suite):

Dénonciations:
Reglements autres que
circulation
Lois provinciales et
fédérales

Fersonnes tuces (homicides)

rersonnes blessées (crimesﬁ

CORTRAVENTIONS A4 LA CIKCULATION
Stationnement illégal
Offenses en circulant

LEJLLMVThﬁ;lb:uﬁlmmuEa
Flaintes transzises par les citoyens
Mandats d'emprisonnement exécutés

par ordre de la Cour Municipale
Mandats d'arrestation
Sommations transmises pour enquéte
par ordre de la Cour Municipale

LILENTS DZ LA CIRUULATION
Fersonnes tuédes
Fersonnes blessées
Dommages matériels seuls

C u'l‘:‘;UI\ ICATI IS
Appels
cdes citoyens
du Service de la Police

71,98

32,272
5,009

25 4 34€
146

5,466
41,070

666,643
288,613

16. H=ValU et LaFENSLS, exercice terminé le 30 avril 1968:
a) Hevenu, sources principales (85,000,000 et plus):
$'0C0,000

Contributions foncidres:
pour fins générales
pour fins scolaires
Total
service de l'eau
Taxe de vente provinciale- part de
la Ville
Taxe d'affaires
Subvention spéciale de la Province
de Québec
Remboursements, service de la dette
Apendes et frais
autres revenus
Total des revenus

9574256

o

o o SE NN B g §]

Lt ST S I 8 ]
LS WS Ve B WS
- -

O =W \n

o)
L]

=
-

blld

2.38
2.16
l.48
10.20
100,00
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16. REVENU et DRPENSES (suite):

b) Dépenses, postes principaux (85,000,000 et plus):
+'000,000
Gouvernement, administration, services
publics 159.5
inseignement 103.3
vervice des emprunts 64,2
Fartie du colit des améliorations locales 73
sutres dépenses 15.5
Total des déjenses 349.8
(Excédent du revenu sur les dépenses: 48,430/

17. sallpilf &, 1967:

wgolts Milles 1,065.33
Territoire desservi acres 60,800
ropulation desservie Nbre 1,600,000
Usines d'épuration Unités 3

Véchets:
a. tnlévement:
Jours d'enldvement
Zones desservies pari
tntrepreneurs 2,
Ville =
Enldvement total/an Tonnes
Uisposition:
Jours de travail Nbre
Capacité d'incinération (nominale) T/24 hres
Volume des fosses d'incinération:
Lickson ver. cCu.
Hoyalmount
Des Carriéres
ot-Fatrick
Total Lobs2
Utilisstion pratique des incinérateurs Jou 72425
wuantités disposdes (an):
Incinération 357 ,94E
Fointe S5t-Charles 367,491
Résidus (incinérateurs) 131,675
Total 857,114

Fersonnel 267
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18 DAIITL, 196?3

Uistricts sanitaires 9
Cliniques:

dentaires 17
Nourrissons et enfants d'ége préscolaire &9

Frévention des maladies contagieuses:
» Vaccinations et immunisations 133,397
- frises de sang pour B.W. 39,614
. Visites (contrdle épidémiologique) 2,057
» Hadiographies pulmonaires 53,560

Hygitne maternelle et infantile:
- tnfants inscrits dans les cliniques 88,3861
. Zcoliers examinés 20,266

Mursings:
. Visites & domicile par infirmidres 39,076
+ Entrevues (nourrissons et enfants d'dge
préscolaire) 34,522
- &ntrevues (écoliers) 12,280

Hygidne dentaire: '
« bcoliers examinés 15,616
« actes dentaires en clinique 51,721

aAssainissement de l'air et salubrité générale
. Inspections, total 77,702

lpspectian ces aliments: ‘
\3,125 fermes, 2,527 établissements):
. Inspections, total 166,322

Controle médical:
« LXamens 5,838
. Consultations diverses 39,755
. Visites & domicile 1,687

Laboratoire
« analyses diverses 70,805
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19. SeRVICz CIVIL \Commission), exercice 1967-68:

mxamens écrits Nbre
LXamens oraux »
“xamens pratiques

Sxamens physiques

fxamens pour municipalités ou
organismes extérieurs
Lxamens spéciaux (services municipaux)
Total

20. CERVICAS ELECTRIGUES (Commission), décembre 1967:

Colit initial du réseau (capitalisation)
Réseau: !
Conduits existants (en disponibilité)
Conduits loués ou occupés
ruits d'acces
Chambres de transformateurs

2l. TRANSFORT 1967-68:
4. Commission de Transport de Montréals

Actifs immobilisés (immeubles, installation,
matériel roulant)
Uette obligataire

Recettes totales
dont: recettes provenant du transport des
passagers
Uépenses totales:
Salaires et bénéfices sux employés
Matériel et services, blessures et dommages
4chat d'autobus
Intérét et amortissement
Taxes diverses

Fassagers payants
Killes parcourus:
Autobus
wagons du métro

Candidats

présents
7,011
1,260
1,198
1,451
10,920

184
19
11,123

$'000,000

milles

Nbre

$'000,000

$'000,000
000,000
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21, TRANS:ORT (suite):

Véhicules:
Autobus 1,957
vagons du métro 365
2,326
Longueur des rues utilisées milles 492,08
Municipalités desservies:
superficie mi.car, 147,564
Yopulation (Hecensement de 1566) ‘ Nbre 1,868,102
=mployés (total, y compris ceux du métro) . 6,589

Consommation:

zlectricité K.W. hres 175,492,037
Gazoline gallons 286,447
Euile diesel " 9+557,650

Métros

Colit d'établissement:
Génie civil
Zquipements fixes
Voitures
Lxpropriations
Frais d'études et divers
Frais financiers

Laractéristiques: Ligne 1

lombre de stations 10
Longueur totale pieds 22,870

Interstations,

longueur moyen-

ne pieds 2,191
Texps pour parcourir la

ligne dans une direc-

tion min, 11 20
~scaliers mécanigues nbre

Capacité de transvort

voyageurs/heure 28,800 38,400 43,200

Vitesse commerciale:

Générale MPH 20,2 32.3
Heures de pointes-MeH 23.0 33.5

Voyageurs, avril'67 & avril'é8 millions
cmoloyés nbre
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22, VOIRIE, 1967:

Hues pavées Milles 905.59
Ruelles pavées Milles 209.46
Trottoirs permanents Milles 1,507.41

Neige (enlivement):
caison moyenne Mois
Hommes engagés hbre
Appareils utilisés ®
Voyages de neige i
Neige enlevée '000,000 pi. cu.
Colit d'enldvement $'000,000

Jel utilisé 000 T.
Sable utilisé .
Pierre concassée i

4nalyses (vérification de 1a qualité des
- - A\
matériaux)
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22, VOIRIE, 1967

Hues pavées Milles 905.59
Ruelles pavées Milles 209.46
Trottoirs permanents Milles 1,507.41

Neige (enlivement):
Saison moyenne Mois 5
Hommes engagés Ibre 3,300
aAppareils utilisés . 2,800
Voyages de neige = 1,200,000
Neige enlevée '000,000 pi. cu. 325
CoGt d'enldvement #'000,000 10

Jel utilisé '00¢ T.
Sable utilisé M
Fierre concassée -

analyses (vérification de la qualité des
matériaux)
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ADMINISTRATION MUNICIPALE

MODES ADMINISTRATIFS

Rétrospective (1535 - 1966)

LES ELITES POLITIQUES DE MONTREAL
De 1'Arigtocratie & la Démocratie
(Février 1965)

Par Guy Bourassa,

(1840 - 1960)

ADMINISTRATION OF THE CITY OF MONTRZAL
By the Economic Researh Bureau,

(November 1966) (copies 1 et 2)
(1642-1966)

MONTRZAL ET SON GOUVERNEMENT

Par le Bureau des Recherches Zconomiques
(Année 1967)

(1e42 - 1966)
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Marcel Adam

/ Le RCM se ravise av suvjet

Dans l'édition 1986 de son
programme politique. le Ras-
semblement des citoyens et ci-
toycnnes de Montreal (RCM)
s‘engage a abolir I'élection
apresidentielles au poste de
maire de Montrcal,

«La Charte de Montréal, y lit-
on, sera modifice afin que le
maire ou la mairesse solt choisi
selon les principes du régime
parlementaire, c'est-a-dire:

a) que le maire ou la mairesse
ait d’'abord a se faire élire com-
me conseiller{ére) municipal(e);

b) que le maire ou la mairesse
solt le chef du parti qui obtient
le plus grand nombre de sicges
au Conscil municipal.»

Or volci que son chef Jean
Doré¢ annonce (dans 'entrevue
accordée 4 LA PRESSE et pu-
blice samedi dernier) que son
parti s'est ravisé et choisit
maintenant le statu quo. Cette
semaine le Conseil général mo-
difiera donc le programme pour
que se perpétuc la tradition
d'elire le maire au suffrage uni-
versel

Pourquoi ce revirement? M.
Doré I'a explique en ces termes;

«Dans le contexte oa Mont-
réal est une métropole qui n'a
pas I'avantage d'¢tre aussi une
capitale, comme Toronto, le
maire doit forcément avoir des
relations avee tous les autres ni-
veaux de gouvernement. Le fait

qu'll soit ¢lu au suffrage univer-
sel est un avantage Ca lui per-
met de micux parler su nom de
Montréal.»

I'aurais aimé que mes confre-
res cherchent a en savoir da-
vantage sur les causes reelles de
cette volte-face. Car j'imagine
que ce parti pourtant sericux
avait longuement discuté et
mari cette question avant de
s'engager & modifier le mode
d'élection a la mairie. Je suppo-
se aussi que le RCM ne vient pas
de découvrir, comme ¢a, a la
toute vellle des élections, que
Montréal n'est pas comme To-
ronto une capitale.

Peut-¢tre aurions-nous appris
que le vice principal du mode
d’'é¢lection au suffrage universel
tenait surtout au fait qu'il avan-
tagealt 'adversaire lean Dra-
peau. Maintenant qu’a deux
mois des ¢lections le pouvoir
apparait a portée de sa main, le
RCM et son chel decouvrent
que l'¢lection au suffrage uni-
versel n'est pas si mauvaise
apres toul...

Je ne rejetierai pas l'argument
de M. Doré¢ du revers de la
main. Je reconnais qu'il n'est
pas indifférent pour le maire
d'une métropole qui doit défen-
dre ses intéréts aupres de deux
gouverncments supéricurs hors
ses murs, qu'il soit ¢lu par l'en-
semble de la population plutot

que par les citoyens d'un seul
district.

Mais tout dépend de l'usage
que fait le maire de cet excep-
tionnel pouvoir politique. Si
I'administration de cet homme
cst ouverie ¢t tres democrati-
que, il y a de bonnes chances
qu’il serve les mellleurs intéréts
de la ville. Mais dans le cas con-
traire, il y a risque que ce pou-
voir ne soit qu'un instrument
de chantage au service d'un
pouvoir personnel, d'une politi-
que qui refléte plus les idiosyn-
crasies d'un homme qu'une re-
ponse aux problemes majeurs
de la collectivité.

C’est dire que je n'en ai pas
contre le principe de I'¢lection
du maire de Montréal au suffra-
ge universel. Ce qui m’a incite
depuis quelques annees a pro-
poser la réforme qu'avait inscri-
te le RCM dans son programme
et en laquelle il renonce aujour-
d’'hui, c'est que le mode de scru-
tin de type presidentiel, dans
une ville de l'importance de
Montréal, est préjudiciable a la
democratie quand e systeme
politique ne comporte pas de
garanties suffisantes contre les
abus de pouvoir.

le crois que si Montréal avait
un systéeme ot les chefs de par-
tis doivent se faire elire dans un
district, ou devient maire ¢t for-
me 'exécutif celui qui a obtenu
la majorité ou, le cas echeant,
une pluralité de sicres, la mai

m < h du mode d’élection du maire

rie dc Montréal ne serait pas la
monarchie quasi absolue
qu'elle est devenue depuis 1960.
Au depart le maire ne jouirait
pas du formidable tirant d'eau
politique que lui vaut le suffra-
ge d’'une majorité de Montres-
lais: il serait force, pour l'obte-
nir, de jouer a fond le jeu démo-
cratique, c'est-a-dire rallier a
ses politiques non seulemen e
Conseil municipal mais aussi la
population qu'il serait force de
mettre dans le coup par l'infor-
mation et la pédagogic

M. Doré aurait été plus con-
vaincant s'il avait justifi¢ le re-
virement de son parti en invo-
quant les raisons qui me font
douter que les temps soient
murs pour un changement du
mode d'élection du maire

D'abord il y a la tradition. A
peu pres partoul en Amérique
les maires sont ¢lus par tous les
contribuables. |e ne crois pas
que les Montrealais soient preéts
4 renoncer a une pratique soli-
dement ancrée dans les moeurs,

Ensuite un autre argument
plaide pour le maintien du statu
quo. L'election du maire par
I'ensemble des citoyens consti+
tue a peu prés le seul événe-
ment capable de stimuler tem-
porairement l'iniérét des gens
pour la chose municipale dans
une population democratique:
ment amorphe
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