
  (cg.2015.06.29-1) 

 
DEMANDE DE DÉROGATION À LA RÈGLE SELON 
LAQUELLE UN FONCTIONNAIRE OU UN EMPLOYÉ NE  
PEUT ÊTRE ADMINISTRATEUR D’UN ORGANISME DANS 
LE CADRE OU À L’OCCASION DE SES FONCTIONS 
(DIRECTIVE C-OG-DG-D-15-004) 

 

Nom de l’unité d’affaires       
Nom de l’organisme        
 
Raison justifiant la demande de dérogation   
      

 
Nom et fonction de l’employé qui représentera la Ville au sein de l’organisme (s’il y a 
plus d’un employé, remplir un formulaire distinct par employé) 
Nom de l’employé                                             
Fonction à la Ville de Montréal        
Fonction à l’organisme         
 
Date de début du mandat        
Date de fin du mandat (si connue)        
 
Mesures d’encadrement mises en place afin d’atténuer les risques de conflits d’intérêts 
      

 

Demandé par 1       
1  La demande doit être adressée par le directeur de l’unité d’affaires 
 

Signature 

Date 
 

Cette demande doit être transmise au Bureau du contrôleur général à l’adresse suivante : 
cg@ville.montreal.qc.ca 

mailto:cg@ville.montreal.qc.ca

